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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 12021 48@
Presidente
APROYADO EM Modifica o Regime Propric de Previdéncia Social do
(oX ) 3 P 4 Municipio de Belém, Estado da Paraiba de acordo com
a Emenda Constitucional n° 103, de 2019, para
Presidente eslabelecer as idades minimas para as aposentadorias

de carater diferenciado nos §§ 4°-A, 4°-C e 5° do art. 40
da Constituiggo Federal e dé outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE BELEM, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas
atribuicbes conferidas pela Lei Orgénica Municipal e de acordo com a Constituigio da
Republica Federativa do Brasil, encaminha & apreciagio do Poder Legislativo o seguinte
Projeto de Lei Complementar:

Art. 1°. O Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Belém,
IPSMB - Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Belém, fica
alterado, por meio desta Lei Complementar, conforme Emenda Constitucional n®
103, de 2019 e da Lei Organica Municipal.

Art. 2°. O servidor titular de cargo efetivo amparado pelo IPSMB —
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Belém sera aposentado,
com fundamento nos incisos | e Il do § 1° e §§ 4°A, 4°C e 5° do art. 40 da

Constituigdo Federal, nos seguintes termos, observados a Emenda Constitucional
n° 103, de 2018:

§ 1° Os servidores plblicos serdo aposentados:
I - voluntariamente, observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anocs de
idade, se homem; e

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢éo, desde que cumprido o tempo minimo de
10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo pablico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo
em que for concedida a aposentadoria;

Il - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiverem
investidos, quando insuscetiveis de readaptacdo, hipdtese em que sera obrigatoria a
realizacio de avaliagbes periédicas para verificagéo da continuidade das condigdes que
ensejaram a concessao da aposentadoria; ou
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§ 2° Os servidores plblicos com direito a idade minima ou tempo de contribuicdo
distintos da regra geral para concessdo de aposentadoria na forma dos §§ 4°-A
(aposentadoria para portador de deficiéncia), 4°-C (aposentadoria insalubridade ou
periculosidade) e 5° (professor do ensino infantil, médio e fundamental) do art. 40 da
Constituicdo Federal poderdo aposentar-se, observados 0s seguintes requisitos:

| - o servidor publico municipal cujas atividades sejam exercidas com efetiva
exposi¢ao a agentes quimicos, fisicos e piologicos prejudiciais 4 sa(de, ou associagao
desses agentes, vedada a caracterizagéo por categoria profissional ou ocupagso, aos 60
{sessenta) anos de idade, com 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposigio e oontntgux;éo,
10 (dez) anos de efetivo exercicio de servico plblico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em
que for concedida a aposentadoria;

Il - o titular do carge municipal de professor, 80s 60 (sessenta) anos de idade, se
homem, aos 57 (cinquenta e sete) anos, se mulher, com 25 (vinte e cinco) ancs de
contribuigio exclusivamente em efetivo exercicio das fungdes de magistério na educacao
infantil @ no ensino fundamental e médio, 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servico
pablico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, para
ambos 0s Sexos.

§ 3° A aposentadoria a que se refere 0§ 4°-C do art. 40 da Constituicdo
observara adicionalmente as condigbes e 0S requisitos estabelecidos para 0
Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que ndo conflitarem com as regras
especificas aplicaveis ao regime proprio de previdéncia social do Municipio, vedada a
conversiio de tempo especial em comum.

§ 4° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo seréio apurados na forma da lei.

§5° Até que lei discipline 0§ 4°-A do art. 40e 0 inciso | do § 1° do art. 201 da
Constituicdo Federal, a aposentadoria da pessoa com deficiéncia segurada deste RPPS,
desde que cumpridos, no caso do servidor, o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo
exercicio no servigo publico e de 5 {cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria, sera concedida na forma da Lei Complementar n® 142, de 8 de maio de
2013, inclusive quanto aos critérios de calcuio dos beneficios.

Art. 3°. A concessdo de aposentadoria ao servidor municipal amparado

_no RPPS e de pens@o por morte aos respectivos dependentes sera assegurada, a

qualquer tempo, desde que tenham sido cumpridos 0s requisitos para obtengéo
destes beneficios antes da data de vigéncia desta Lei Complementar, observados
os critérios da legislagdo vigente na data em que foram atendidos 0s requisitos
para a concessao da aposentadoria ou da penséo por morte.

§ 1° Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao servidor @
que se refere o caput e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes serdo
calculados e reajustados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que

foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessdo destes
beneficios.

§ 2° E assegurado o direito 20 recebimento do beneficio de
aposentadoria mais favoravel ao servidor municipal, desde que tenham sido
implementados todos 0s requisitos para sua concesséo, ou de pensdo aos se
e domtnn malanlada ram hase na aposentadoria voluntaria que seria devida se



Art. 4°. O Poder Executivo municipal regulamentara o disposto nesta Lei
. Complementar, para seu fiel cumprimento.
Art. 5°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrério, especialmente aquelas
previstas nas Leis municipais.

Gabinete da Prefeita Municipal de Belém, em 27 de setembro de 2021.

S Bonkung o e

Aline Barbosa de Lima
Prefeita Municipal
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ESTADO DA PARAIBA e
CAMARA MUNICIPAL DE BELEW
CASA JOSE ADAUTO PESSOA

COMISSAQ DE CONSTITUIGAD, JUSTICA E REDAGAC

Andlise para os fins estabelecidos no Ar,
103, §2° o/c Art. 32, |, do Regimento Interno,
em cumprimento & Constiluigdo Federal e &
Lei Orgénica do Municipio

| - RELATORIO

Encontra-se na pauta desta Comisso o Projeto de Lei Complementar n®
001/2021, de iniciativa do Poder Executive, € que “MODIFICA O REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BELEM, ESTADO DA PARAIBA DE
ACORDO COM A EMENDA CONSTITUCIONAL N° 103, DE 2019, PARA
ESTABELECER AS IDADES MINIMAS PARA AS APOSENTADORIAS DE
CARATER DIFERENCIADO NOS §§ 4°-A, 4°-C E 5° DO ART. 40 DA
CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”,

Em continuidade ao processo legistativo, foi a proposicao encaminhada a esta
Comissao, para o exame de sua admissibilidade, sob os aspectos da
constitucionalidade, legalidade, regimentalidade e da técnica legislativa, nos termos do
disposte pelo arligo 32, |, do Regimento Interno desta Casa, tendo o presidente
avocado para si a relatoria da matéria

1l - VOTO DO RELATOR

Trala-se de Projeto de Lei Complementar de autoria da Chefe do Poder
Executivo que pretende modificar o regime proprio de previdéncia social do municipio,
buscando regulamentar as disposicdes da Emenda a Lei Orgénica que estabelecsu
novas regras previdenciarias, em atendimento a Emenda Constitucional n® 103/2019,

A principio, vale registrar que a matéria veiculada neste Projeto de Lei se
adequada perfeitamente aos principios de competéncia legislativa assegurados ao
Municipio, previstes no art. 30, inciso 1, da Consliluigio Federal, de modo gue ndo
conflita com a Competéncia Privativa da Unido (art. 22, CRFB), nem tampouco com a
competéncia concorrente entre Unido, Estados e Distrito Federal (art. 24, CRFB)

Nestes termos, temos que a proposta n3o traz qualquer vicio de
inconstitucionalidade efou legalidade, o que implica a sua admissibilidade.

Quanto aos aspectos procedimentais, se encontra regular a
tramitacdo deste Projeto de Lei, que, para sua aprovagdo, carece dos
votos positivos da maioria absoluta do Plenério da Casa (art. 54, § Unico,
da LOM), em dois turnos de discussdo e votacao, com intersticio de 48
horas, podendo ser dispensado pelo Plenario (art. 117, RICMB), em
votacio pelo processo nominal (art. 133, |, do RICMB).

Destarte, em analise, foi suficiente para decidir pelo VOTO FAVORAVEL ao

projeto de lei complementar em pauta, sendo conveniente a aprovagio total da
materia sem a necessidade de |he dar substitutivo ou oferecer-ihe emendas,

1l - CONCLUSAO: PARECER DA COMISSAQ




CAMARA MUNICIPAL DE BELEM
CASA JOSE ADAUTO PESSOA

¥ COMISSAO DE CONSTITUIGAO, JUSTIGA E REDAGAO

ig;g:g ESTADO DA PARAIBA

A Comiss&o de Constituigao, Justica e Redacdo desta Casa Legislativa, sob a
assessoria do assessor juridico da casa, o Dr. Giordano Bruno C. de Andrade, em
reunidc realizeda em 06 de dezembro de 2021, opinou, por maioria, pela

censtitucicnalidade, juridicidade e técnica legislativa do Projeto de Lei Complementar
n® 001/2021.

Absteve-se de votar o Vereador JoZio Marcelo,

Estiveram presentes os Vereadores Dr. Aerton, Everton Gama e Joao Marcelo.

Relator

°

\
Presidente
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GOVERNO MUNICIPAL MAT 116
GABINETE DA PREFEITA woedardf 2oz
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n°O)€%2 /2021 Presidente
60
APR € ATUALIZA A PGV - PLANTA GENERICA DE
QLEM VALORES DO M? DOS TERRENOS E DO M*

DAS EDIFICACOES PARA O CALCULO DO
VALOR VENAL DOS IMOVEIS E ATUALIZA OS
ARTIGOS 14 E 16 DO CODIGO TRIBUTARIO
DO MUNICIPIO, LE| COMPLEMENTAR 05/2017.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BELEM, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Orgénica

Municipal, envia projeto de Lei para ser votado e aprovado por esta Camara
Municipal:

Art. 1° - O artigo 14 da lei complementar 05/2017 passa a vigorar com a seguinte
redacao:
“Art., 14 — O valor venal do imével sera determinada levando-se em conta a drea

total do lote, multiplicado pelo valor do m? do terreno no logradouro e a area total
edificada multiplicada pelo valor do m? da edificagdo constante na PGV dos terrenos

localizagao, situago pedoldgica e topogréfica, categoria e posicéo das edificagdes
e padréo construtivo, conforme anexo | e II.*

Art. 2° - O artigo 16 da lei complementar 05/2017 passa a ter a seguinte redacdo:

"Art. 16. No calculo do IPTU sobre © valor venal do imével, serdo aplicadas as
aliquotas constantes deste Cadigo, conforme o anexo Iil."

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Belém, 30 de novembro de 2021

ALINE BARBOg D’E LIMA

Prefeita Constitucional do Municipio de Belém/PB



ANEXO |
FLANTA GENERICA DF VALORES EM M? DE TERRENG

CODIGO NOME LOGRADOURD SETOR  |BAIRRO RS
1 |RUA BELA VISTA 3 DISTRITO DE RUA NOVA 1,7
2z o GAMELETRA ZONA RURAL 0,00
3 |RUA JORGE RODRIGUES 3 DISTRITO DE RUA NOVA 50,35
5 |RUA LOTEAMENTO CARDOSO B CENTRO ag,1
108 [RuA ABDIAS MACHADD 5 CENTRO 70,
109 [RUA ADERBAL CHUZ 5 CENTRO g
110 |AUA AMELIO CARNETRD 2 CENTRO 80,
01202 [GENTRO 105,
1 CENTRO 108,
2 CENTRO an?.%
a GNTRO 48,15
1 CENTRO 176,65
2 CENTRO 4513
3 CENTRO 45,19
s CENTRO 43,98
02 w03 |CENTRO 20,3
Ole04 |CENTRO 96,55
DEPUTADO ANTONIO 07 AVILA UNS 0405 |CENTRO 70,65
19 DE NOVEIMBRO 02¢04 |CENTRO 70,65
ELPIDIO CADD 4 CENTRO aa,
FELICIANG PEDROSA 01305 |CENTRO 211,58
FLAVIO RIBEIRD Oleds |CENTRO 143,
FLORANEA 2 = 176,65/
FRANCISCO CARNEIRO DA COSTA Ole2  |ceNTRo 0,65
GRIGORIO TOMAZ DE AGURIO 0 CENTRO 44,57
JOANA MOURA 4 CENTRO az,55]
30A0 BATISTA DA SHLVA 3 CENTRO 35,19]
JOAG ELFIDID CADO a CENTAO 23,95
IOAGUIM MENDES 1 CENTRO 47,05
JOAGUIM RODRIGUES 01304  |CENTRO 95,35
JOSE AMERICO DE ALMEIDA 3 CENTAO 43,1
FOSE CARLS CRUZ s CINTRO H
156 0SE CARNERD 4 CENTHO a1,
37 LOTEAMENTO SAD LUIZ 1 CENTRO 64,29
&2 LOTEAMAENTD SAD JDSE 1 CENTRO 64,23|
139 [aua LUIZ GOMES DE UMA 1 CENTRO 124,54)
10 |RUA MARIO BARBOSA B CENTRO 41,74,
141 IRUA NOSSA SENHORA DA CONCE A a GNTAO <6,
142 |RUA NUNES GUEDES 2 CENTRO 05,
143 [AUA PADRE APRIGIO ESPINOLA B GNTRO 73,86
144 |AUA PADRE 10SE TAVARES a CENTRO 73,85
145 |AUA PEDAG JACO i CENTRO 80,30
145 [AUA PEORC NOBRE SOBRINHO 2 CENTRO 1Z8A7
147 |RUA PRACA JOAO PESSOA 1 CENTRO 105,
145 |RUA 1. DE MAID Ole02  [CENTAC 9,3
143 [PRACA 5 DE SLTEMBRO 7 CENTRO 176,6
150 [RUA QUADRA 7 5 CENTRO 41,74
151 [RUA QUADRA G 5 CENTRO 41,74
152 |RUA QUADRAT s CENTRO 41,74
153 |RUA QUADEA K s CENTRO 41,7
156 [RUA GUADRAL s GENTRO aL,74
15 |RUA QUADRA M 5 CENTRO 41,74
3% [RUA QUADRA N 5 CGENTRO 41,74,
157 RUA QUADRA O 5 CENTRO 41,74
158 [AUA QUADRA P 5 CENTRO 41,74
159 [RUA QUAGRA Q 5 CENTRD. 43,74
160 IRUA LIDIA LUCENA DE MENESES "GUADRA U™ 5 CENTRO a1,
161 [RUA RAUL BARBOAA 1 CENTRO 105,98
162 |RUA [SANTABNA 1 CENTRO $7,81
163 |RUA SANTA HELENA 5 CENTRO 43,3
164 [RUA SANTO AMARO s CENTRO a1l
165 |RUA |SARTS ANDRE



CODIGO [TIF0 | NOME LOGRADOUROD SETOR _|BAIRRO RS fl
166 |aua SANTO ANTONIO 4 CENTRO 80,50
167 [RUA SAO JOAQUIN Ode 05  [CENTRO 41,74|
162 |AUA SAC IosE 2 CENTRO 21,74
165 |RUA S0 PE 2 CENTRO. 41,74
270 |RUA 520 SEBASTIAC O2e05 [CENTRO 41,741
171 |RUA SEVERING ISTARL Tae05_|CENTRO 128,47
173 |RUA SOLON DE LUCENA Oledz |CENTAO ws.sol
173 |RUA TOMAZ EMILANG 3 CENTAC 70,65
174 [TRAVESSA | ADERBAL CRUZ s CENTAO 3495
175 |TRAVESSA  |BOA VISTA 1 CINTRO 481
176 |TRAVESSA | CLAUDIO CANTALIE VIANA s CENTRO 38
177 |TRAVESSA | CLALIOIO CANTALICE VIANA 1 B CENTRO 28,53)
176 |TRAVESSA | CLALOND CANTALICE VIANA 2 s CENTRO 33,
175 _|TRAVESSA _|NOSSA SENHORA DA CONCEICAD 4 CENTRO &,
180 1 CENTRO 1.8
181 5 CENTRO 1519
182 0405 |CENTRO 43,74
183 0 CENTRO 41,74
183 3 CENTRO 80,%)
185 de0s |CENTRO 70,65
185 7 |ceno 70,65
187 |[AUA VIRGLIO CRUZ 3 CENTRO 11242
188 [AUA PROJLTADA 01.02-04-05 | CENTRO 20,30
189 [RUA CICERD CARDORO SOBRINHO 1 CGENTRO 80,30}
390 |RUA TRAV. SANTA ANA 1 CENTRO 57,81
191 |AUA CINCO DE AGOSTO 3 CGENTRD 38,1
1% |AUA UARGO DA RCCOVIARIA 1 GENTRO 105,
195 |TRAVESSA | DEOGLECIAMG GUEDES 0108 |CENTRO 56,3
164 |RODOVA  |PBOTS 010205 |CENTRD ﬁiﬂ
195 [RUA PROETADA O1 - LOTEAMENTO SAD JOSE 04 2 CENTRD
196 |RUA ANTONIO SOARES - LOTEAMENTO SAO JOSE 2 CENTRO
198 |RUA FROJETADA O3 - LOTEAMENTO SAD 105E 04 2 CENTRO
195 |RUA PROJETADA 0% - LOTEAMENTO SAD JOSE 01 2 CENTRO
200 {RUA PROJETADA OF - (OTEAMENTO SAD JOSE 04 F] CENTRO 105,98]
201 |RUA PROJETADA 05 - LOTEAMENTO SAD JOSE 01 2 CENTRO
203 |RUA PROJEYADA 07 - LOTEAMENTO SAD JOSE 01 2 CENTRO 105,
204 [RUA FROJETADA 08 - LOTEAMENTO SAD JOSE 01 2 CENTRO 105,58,
205 |LOTEA RUA PROJETADA DL Q- 8 2 OV SAD JOSE 11l 48,19)
206 |LOTEA RUA PROJETAGAQL Q- A 2 LOT SAD JOSE Il 48,13
208 wmumﬁaun PROJETADA QL Q- D 2 LOT.SAD JOSE At 48,19
205 |LOTEA RUA PAOJETADA - 01 - QL 2 107 SAD X052 I1] 4813
210 [RUA |PROJETADA 08 QUADRA O 2 CENTRO 41,74
21 |RUA |JOSE MARINHO DA SLVA *AD 1ADO DO CAMPO™ S CENTRO 21,74
212 l’a'wx DO CAMPO ; CENTRO 41,74
213 |RUA DO CAMPO G B 3 CENTRO 21,74
214 [ROA PROETADA 1B 5 CENTRO 31,78
215 [RUA PROETADA QG B CENTAO a1,74
216 IRUA PROIETADA QA 5 CENTRO a1,
217 |RUA DO CAMPO G A B CENTAD 43,74
218 {RUA FROZTADA Q| s CENTRO a1,7a
215 |RUA PROJETADA QL s CENTRO 43,74
221 [RUA GUADRA J s CENTRO 41,74
22 |TRAVESSA iotmnoo ANTONIO D'AVILA LIS 2 CENTRO 4339
223 [PRACA  [NOSSA S, DA CONCEICAD 5 CENTRO 95,35
725 |TRAVESSA _|ABOIAS MACHADO 5 CENTRO 6,23
26 |AUA DA CRUZ 7 DISTAITO DE AUA NOVA 645
227 |RUA {520 PEDRO 3 DISTRITO DE AUA NOVA 41,74
230 |RUA JOAQ LUIS PEREIRA CENTRO 41,74}

ECEOTD RAMIRO ALVES 3 DISTRITO DE AUA NOVA 57,831
232 [RODOVIA  |PB 0SS SITIO CAMELO ZONA RURAL o.g‘
333 |RODOVIA _ |PBOSS ZUNA RURAL [
2% [RUA FROETADA 4 C6e08 | DISTRITO DE AUA NOVA 34,
235 IWA SAD JOSE € DISTRITO DE RUA NOVA 41,74
237 |RUA EUSIO GUEDES DE VASCONCELOS 3 CENTRO 56,
W N OTFAMGRTA A M = T~ e
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CODIGO |TIPO NOME LOGRADOURO SETOR _|BAIRRO [
259 |\OTEAMENTG VA 02 1 LOTEAMENTO NOVA BELEM 160,5
240 VA VIA 03 1 LOTEAMENTO NOVA BELEM
241 |WA VIA 04 1 LOTEAMENTO NOVA BELEM 160,58
262 |VIA VIA 05 1 LOTEAMENTO NOVA BELEM 160,58
243 VA VIA 06 1 LOTEAMENTO NOVA BELERA 150,58
248 [ViA ViA 0T 1 LOTEAMENTO NOVA BELEM 160,
246 IVIA VIA 08 1 LOTEAMENTO NOVA BELEM 1E0,
247 |VA VIAQ3 1 LOTEAMENTO NOVA BELEM 160,58
48 [VIA ViA 10 1 LOTEAMENTO NOVA BELEM 160,5

| 245 [uA VIA 11 1 LOTEAMENTO NOVA BELEM 160,58
250 |WA WA 12 1 LOTEAMENTO NOVA BELEM 160,56
251 |VIA VIA 13 1 LOTEAMENTO NOVA BELEM 1
252 [via ViA 14 1 LOTEAMENTG NOVA BELEM 160,58
253 VA ViA15 1 LOTEAMENTO NOVA BELEM 160,
B4 |VA VIA 16 1 LDTEAMENTO NOVA BELEM 160,5
255 WA VIA 17 1 LOTEAMENTO NOVA SELEM 160,58|
256 |VIA ViA 18 3 LOTEAMENTO NOVA BELEM 160,
257 [RUA PROJETADA LOTEAMENTO CARDOSO 5 CENTRO ni2
758 |RUA PROJETADA A LOTEAMENTO HAMILTON CAVALCANTI 3 L NTO HAMILTON CAVALCANTI 146, 1
259 FROJETADA B LOTEAMENTO HAMILTON CAVALCANT! 3 \OTEAMENTO HAMILTON CAVALCANTI 146,1

PROJETADA C LOTEAMENTO HAMITON CAVALCANT! 3 TOTEAMENTO HAMILTON CAVALCANT! 146,11
PROATADA D LOTLAMENTC HAMILTON CAVALCANTY 3 LOTEAMENTO HAMTLTON CAVALCANTY 146,1
PACIETADA £ LOTEAMENTO HAMILTON CAVALCANT! 3 LOTEAMENTO HAMILTON CAVALCANTI 1461
PROJETADA F LOTEAMENTO HAMILTON CAVALCANTI 3 LOTEAMENTO HAMATON CAVALCANTL 146,10
PROJETADA G LOTEAMERTO HARILTON CAVALCANT! 3 LOTEAMENTO HAMILTON CAVALCANTI
PROIETADA H LOTEAMENTO HAMILTON CAVALCANTI 3 TOTEAMENTO HAMILTON CAVALCANT! | 146,10
PROJETADA | LOTEAMENTO HAMILTON CAVALCANTL 3 TOTEAMENTO HAMILTON CAVALCARTI 146,10}
267 [RUA PROJLTADA | LOTEAMENTO NOVA BELEM 3 LOTEAMENTO NOVA BELEM 160,
263 [RUA ‘Pmsrm X HAMILTON CAVALCANTI 3 LOTEAMENTO HAMITOR CAVALCANTI
269 |RUA PROETADA L HAMILTON CAVALCANTI 3 LOTEAMENTO HAMILTCR CAVALCANTY 146,1
270 |[RUA PROIETADA M HAMILTON CAVALCANTI 3 LOTEAMENTO HAMILTON CAVALCANTI 145,20
273 |RUA PROJETADA N HAMHLTON CAVALCANTL 3 LOTEAMENTO HAMILTON CAVALCANT! 146,10
272 |RUA FROJETADA O HAMILTON CAVALCANTI 3 LOTEAMENTO HAMILTON CAVALCANTI 146,
273 [RUA PROIETADA P LOTEAMENTO HAMLTON CAVALCANTI 3 HAMILTON CAVALCANTI 46,
274 |RUA PROJETADA O HAMILTON CAVALCANTI 3 LOTEAMENTO HAMILTON CAVALCANTI 146,
275 RUA DA CRUZ 7 DISTRITO DE RUA NOVA
277 |RUA PROJETADA 5 LOTEAMENTO CARDOSO 5 CENTRO 80,30
278 |TRAVESSA | MARIO BARBOSA s CENTAD gﬂi
279 |RUA PROJETADA A, LOT, SAD JOSE 2. PARTE 2 CENTRO 105,98

[ 280 [RUA PROIETADA D, LOT. SAQ JOSE 2. PARTE 2 CENTRO 105,98!
281 (RUA PROMVADA E, LOT. SAD 10SE 2. PARTE 2 CENTRO 105,
222 |RUA PROJETADA B, LOT. SAQ 10SE 2. PARTE 2 CENTRO 1
763 |VRA TOAO MANUEL DA COSTA CENTRO 41,82
284 |RUA PROJETADA F, LOT, SAO JOSE 2A PARTE 2 CENTRO 105,
285 |TRAVESSA | FRANCISCO CARNEIRQ DA COSTA 1 CENTRO 47,05
285 IRUA DA INDEPENDENCIA 6 DISTAITO DE RUA NOVA 50,37
287 |RUA JOA0 ARAUIO BEZERSA 2 CENTRO 105,
288 |HUA PROIETADA C, LOT, SAO JOSE 2A PARTE 2 CENTRO 105,98
289 |RUA PROETADA G 2 LOTEAMENTO SAQ JOSE 20\ PARTE 66,27
290 |RUA PROJETADA 11 B LOTEAMENTO CARDCSO
791 |RUA PROJETADA 1 LOTEAMENTO SAQ JOSE 28 PARTE 66,50
292 |RUA TMARIA LOOA CLIVEIRA CARDDSO 1 CENTRO 53,93

&/ A -



Anexo |l

TABELA DE M* DE CONSTRUCAO
[cop| PADRAO | VALOR(RS) |
1 |ALTO 160,73
2 |[NORMAL | 80,36
3 |BAIXO 40,18
4 MiNIMO 23,51
5 |TERRENO 0,00
Anexo Il
TABELA DE ALIQUOTAS
EANEASDEAL ALfQUO'T'a ge;npo DE ! I
VAL PREDIAL TERRITORIAL | COMERCIAL | OUTROS
| 0a10.000 | 02 0,3 03 | 03
| 10.001 a 25.000 0,3 0,4 0,4 0,4
25.001 a 50.000 0,4 05 | 05 | 05 |
50.001 a 75.000 0,5 06 | 08 0,6 |
75.001a
100.000 06 | o7 07 | 07
100,001 acima | 0,7 0,8 0,8 0,8




MENSAGEM:

Excelentissimo Senhor Presidente,
Hlustrissimos Senhores Vereadores,

E com cumprimentos respeitosos € muito cordials a Vossa Exceléncia que retoramos ao
recinto deste incansavel Poder Legislativo, cumprimentando, outrossim, & distinta
edilidade, que tem dado demonstragao de permanente contribuicéo para a grandeza do
Municipio de Belém/PB, fazendo acompanhar o Projeto de Lei anexo, da seguinte

JUSTIFICATIVA:

Estamos encaminhando o presente Projeto de Lei. Senhores Vereadores, para atualizar a
PGV - planta genérica de valores do m? dos terrenos e do m* das edificagdes para o calculo

do valor venal dos iméveis e atualiza os artigos 14 e 16 do codigo tributério do Municipio
de Belém/PB.

Cumpre ainda referir que a Administragao Plblica Municipal debateu, analisou e discutiu
exaustivamente a questio da TABELA DE FORMULAS DE CALCULO DO VALOR
VENAL DOS IMOVEIS juntamente com o Ministério Piblico, como resultado da conversa
a Prefeitura Municipal de Belém assinou um TAC no Procedimento Administrativo de n®
059.2019.001375, chegando & concluséo de que deveria ser feita uma nova tabela de
valores para o exercicio de 2021, e seguintes tendo em vista a falta de clareza e
objetividade na escrita dos artigos que tratavam tal matéria.

Por conseguinte, nossa planta de valores esta muito defasada, se tomando impraticavel
tanto para Administrag&o Publica como para 08 Particulares.

Na certeza que o presente Projeto de Lel recebera acolhida favorével dos Senhores
Vereadores, soiicito que o mesmo seja votado e aprovado em REGIME DE URGENCIA
conforme determina o Regimento Interno da Camara Municipal de Vereadores.

Atenciosamente.
Belém, 30 de novembro de 2021

ALINE BARBOSA DE LIMA
Prefeita Constitucional do Municipio de Belem/PB
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ESTADO DA PARAIBA SecxETARIO Lgc'{s%nvé
GOVERNO MUNICIPAL MAT. 0000023
GABINETE DA PREFEITA
PROJETO DE LEI n° (OOY /2021 oo en231.02,2%)
_..g,—_-i%:'F?'\_-
Presidente
APROVADO EM
0% 0% 12 516pBE SOBRE A ALTERAGAO
= NO ARTIGO 3°, §1° e §29, DA
LEI 338 DE ABRIL DE 2017.

(.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
BELEM, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas pela Lei Organica Municipal, envia Projeto de Lei para ser
votado e aprovado por esta Casa Legislativa:

Art. 1° - Ficam alteradas as redag0es do Artigo 30, §1° e §2° da Lei
338 de abril de 2017, que passam a viger da seguinte forma:

“Art. 39 O nimero de vagas referente a0 Programa Municipal Bolsa
Universitéria seré definido, anualmente, de acordo com levantamentos efetuados

pela Secretaria Municipal de Educagdo em conjunto com a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social.

§19 - O Edital do Procésso Seletivo Simplificado deverd ser publicado
pela Secretaria Municipal de Educagdo, anualmente, definido o namero de vagas,
critérios e requisitos complementares para a realizacio da selecdo, desde que
n&o contrariem os requisitos estabelecidos na presente Lei.

s

§2° - Fica o Poder Execitivo autorizado a criar um Conselho Gestor
) com a participagdo de um membro da sociedade civil e um estudante
faﬂ " regularmente matriculado em instituic3o de ensino superior, para em conjunto
com a Secretaria Municipal de Educacdo e a Secretaria de Desenvolvimento

Social, elaborarem o Edital do Processo Seletivo.”.



Art, 2° - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se todas as disposigdes em contrario. '

7

¢

Belém, 05 de fevereiro de 2021

e e
“AUINE BARBOSA DE LIMA -

Prefeita Constitucional

~
I -



A AN -4 ESTADO DA PARAIBA
& i CAMARA MUNICIPAL DE BELEM
W " CASA JOSE ADAUTO PESSOA

&k/ * COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDAGAQ

A

Andlise para os fins eslabelecidos no An
103. §2° e/ Art. 32. 1. do Regimento Infernn
em cumprimento & Consliluigdo Federsl & a
Lev Organica do Municipio

- RELATORIO

Encontra-se na paula desta Comissao o Projeto de Le: n® 004/2021, de
iniciativa do Poder Executivo, & que “DISPOE SOBRE A ALTERAGCAO NO ART. 3°, §
1°E § 2°, DA LEI N°® 338/2017".

Em continuidade ao processo legislativo, foi a proposicdo encaminhada a esla
Comissdo, para © exame de sua admissiblidade. sob os  aspeclos ca
constitucionalidade, legalidade, regimentalidade e da técnica legislativa. nos lermos do

disposto pelo artigo 32, ), de Regimento Interno desta Casa, tendo o presidente
avecado para si a relatoria da maténa

Il - VOTO DO RELATOR

Trata-se de Projeto de lei de autorna da Chefe do Poder Executivo que
pretende dar nova redagdo ac art. 3° capul, € seus paragrafos 1° e 2° da Le
Municipal n® 338/2017, que ‘cria o programa municipal de Boisa Unwversitaria aos
estudantes carentes de Municipio de Belem, e da outras providéncias

A principio. vale registrar que a matéria veiculada neste Projete de Ler se
adequada perfeitamente aos principios de competéncia legislativa assegurados ao
Municipio, previstos no art. 30, inciso |, da Constituicdo Federal, de modo que nao
conflita com a Competéncia Privativa da Unido (art 22, CRFB), nem lampouco com &
competéncia concorrente entre Unido, Eslados e Dislrito Federal (al. 24, CRFB).

Infere-se ainda que a rhatéria veiculada esteja expressamente regulamentada
na Lei Organica do Municipio de Belém, a teor do disposto no seu art 204 X e 220
que prevé “o Municipio podera conceder bolsas de estudos a alunos do
Municipio, comprovadamente carentes”.

A alteracdo proposta ndo traz qualquer vicio de inconstitucionalidade e/ou
legalidade & Lei 338/2017, ¢ que implica a sua admissibildade

Quanto aos aspectos - procedimentais, se encontra regular a
tramitacao deste Projeto de Lei, que, para sua aprovagdo, carece dos
votos positivos da maioria simples do Plenario da Casa (art. 123, §1°, do
RICMB), em votacio pelo processo simbdlico (art. 131, § 1°, do RICMB).

Destarte, em analise, foi suficiente para decidir pele VOTO FAVORAVEL ao
projeto de lel em pauta, sendo convemiente a aprovagao total da maténa sem a
necessidade de lhe dar substitutivo ou oferecer-lhe emendas

1l - CONCLUSAQO: PARECER DA COMISSAO

A Comissfio de Constituigho. Justica e Redacgio desta Casa Legisiativa. sob a
ria do or wrridico da casa. o Dr. Giordano Bruno C, de Andrade. em




£, %7 | ESTADO DA PARAIBA
X CAMARA NUNICIPAL DE BELEM
* w CASA JOSE ADAUTO PESSOA _ .
; COMISSAO DE CONSTITUICAD, JUSTIGA E REDAGAO

reunidao realizada em 03 de margo de 2021, opinou unanimemente pela
constilucionalidade, juridicidade & técnica legislativa do Projeto de Le: n® 004/2021

Estiveram presentes os Vereadores Dr. Aerton, Everlon Gama e Jodo Marceio

=
et

———
Presidente




ESTADO DA PARAIBA
GOVERNO MUNICIPAL
GABINETE DA PREFEITA

PROJETODELEIn® () |1% /2021

Mﬂﬂilﬁfl&j/ Ratifica protocolo de intencBes
—_— fiirmado  entre  Municipios

Presidente brasileiros, com a finalidade de

adquirir vacinas para combate a

S pandemia do coronavirus;

oF] QO ff?g 4/ medicamentos,  insumos e
Presidonts

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE

BELEM, ESTADO DA PARATBA, no uso de suas atribuicdes legais

equipamentos na area da salde.
conferidas pela Lei Organica Municipal, envia projeto de Lei para ser
votado e aprovado por esta Casa Legislativa:

Art. 19 Fica ratificado, nos termos da lei federal n°
11.107/2005 e seu decreto federal requlamentador n° 6.017/2007, o
protocolo de intengBes firmado entre municipios de todas as regides
da Republica Federativa do Brasil, visando precipuamente a aquisicéo
de vacinas para combate & pandemia do coronavirus, além de outras
finalidades de interesse plblico relativas 2 aquisicdo de
medicamentos, insumos e equipamentos na drea da saiide.

Art. 2° O protocolo de intengdes, apés sua ratificacsio,
converter-se-a em contrato de consércio pliblico.

RECEBIDO

Ciroara Municipai de Belem

Qeedia. MNa ek
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Art. 3° O consdrcio que ora se ratifica tera a personalidade
juridica de direito publico, com natureza autarquica.

Art, 4° Fica autorizada a abertura de dotagdo orcamentaria
propria para fins de cumprimento do Art.8° da Lei Federal
11.107/2005, podendo ser suplementadas em caso de necessidade.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

AUBFSANd
Art, 6° R m-se as disposicdes em contrario.
evoga sposigde g 00"
(o}
w/ Belém, 08 de marco de 2021 0 §R°V£ E?ﬁ 2
Presidente
Presidante

P "’""A’n.méé eﬁ’t/eol'sfﬁ’ém '

Prefeita Constitucional do Municipio de Belém/PB
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CAMPINA GRANDE
PATOS

SOUSA

CABEDELO
CAJAZEIRAS
GUARABIRA
MONTEIRO
ESPERANCA

POMBAL

CATOLE DO ROCHA
LAGOA SECA
SOULANEA

CONDE

PRINCESA ISABEL
MARL

BANANEIRAS
ALAGOA NOVA
CONCEIQAO

INGA

SAQ JOAQ DO RIO DO PEIXE
BELEM

CACIMBA DE DENTRO
SUME

PIANCO

BARRA DE SANTA ROSA
COREMAS

TAPEROA

SANTA LUZIA
TEIXEIRA

PAULISTA

SALGADO DE SAO FELIX
BONITO DE SANTA FE
IMACULADA
FAGUNDES
JURIPIRANGA
PIRPIRITUBA

DONA INES

AGUA BRANCA

JURL

DESTERRO

SAOQ MAMEDE

SAO JOSE DA LAGOA TAPADA
CASSERENGUE
NAZAREZINHO
LAVRAMENTO

BOA VISTA

AREJAL

CONDADO
MARIZOPOLIS

" ANTONIO JOSE FERREIRA

NOME DO PREFEITO

ROBERTO PINA OLIVEIRA

FRANCISCO EDINALDO QUEIROZ DE OLIVEIRA
CLEBINHO RODRIGUES

JOSE DELCICLEY PACHECO VIEGAS

C{CERO DE LUCENA FILHO

BRUNO CUNHA LIMA BRANCO

NABOR WANDERLEY DA NOBREGA FILHO
FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA

VITOR HUGO PEIXOTO CASTELLIANO

JOSE ALDEMIR MEIRELES DE ALMEIDA
MARCUS MOGO DE LIMA

ANNA LORENA DE FARIAS LEITE NOBREGA
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA

ABMAFL DE SOUSA LACERDA

LAURO ADOLFO MAIA SERAFIV

FABIO RAMALHO DA SILVA

KAYSER NOGUEIRA PINTO ROCHA

KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL REGIS
RICARDO FEREIRA DO NASCIMENTO
ANTONIO GOMES DA SILVA

MATHEUS DE MELO BEZERRA CAVALCANTI
ERANCINILDO PIMENTEL SILVA

SAMUEL SOARES LAVOR DE LACERDA
ROBERIO LOPES BURITY

LUIZ CLAUDINO DE CARVALHO FLORENCIO
ALINE BARBOSA DE LIMA

VALDINELE GOMES COSTA

EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA

DANIEL GALDIND DE ARAUJO PEREIRA
JOVINO PEREIRA NEPOMUCENO NETO
FRANCISCA DAS CHAGAS ANDRADE DE OLIVEIRA
GEORGE CIRO MONTEIRO DE FARIAS

sose acexanprepearatioc RECEBID UG
WENCESLAU SOUZA MARQUES

GERALDO MOURA RAMOS “inara Municipal de Belew

GENILDO JOSE DA SILVA CLQ;J.&Q, MS D )
MARIA RODRIGUES DE ALMEIDA FARIAS Guagen :

VALMAR ARRUDA DE OLIVEIRA yoroa0
JONI MARCOS DE SQUZA OLIVEIRA
ANTONIO LUCENA FILHO

JOSE LUCIANO LUSTOSA RAMALHO
MAGNA MADALENABRASIL RISSUCH
ANTONIO MAROJA GUEDES FILHO
DENILSON DF FREITAS SILVA

ANTONIO JUSTINO DE ARAUJO NETO
EVERTON FIRMINO BATISTA

SOLANGE MARIA FELIX BARBOSA
VALTECIO DE ALMEIDA JUSTO
UMBERTO JEFFERSON DE MORATS LIMA
CLAUDIO ANTONIO MARQUES DE SOUSA
ANTONIO JUDIVAN DE SOUSA

MARCELO BATISTA VALE

ERNANDES BARBOSA NOBREGA

ANDRE LUIZ GOMES DE ARAUIO
ADELSON GONCALVES BENJAMIN
MARCELD BEZERRA DANTAS DE SA
LUCAS GONGALVES BRAGA
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DISPOE SOBRE A CRIAGAO DO CONSELHO
Prssidens MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E
CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA
_\ EDUCACAO BASICA E DE VALORIZACAQ DOS
{ PROFISSIONAIS DA EDUCACAO-CONSELHO
DO FUNDEB.
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. . A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BELEM, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legals conferidas pela Lei Orgénica Municipal, envia
projeto de Lei para ser votado e aprovado por esta Casa Legislativa:

Capitulo I
Das Disposigdes Preliminares

o Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Soclal -
CACS do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educaco Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacio - FUNDEB, no dmbito do Municipio Belém,

Capitulo 11

‘/W&M . Da composicio

Art. 2° O CACS a que se refere o art. 1°éconstiu.|idopor09(nove)membros

titulares, acompanhados de seus respectivos suplentes, conforme representacéo e indicacdo
a seguir discriminados:

a) 2 (dois) representantes do Poder Executivo municipal, dos quais pelo menos 1
(um) da Secretaria Municipal de Educacio ou drgdo educacional equivalente;



III - estudantes que ndo sejem emandpados; e
1V - pais de alunos que:

a) exergam cargos ou fungdes plblicas de livre nomeagio e exoneracio no dmbito
do Poder Executivo Municipal; ou

b) prestem servigos terceirizados ao Poder Executivo Municipal.

Art. 39 O suplente substituird o titular do CACS nos casos de afastamentos

tempordrios ou eventuais deste, e assumira sua vaga nas hipteses de afastamento definitivo
decorrente de:

1 - desligamento por motivos particulares;
II—rompImentodovinwlodemetratao§ 20, do art, 29; e

I - situagdo de impedimento previsto no § 39, incorrida pelo titular no decorrer
de seu mandato.

Parégrafo Gnico. Na hipétese em que o conselheiro titular e/ou suplente incorrerem
na situaggo de afastamento definitivo descrito no caput deste artigo, a instituigio ou segmento
responsével pela indicagio devera indicar novos representantes para o CACS.

Art. 49, O mandato dos membros do CACS sera de 4 (quatro) anos, vedada a
reconducgo para o préximo mandato, e iniciar-se-& em 10 de janeiro do terceiro ano de
mandato do respectivo titular do Poder Executivo Munidipal,

Paréagrafo Gnico. No caso do CACS instalado até 31 de marco de 2021, o primeiro
mandato dos conselheiros extinguir-se-4 em 31 de dezembro de 2022,

Art. 5° O Munidpio disponibilizard em sitio na internet informaces atualizadas
sobre a composicdo e o funcicnamento do respectivo CACS, incluidos:

I - nomes dos conselheiros e das entidades ou segmentos que representam;
11 - correio eletrénico ou outro canal de contato direto com o conselho;

/46&”’ - 1II - atas de reunides;
IV - relatdrios e pareceres;

V - outros documentos produzidos pelo conselho.

Capitulo 11T
Das Competéndias do CACS



Art, 6° Compete ao CACS:

I -acompanhar e controlar a repartigdo, transferénda e aplicagdo dos recursos do
Fundo;

IT - supervisionar a realizagdo do Censo Escolar e a elaboraggo da proposta
orcamentaria anual do Poder Executivo Municipal, com o objetivo de concorrer para o regular
e tempestivo tratamento e encaminhamento dos dados estatisticos e financeiros que alicercam
a operadonalizagio do FUNDEB;

IIT - examinar os registros contabeis e demonstrativos gerenciais mensais e
atualizados relativos aos recursos repassados ou retidos a conta do Fundo;

N—umﬂrparewsobreasprstacﬁsdemntasdosrewmsdom\do,que
deverdo ser disponibilizadas mensalmente pelo Poder Executivo Municipal;

V = aos conselhos incumbe, também, acompanhar a aplicagdo dos recursos
federais transferidos & conta do Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar - PNATE
e do Programa de Apoio aos Sistemas de Ensino para Atendimento a EducacSo de Jovens e
Adultos e, ainda, receber e analisar as prestaces de contas referentes a esses Programas,
formulando pareceres conclusivos acerca da aplicagio desses recursos e encaminhando-os ao
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo — FNDE; e

Paragrafo Gnico. O parecer de que trata o inciso IV deste artigo devera ser
apresentado ao Poder Executivo Municipal em até trinta dias antes do venamento do prazo
para a apresentacdo da prestacgo de contas junto ao Tribunal de Contas do Estado/Municipios,

Capitulo Iv
Das Disposicdes Finais

Art. 70 O CACS terd um Presidente e um Vice-Presidente, que serdo eleitos pelos
conselheiros.

Parégrafo Unico, Estio impedidos de ocupar a Presidéncia e a Vice-presidéndia os
conselheiros designados nos termos do art, 29, caput, alinea “a", desta lel.

Art, 8° Na hipétese em que o membro que ocupa a funglio de Presidente do CACS
incorrer na situagéo de afastamento definitivo prevista no art. 30, a Presidéncia serd ocupada
pelo Vice-Presidente.,

G -
Art. 9° No prazo méximo de 30 (trinta) dias apds a instalacdo do CACS, devera ser
aprovado o Regimento Interno que viabilize seu funcionamento,

Art. 10. O CACS reunir-se-a, no minimo, trimestralmente ou por convocagao de
seu Presidente.



Paragrafo Unico. As deliberagoes serdo tomadas pela maioria dos membros
presentes, cabendo ao Presidente o voto de qualidade, nos casos em que o julgamento
depender de desempate.

Art, 11. O CACS atuard com autonomia em suas decises, sem vinculagdo ou
subordinagdo institucional ao Poder Executivo Municipal,

Art. 12, A atuacao dos membros do CACS:

I - n8o sera remunerada;
1I - é considerada atividade de relevante interesse social;

II - assegura isencdo da obrigatoriedade de testemunhar sobre informacdes
recebidas ou prestadas em razdo do exercicio de suas atividades de conselheiro, e sobre as
pessoas que Ihes confiarem ou deles receberem informacdes; e

1V - veda, quando os conselheiros forem representantes de professores e diretores
ou de servidores das escolas plblicas, no curso do mandato:

a) exoneragao de oficio ou demissio do Cargo ou emprego sem justa causa, ou
transferéncia involuntaria do estabelecimento de ensino em que atuam;

b) atribuicio de falta injustificada ao servico, em funcdo das atividades do
conselho; e

c) afastamento involuntério e injustificado da condigdo de conselheiro antes do
término do mandato para o qual tenha sido designado,

Art. 13. O CACS n@o contara com estrutura administrativa prdpria, devendo o
Municiplo garantir infraestrutura e condigdes materiais adequadas & execuco plena das
competéndias do Conselho e oferecer a Secretaria da Educacdo os dados cadastrais relativos
a sua criagéo e composicdo.

Pardgrafo Unico. A Prefeitura Municipal devera ceder ao CACS um servidor do
quadro efetivo municipal para atuar como Secretario Executivo do Conselho.

W ¥ Art. 14, O CACS poderd, sempre que julgar conveniente:

I - apresentar, ao Poder Legislativo local e acs 6rgaos de controle interno e externo
manifestacdo formal acerca dos registros contébeis e dos demonstrativos gerendais do Fundo;

IT - por decisdo da maloria de seus membros, convocar o Secretario Municipal de
Educagdo, ou servidor equivalente, para prestar esclarecimentos acerca do fluxo de recursos



€ a execucgo das despesas do Fundo, devendo a autoridade convocada apresentar-se em
prazo n@o superior a trinta dias.

1II - requisitar ao Poder Executivo copia de documentos referentes a:

a) licitagdio, empenho, liquidaco e pagamento de obras e servigos custeados com
recursos do Fundo;

b) folhas de pagamento dos profissionais da educagdio, as quals deverdo
discriminar aqueles em efetivo exercicio na educacBio bésica e Indicar o respectivo nivel,
modalidade ou tipo de estabelecimento a que estejam vinculados;

c) documentos referentes a convénios do Poder Executivo com as instituicdes
comunitérias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos que sio contempladas com
recursos do FUNDEB;

d) outros documentos necessérics ao desempenho de suas funges;

Art. 15, Durante o prazo previsto no Parégrafo Unico do Art. 4° os novos membros
deverdo se reunir com os atuais membros do CACS, cujo mandato estd se encerrando, para
transferéncia de documentos e informagBes de interesse do Conselho.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art, 17. Revoga-se as disposigbes em contrério,

Belém, 26 de margo de 2021

ALINE BARBOSA DE LIMA
Prefeita Constitucional do Munidipio de Belém/PB
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2 S_PROVA? EQ ?
Presidente ALTERA AS ALINEAS DO ARTIGO 2° DO
PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N° 022/2021,

umﬁg%ig@w QUE DISPOE SOBRE A CRIACAO DO
CONSELHO MUNICIPAL

DE
ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO

FUNDO DE MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA E
DE VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO-CONSELHO DO FUNDEB.

O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE BELEM encaminha a presente MENSAGEM

RETIFICATIVA, propondo alteragdes ao Projeto de Lei do Executivo n® 022/2021, nos
seguintes termos:

1. Alterar as Alineas do Artigo 29 do Projeto de Lei Projeto de Lei do Executivo
n® 0222021, com a seguinte redagao:

Art, 2°...

a) 2 (dois) representantes do Poder Executivo municipal, dos quals pelo menos
1 (um) da Secretaria Municlpal de Educagéo ou érgdo educacional equivalente;

b) 1 (um) representante dos professores da educagio basica pliblica;
f/ﬁwn ¢) 1 (um) representante dos diretores das escolas basicas plblicas;

d) 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos das escolas
bésicas publicas;



~~

¢) 2 (dois) representantes dos pais de alunos da educacdo basica pablica;

f) 2 (dois) representantes dos estudantes da educagiio bésica plblica, dos quais
1 (um) indicado pela entidade de estudantes secundaristas;

g) 1 (um) representante do respectivo Conselho Municipal de Educaggo (CME);
n) 1 (um) representante do Conselho Tutelar a que se refere a Lel n° 8.069, de
13 de julho de 1990, indicado por seus pares;

i) 1 (um) representante das escolas do campo;

{) 2 (dois) representantes de organizagtes da sociedade civil;

Belém, 26 de marco de 2021

Aline Barbosa de Lima
Prefeita Constitucional




JUSTIFICATIVA:

A presente Mensagem Retificativa propde a alterag8o das Alineas do artigo 2° na
redacdo final do Projeto de Lei n® 022/2021.

Esta medida visa incluir representantes no Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencao e desenvolvimento
da Educacio Basica e de Valorizagdo dos Profissionals da Educagzo, de acordo
com a Lel Federal 14,113 de 25 de dezembro de 2020.

A disposicdo constante visa sanar eventual lacuna no ordenamento legislativo,
orientando a criagéo do Conselho.

Diante do exposto, encaminhamos a presente Mensagem Retificativa para
aprediacdo do Poder Legislativo.

Belém, 26 de margo de 2021

‘/élé'?’ze, Lolay & fe

Aline Barbosa de Lima
Prefeita Constitucional
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b) 1 (um) representante dos professores da educacio basica plblica;
€) 1 (um) representante dos diretores das escolas basicas plblicas;

d) 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos das escolas basicas
plblicas;

e) 2 (dois) representantes dos pals de alunos da educacao basica publica;

f) 2 (dois) representantes dos estudantes da educacdo bésica plblica, dos quais
1 (um) indicado pela entidade de estudantes secundaristas;

9) 1 (um) representante do respectivo Conselho Municipal de Educacdo (CME);

h) 1 (um) representante do Consetho Tutelar a que se refere a Lei n° 8.069, de 13
de julho de 1990, indicado por seus pares;

1) 1 (um) representante das escolas do campo;
1) 2 (dois) representantes de organizactes da sociedade civil;

g l°0membroCACSprevkbosnocaputeno§ 10 deste artigo, observados os
Impedimentos dispostos no § 3¢ deste artigo, serdo indicados até 20 (vinte) dias antes do
término do mandato dos conselheiros anteriores, da seguinte forma:

I - no caso das representagdes da secretaria municipal de EducagSo;

IT - nos casos dos representantes dos diretores, pals de alunos e estudantes, pelo
conjunto dos estabelecimentos ou entidades de ambito municipal, conforme o caso, em
processo eletivo organizado para esse fim, pelos respectivos pares;

1T - nos casos de representantes de professores e servidores, pelas entidades
sindicais da respectiva categoria;

IV - nos caso das organizacdes da sociedade civil, em processo eletivo dotado de
ampla publicidade, vedada a participacdo de entidades que figurem como beneficidrias de
recursos fiscalizados pelo conselho ou como contratadas da Administracgo da localidade a
titulo oneroso,

§ 20 Indicados os conselheiros, na forma dos incisos na afinea “a, b, ce d do §10
deste artigo, o prefeito (a) designaré os integrantes do conselho previsto na alinea "a” do
caput deste artigo, e o Poder Executivo competente designara os integrantes dos conselhos
previstos nas alineas “c” e "d” do caput deste artigo,

§ 30 S#o impedidos de integrar o Conselho do FUNDEB:

e

I - cénjuge e parentes consanguineos ou afins, até terceiro grau, do Prefeito e do
Vice-Prefeito, e do (a) Secretario (a) Municipal;

que prestem servigos relacionados 3 administracdo ou controle interno dos recursos do Fundo,
bem como cénjuges, parentes consanguineos ou afins, até terceiro grau, desses profissionais;
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PROJETO DE LEI N9, 12021

(Poder Executivo) Presidente

DISPOE._SOBRE _AS DIRETRIZES GERAIS
7S 8

P DA _LE

ZAPROVADO -Eéqu

Presitiente * PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2022, E
DETERMINA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BELEM, ESTADO DA PARAIBA, no uso de
suas atribui¢bes legais, e em atenglio ao que dispde a Lei Orginica do Municipio, bem como o
artigo 35, pardgrafo 2°, inciso II, do ADCT da Constituighio Federal de 1988 em consondncia
com a Lei Complementar Nacional n® 1012000 (LRF), levo ao conhecimento da Cimara
Municipal de Belém-PB, o seguinte Projeto de Lei.

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Nos termos de que dispde o Artigo 165, paragrafo 2°, da Constituigiio
Federal, artigo 132, § 2°, inciso 11 e Il da Lei Orgénica Municipal e as normas contidas na Lei
Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 20000, ficam estabelecidas, as Diretrizes
Orgamentérias do Municipio de Belém para o exercicio financeiro de 2022, compreendendo:

L As prioridades e metas da administracio péblica municipal em
consondincia com os objetivos do milénio;

11 A estrutura ¢ organizagio do orcamento anual;

IL A estimativa da receita; g

1V, A programaciio e fixaciio da despesa;

) Os dispéndios com pessoal ¢ encargos sociais correspondentes;

VL Asacdes prioritirias para o exercicio;

VIL  As disposigies relativas a divida piblica e seus respectivos encargos;

VHI  Os programas de trabalho;

IX  As metas fiscais;



IL Programa: instrumento de planejamento através do qual sdo definidos os produtos
finais da agiio govemamental, em consondncia com o plano plurianual;

Programas de Gestiio: voltados aos SCIVigos pertinentes ao plancjamento, & formulagiio
de politicas especificas, coordenagdo, mensuragio ¢ controle de programas temiticos,
resultando em produtos finais ofertados a0 proprio municipio, podendo ser composto por
despesas essenciais administrativas;

Agdo/Prajeto: instrumento de programagio necessario para alcangar os objetivos fingis
de um Programa envolvendo um conjunto de agdes desenvolvidas com horizonte temporal pré-
definido, das quais resultarfio a expansio ou aperfeigoamento da a¢iio governamental;

Aclio Atividade: instrumento de programagdo para alcancar os objetivos finais de um
Programa envolvendo um conjunto de agdes que se desenvolvem de modo continuo ¢
permanente, necessirias & manutengiio da agdio governamental;

Operacdo especial: gastos que nilo produzem incremento na a¢do governamental, nio
contribuem para a geraglio de novos produtos ¢ nem resultam em contraprestagdo direta em
Produto: o bem ou servico resultante da execuciio orgamentdria;

Unidade de Medida: a unidade wiilizada para quantificar ou expressar as caracteristicas
do produto;

Meta Fisica: a quantidade cstimada para o produto no exercicio financeiro

j g Art. 4° A proposta orgamentaria a ser encaminhada ao Poder Legistativo, dever

obedccer s disposigdes contidas no Artigo 22 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964,

Il - DA ESTIMATIVA DA RECEITA
ATV A DA RECEITA
Art, 5°. Constituem receitas do municipio as provenientes de:

L dos tributos de sua competéncig;
I dasatividades geradoras de receita que par conveniéncia vir a executar;



governamentais e/oy provadas;

IV, de empréstimos ¢ financiamentos com DIazo superior a 12 (doze) meses,
autorizados por lei especifica, vinculados § realizagio de despesas de capital,

ART. 6°. A estimativa da receita considerard:

Til - os fatores que influenciam a arrecadagiio dos tributos municipais em geral;

IV ~ as alteragdes na legislagiio tributdria:

V - as informagdies prestadas pelos  entes responsdveis  pelas transferéncias
constitucionais e legais e os valores projetados para contratos e/ou convénios,

& Art. 7°. A estimativa da receita tributaria no podera ser inferior a 1% (um por cento)
da receita total prevista no orgamento, exclusive as transferéneias de convénios destinados a

Parigrafo Primeiro: - O Poder Exccutivo poderd promover, mediante Decreto,
reestruturagio do setor Tesponsdvel pela tributagéio, objetivando atender disposigles emanadas
da Secretaria do Tesouro Nacional, relativas as normas de contabilidade aplicadas ao setor
plibiico.

Pardgrafo Segundo: - A Receita da Divida Ativa  Tributdria, constituirg
~ U *  obrigatoriamente item da estimativa da receita orgamentaria,

municipais.

Art. 10. Constituem os gastos municipais aqueles destinados 3 aquisigio de bens e
SCIVigos para o cumpnimento dos objetivos do Municipio, bem como os compromissos de
natureza social ¢ financeira,
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Art. 11. O orgamento do municipio conter obrigatoriamente:

I - Créditos destinados a amortizagio da divida fundada;
Il - Créditos destinados a0 pagamento de despesas de exercicios anteriores
legalmente reconhecidas ¢ de Testos a pagar reconstitidos;

HI - Créditos destinados a cobrir contrapartida financeira em convénios de
miitiplo financiamento.

Art. 12. A fixaghio da despesa levard em conta critérios que atendam 2 exatidio hem
como os objetivos, pﬁoﬂdadcsememmbelecidaspmesta Lei.

Art. 13. A despesa global do Poder Legislativo, em relaglio ao orgamento, obedecers a0
disposto no Artigo 29° inciso | e § 1° da Constitui¢io Federal,

¢m despesas de capital somente serfio inclusos no orgamento de que trata a presente Jei, se
integrarem o Plano Plorianual, ou se a inclustio neste tver sido legalmente autorizada

Art. 17. As despesas decorrentes de convénios com finalidades especificas, celebrados
com outros entes da federagdo, nio previstas no orgamento, serdo realizadas mediante abertura
de créditos especiais, na forma da Lei, limitando-se o valor ao montante ajustado.

Art. 18. E vedada a concessio de crédito orgamentério ou adicional com finalidade oy
com dotaglio imprecisa,

Art. 19, Objetivando a corregdio de imprecisdes ocorridas no processo de fixagio da
despesa, a Lei de Orgamento conterd, obrigatoriamente, autorizagio pata abertura de créditos
adicionais seplementares, fimitada a, no minimo 50% e, no méximo a 60% do valor da despesa
fixada.

Art. 20. A execuglio do orgamento da despesa obedecera, dentro dos Projetos,
Atividades ou Operagies Especiais, a dotagdo fixada para cada Grupo de Natureza de

Parigrafo Unico — Fica autorizado a gestora, realizar transposigdo, o remanejamento
maummnciademmosdoommo,demcamﬁademmmmnmmw “-



um &rgio para outro, nuﬁmdeuetodoexecuﬁvopamalenderunecasidadados poderes
exceutivo e legislativo, at o limite estabelecido no caput do artigo 19 da presente lei.

—DAS DE C SSOAL E ENC.

Art. 21. Os gastos com pessoal do Municipio, definido na forma no Artigo 19, inc. 111,
da Lei Complementar 101/2000, ou do Parecer Normativo PN-TCE-PB N° 12/2007, niio poderd

exceder a 60% (sessenta por cento) da Receita Corrente Liquida-RCL, ¢ observada a seguinte
distribuiciio:

I- Poder Execautivo 54%
1I-Poder Legisiativo 6%
Art. 22. Consideram-se despesas com pessoal, para fins previstos no artigo anterior:
L vencimentos e salarios dos servidores ativos,
1. proventos garantidos aos inativos e pensionistas;
1L gastos com vantagens adicionais ¢ servigos extraordinarios;
IV, subsidios dos agentes politicos;
V. gastos com terceirizagio de mio-de-obra;

Parigrafo Unico ~ Nio serfio incluidas no caleulo do limite previsto no Artigo anterior-

I despesas com indenizagiio trabathista;
1. despesas com incentivo & demisséio voluntéria;
Ill.  despesas decorrentes do cumprimento de decisdio judicial, relativa a periodo
anterior
80 considerado na apuragho;

v, despesas com realizagio de sessdes extraordindrias do Poder Legislativo
convocadas na forma da lei.

Art. 23. Se a despesa global com pessoal suplantar os limites definidos nos artigos 19 e
20 da LRF de qualquer dos Poderes do Municipio, o Chefe do Poder Executivo adotard as
providéncias previstas no art. 23 da mencionada Lei Complementar Federal n° 1012000, com
vistas a reduzi-la a0s limites maximos permitidos por lei.

Art. 24, Se os gastos com pessoal atingirem o limite prudencial, de que trata o Artigo 22
da Lei Complementar 10172000, a aquisicio de servigos extraordindrios ficand festrita aos
setores de educagdo ¢ salde em casos emergenciais.

Art. 25, Para os fins de atendimento ao disposto no Artigo 169, § 1° inciso 11, da
Constituiclio Federal, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vamtagens. aumentos ¢
adequagdes de remuneragiio, criagio de cargos, empregos e fungdes, alteragdes de estruturas de

carreiras, bem como admissies ou contratagbes de pessoal, inclusive a realizagio de concurso
piblico a qualquer titulo.



VI-AS ACOES PRIORITARIAS PARA 0 EXERCICIO

Art. 26. O Municipio exccutard como prioridades, as seguintes #gdes delincadas por drea
responsabilidade, com valores correspondentes definidos através da 1ei Orgamentéria.

AREA DE RESPONSABILIDADE: L EGISLATIVA

g e i

: PROJETOS / 8 o ==
- Ampliagdo, reforma ¢ equipagem do prédio da Cimara
- Manutengio das Atividades do Poder Legislativo

"AREA DE RESPONSABILIDADE: ADMINISTRACAO E COORDENACAO
SUPERIOR

ACAQ: PROJETOS/ ATIVIDADES
- Manutencdo das atividades do Gabinete da Prefeita

- Manutengdio das atividades do gabincte da vice-prefeita

- Manutengdo das atividades da procuradoria geral do municipio
- Manutengdo das atividades da controladoria geral do municipio

- Manutengiio das atividades da secretaria de comunicagio

- Ampliagiio/reforma e equipagem do centro administrativo

- Manutengdio das atividades da secretaria de administragtio

- Realizagio de capacitagio dos servidores municipais

- Manutengio do niicleo administrativo de Rua Nova

- Manutengiio das atividades da secretaria de financas

- Contribuigio para formagdio do PASEP

- Cumprimento de sentengas judicias

- Contribuigdes patronais aos regimes previdencidrios - RGPS / RPPS

- Amortizagdo da divida contratadas ©Om encargos sociais — INSS/APSMB/FGTS

- Amortizagdo de dividas contratadas resgatadas

- Participagdo em conséreio plblico intermunicipal

e e e

| - Operacionalizagio do programa de alimentagio escolar

| AREA DE RESI‘ONSABILI]_)ADE: EDUCACAO - - =]
AQ: PRO / ATIVIDA

- Ampliacéo e/ou reforma das unidades escolares

- Aquisi¢io de méveis/ utensilios e veiculos para a educagio

- Construgdo de quadras poliesportivas em escolas municipais

- Aquisigdo de veiculos para o transporte do escolar

- Contribuiglio para formagiio do Pasep

- Manutengdo dos conselhos municipais de educagdo

- Manutengdo das atividades ¢ desenvolvimento do ensino fundamental / MDE
- Manutengio das atividades ¢ coordenagio do ensino basico (FUNDEB)
- Realizagiio e capacitagdo de profissionais da educagio

- Operacionalizagio do programa transporte escolar

- Operacionalizagio do programa dinheiro dircto na escola - PDDE

= Operacionalizagio do programa salinio educagio — QSE

- Ope_mc_ignlimq_i;o_de_oumpmgnmseom recursos do FNDE




- Devolugio de recurso recebidos de outros entes
- Construgdio, ampliagiio efou reforma de creches e pré-escolas

- Reaparelhamento das unidades de ensino infantil (creche/pré-escola)

- Manutengiio das atividades das atividades do ensino infantil — creche!/pré-escola
- Operacionalizagiio do programa de alimentagiio escolar infantil,

| AREA DE RESPONSABILIDADE: ESPORTE E TURISMO B O
ACAQ; P { ATIVIDADES

- Construgdio de ginsio ¢ quadras poliesportivas

- Construgiio e/ou ampliagiio ¢ reforma de campos de futebol

- Manutengéo das atividades da secretania de esporte ¢ turismo

- Distribuigdo materiais com equipes do desporto municipal

- Realizagio de eventos esportivos
-Implantnqiodopmgmmaespomeaqiodeinclusdo socialcprewuq&odsdmgas

| AREA DE RESPONSABILIDADE: CULTURA - - {
ACAQ; ATIVIDADES

- Manutengfio das atividades da secretana de cultum
- Apoio as atividades de grupos de folclore e cultura popular
- Promogio ¢ realizaglio de eventos culturais e de lazer

| AREA DE RESPONSABILIDADE: SAUDE / FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE |
ACAO: PROJETOS / ATIVIDADES

- Reequipagem da secretaria de satde

- Construgdo, ampliagio ¢/ou reformas de unidades de satde

- Construgiio de academia da sag
- Aquisigdo de vejculos e equipamentos para os servigos publicos de saide

- Contribuiggo para formagiio do PASEP

- Manutenciio das atividades da secretaria de saide

- Manutenciio das atividades dos consclhos de satde

- Capacitagéo dos profissionais de sande
-Manutenciodasaqﬁaesewigospﬁbﬁmsdesadde—FMs

- Manutenglio do centro de referencia em salde da mulher
- Operacionalizaglio do programa de atencdio basica — PAB F IXO/FNS

- Operacionalizagiio do programa saude da familia - PST
- Operacionalizagio do Programa agentes comunitirios de satide — PACS
- Operacionalizagdo do programa nicleo de apoio a sadde da familia FNS/NASF
- Operacionalizagdo do programa do centro de assisténcia psicossocial - CAPS

- Operacionalizagio do programa sadide bucal

- Operacionalizagiio do programa farmacia basica

- Opemciomliznqﬁodemtmspmgmmasdo SusS

- Reforma ¢ equipagem das unidades de saide de média e alta complexidade
- Manutengdio dos servigos de saiide de média ¢ alta complexidade - MAC/SAMU
- Concessiio de incentivos financeiros 205 agentes do PMAQ
- Operacionalizagiio do programa de vigildncia sanitiria - PVS

- Operacionalizacdio do programa de vigilincia em saide ambiental ¢ cpidemiologica




| AREA DE RESPONSABILIDADE: INFRAESTRUTURA E TRANSPORTE ]
A . G ADEQ e ———— ooy

JATI S >

—— e,

- Pavimentaggo de ruas ¢ avenidas em paralelepipedo e/ou camada asfaltica
- Implantagdo ¢ ampliacdo de sistema de tsgotamento sanitirio

- Ampliagiio e fecuperacio do mercado pablico

- Aquisiglo de méveis, velculos e implementos para a SEINFRA
- Manutengfio das atividades da SEINFRA

- Ampliagio do cemitério pabhico

- Construgdo ¢/ou melhoria de unidades habitacionais

AREA DE RESPONSABILIDADE: ASSISTENCIA SOCIAL / FUNDO M. ASSIST.
SOCIAL

——

—_—

- Reequipagem da secretaria de desenvolvimento social

- Aquisigiio de veiculos para assisténcia social

- Contribuigiio social a casa lar de Belém

- Manutengiio das atividades do fundo municipal de assisténcia socia

- Manutengio das atividades dos conselhos da assisténcia social

- Manutengdo das atividades do conselho tutelar

- Apoio & produgiio e comercializagio dos artesios municipais

- Manuten¢do do servico de convivéneia e fortalecimento de vinculos - SCFv
~Operacionalizagio do programa de atengio integral 4 familia — PAIF / CRAS

(PSE'MEDIA/ALTA)

- Operacionalizagiio do programa crianga feliz

- Operacionalizagio do Fundo estadual de assisténcia social — FEAS/PB

- Operacionalizagio do programa bolsa familia (gestio IGD/BOLSA)

- Operacionalizagio do programa de assisténcia integral a familia (gestdo PSB/CREAS)
- Opaaciomliz,aqﬁo de outros programas do FNAS/SUAS

- Monitoramento e avaliaglio de indicadores sociais através da vigilincia sanitértia

.| = Manutengiio de programas de assisténeia a pessoas carentes

- Manutengdo do programa de distribuigio de refeicdes a carentes - Sopéo ¢ Pio
- Manutengdo do programa de distribuigo do peixe e cestas bésicas a carentes
- Implantagdo do programa qualificagdo profissional a jovens e adultos

AREA DE RESPONSABILIDADE: AGRICULTURA F: MEIO AMBIGNTE
ACAO: PROIETOS / ATIVIDADES - -
-Constmﬂodeacudu,bmeimseoistetmseperfmao&sdepogosm comunidades rurais
- Aquisicdo de maquinas e mplementos agricolas

= ManutencZo das atividades da secretaria de agricultura ¢ meio ambiente

~ Programa de distribuiglio de insumos agricolas e corte de terra / agricultura familiar

- Apoio & coleta seletiva de residuos recicliveis

- Participagdo no conséreio intermunicipal do meio ambicnte

|- Manutengiio da boa acessibilidade as estradas vicinais do municipio




orcamentinia e financeira e patrimonial, independentemente de $ua legalidade, sem prejuizo das
responsabilidades ¢ dag consequéncias derivadas da inobservincia do “caput” deste artigo.

Art. 52, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfio,

Gabinete da Prefeita dg Municipal de Belém/PB, em, 15 de abril de 2021

ALINE BARBOSA LIMA
Prefeito
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X. A limitacio de empeaho;

XL As disposicdes sobre alteracbes na legislagiio tributsria Municipal;
XIL A promogiio do equilibrio fiscal;

XUL Do Or¢camento da Seguridade social

XIV. Demais disposigdes gerais,

1- DAS PRIORIDADES E METAS DA

ADMINISTRACAO PUBLICA

Art. 2°. As prioridades e metas da admnistragio plblica municipal, as quais terfio
precedéncia na alocacio de fecursos na lei orgamentiria do exercicio financeiro de 2021,
embora ndo se constituam limites & programaciio das despesas, serfio assim fixadas:

I - Combate & mortalidade infantil através da execugdio de agdies especificas,
principalmente as de apoio a saGde das gestantes ¢ nutrizes;

Il - Combate & pobreza e 3 exclusdo social, objetivando, principalmente a protegio
4 crianga e ao adolescente em situacdo de vulnerabilidade social;

I ~ Execugio de politicas pitblicas de saide voltadas principalmente pura a
prevengiio,

IV - Melhoria das condigdes de moradia da populagio de baixa renda, condicionada

V - Plena oferta de vagas na rede piblica de ensino, como meio de garantir ensino
basico fundamental para todos;

VI — Melhoria da infraestrutura bésica do municipio o preservagio do meio
ambiente;

VI — Plena oferta de educacio infantil ¢ pré-escolar em beneficio de criangas em

idade compativel;

IX - Execugio de agdes voltadas para a preservagdio da cultura e das tradigdes locais;

X — Execugéio de politicas pliblicas permanentes voltadas para a oferta de ensino

bdsico piblico de quafidade;

. XI -- Melhorias qualitativas das atividades meio, mediante a realizagdo de

nvestimentos em modemizaggo administrativa, objetivando o aperfeigoamento dos
servigos prestados a populagio.

H - DA ORGANIZACAOE ESTRUTURA
DO ORCAMENTO

Art. 3". Para fins previstos nesta Lei, entende-se por:
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—_— ESTADO DA PARAIBA MAT. ]
Prasidanta PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM-PB
GABINETE DA PREFEITA
CNPJ 08.928.517/0001-57
PROJETO DE LEI N.° _Qﬁ_S_zozl DE 19 DE ABRIL DE 2021

APROVADO L “Autoriza abertura de crédito especial ao Orgamento

oS5 292 de 2021 do Municipio, para atender as despesas com a

z ____ Contratacio por Excepcional Interesse Piiblico na

Presidontio Cémara Municipal de Belém, e di outras

providéncias.”

Art. 1° - Fica o Poder Municipal autorizado a abrir um Crédito Especial no valor de

R$ 9.900,00 (Nove mil e novecentos reais) para atender as despesas com Contratagdo por
Excepcional Interesse Plblico na Cémara Municipal de Belém, conforme a seguinte
classificaclio orgamentéria:

01.01 - CAMARA MUNICIPAL DE BELEM

PROJETO/ATIVIDADE:

01.031.2001.2001 — Manutengéio das Atividades da Ciimara Municipal.

3190.04.00 — Contratag@io por Excepcional Interesse Piblico RS 9.900,00

Art. 2° - Constituem fonte de recursos para cobertura do crédito especial de que
trata o caput do art. 1° desta lei, a anulagfio total ou parcial das dotagGes orcamentérias do
Poder Legislativo, conforme classificagiio abaixo:

01.01 - CAMARA MUNICIPAL DE BELEM

PROJETO/ATIVIDADE:
01.031.2001.2001 — Manuteng#o das Atividades da Camara Municipal.
3390.35.00 — Servigos de Consultoria RS 9.900,00

Art. 3° - Ficam incluidas as alterages previstas nesta lei ao PPA para o quadriénio
2018-2021 deste Municipio.

Art. 4° - Fica a Cimara Municipal autorizada a praticar os atos necessérios ao fiel
cumprimento do objeto desta lei.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacfio, revogam-se as
disposi¢des em contrério.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Belém, em 19 de Abril de 2021.

Mogpe, Joloe 4 B

Prefeita Constitucional



ESTADO DA PARAIBA

CASA JOSE ADAUTO PESSOA
COMISSAO DE ORGAMENTO E FINANGCAS

Estiveram presentes os Senhores Vereadores Naldo de Rua Nova e Toinho
Vermelho, registrando a auséncia, justificada, do Vereador Dé do PT.

Sala das Comissdes, 04 de maio de 2021.

Presidente

r Membro



MENSAGEM:
Excelentissimo Senhor Presidente,
Ilustrissimos Senhores Vereadores,

£ com cumprimentos respeitosos e muito cordiais a Vossa Exceléncia que
retornamos ao recinto deste incansével Poder Legislativo, cumprimentando,
outrossim, a distinta edilidade, que tem dado demonstracdo de permanente
contribuicdo para a grandeza do Municipio de Belém/PB, fazendo acompanhar o
Projeto de Lei anexo, da seguinte

JUSTIFICATIVA:

No uso das prerrogativas que sdo conferidas ao Chefe do Poder Executivo
pela Lei Orgénica de Belém/PB, remete-se a esse colegiado de parlamentares 0
incluso Projeto de Lel (PL), desta data, que autoriza a abertura de créditos
especiais ao Orcamento de 2021 do Municipio, para atender as despesas com a8
contratacdo por excepcional interesse publico na Camara Municipal de Belém, e,
com suceddneo nas razdes de fato e de Direito apresentadas nesta justificativa,
tudo de acordo com 0 quanto passa-se a expor.

Com efeito, destaca-se que propositura legislativa em pauta é submetida
a essa Casa de Lels com vistas a atender, mediante a abertura de créditos
especiais, a contratacdo por excepcional interesse plblico na Camara Municipal
de Belém,

Muito nos agradaria se Vossas Senhorias dessem uma atengdo especial ao
assunto constante das propostas do presente Projeto de Lei, estudando a
matéria, debatendo-a, para que possam aprecid-lo favoravelmente. A matéria,
devido & exiguidade do tempo, é encaminhada com pedido de Regime de
Urgéncia.

Desta forma, considerando a exposi¢do de motivos dada, que motiva e
embasa a proposta apresentada no Projeto de Lei em questdo, contamos com a
compreensdo dos nobres Edis, aguardamos andlise e posterior aprovagao para a
matéria proposta.

Belém, 19 de abril de 2021

j&-mww&w

ALINE BARBOSA DE LIMA
Prefeita Constitucional



RECEBI 2

Clmara Municipal de Belém

\
ESTADO DA PARAIBA bt mk&gk/&
GOVERNO MUNICIPAL A
GABINETE DA PREFEITA -116

prOJETO DE LEL ne (O Td/2021

uoo € 10 51909/
M :
Preeid DISPOE SOBRE A REVOGAGAO DA LEI 396/2017 DA
REESTRUTURAGAC E APLICAGAO DO INCENTIVO
FINANCEIRO PMAQ — PROGRAMA NACIONAL DE
ROV MELHORIA DO ACESSO E A QUALIDADE DO PISO DE
.Qi/ %ﬁ[ ATENGAO BASICA E INSTITUI O INCENTIVO POR
=S DESEMPENHO DE METAS DO PROGRAMA PREVINE
Presidents BRASIL € DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BELEM, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribuicSes legais conferidas pela Lel Organica Municipal, envia
projeto de Lei para ser votado e aprovado por esta Camara Municpal:

Art. 19, Fica instituido o Incentivo por Desempenho e Qualidade dos Servicos de
Salide, com base na Portaria n°, de 2.979 de 12 de Novembro de 2019 do Ministério da Salide,
que estabelece o novo modelo de financiamento de custeio da Atengdo Primaria a Salde no
ambito do Sistema Unico de Satide - SUS;

Art. 29, O Incentivo por Desempenho e Qualidade dos Servigos de Satde possui
0s seguintes objetivos:

I - estimular a participagéo dos profissionais das APS - ATENCAO PRIMARIA A
SAUDE e Secretaria da Salde no processo continuo e progressivo de
melhoramento dos padrdes e indicadores de acesso e de qualidade que envolva a
gestdo, o processo de trabalho e os resultados alcancados pelos servidores;

11- institucionalizar a avaliacio e o monitoramento de indicadores nos servicos para
subsidiar a definigao de prioridades e programagao de agdes para melhoria da
qualidade dos servicos de salde;

11T - incentivar financeiramente o bom desempenho de profissionais e equipes,
estimulando-0s na busca de melhores resultados para a qualidade de vida da
populagdo;

IV - garantir transparéncia e efetividade das agoes governamentais direcionadas a
atencio 3 salde, permitindo-se o continuo acompanhamento de suas ages e
resultados pela sociedade.



o~

Art.3°.01noentivoaquesemfereoartigo 10 desta Lei sera pago com recursos
do Incentivo Financeiro por Desempenho do Programa Previne Brasll, transferido fundo a
fundo pelo Ministério da Salde, em decorréndia dos resultados dos indicadores previstos na

Portaria Ministerial N© 3.222/2019, que dispde sobre os indicadores do pagamento por
desempenho.

Paragrafo tnico, O municipic fica desobrigado do pagamento do Incentivo de
desempenho, caso o Ministério da Salide deixe de repassar recursos pertinentes
ou as metas estabelecidas nao sejam alcancadas.

Art. 4°. Do valor global do recurso financeiro pertinente ao repasse inerente 20
pagamento de “Incentivo por Desempenho” repassado mensalmente ao Municipio pelo
Ministério da Satide o valor equivalente a 100% (Cem por cento) serd destinado ao pagamento
de Incentivo por desempenho do Programa Previne Brasil rateado entre 0s Profissionals das
Equipes, Apoio Técnicos (Assistentes Administrativos, Apoiadores de APS, Auxiliares de
Servicos Gerais, Recepcionistas das APS), Vadinadores, Gestdo, Vigias e Porteiros,
Coordenadores € Equipe Multiprofissional de Apolo a Atencdo Priméaria respeitando as
proporgaes estabelecidas, conforme disposto a seguir:

a) Médico receberdo 6%, sendo a quantia referente a essa porcentagem rateada
entre os profissionais desta categoria em valores iguais;

b) Enfermeiros receberdo 10%, sendo a quantia referente a essa porcentagem
rateada entre os profissionais desta categoria em valores iguals;

) Odontdlogos receberdo 8%, sendo a quantia referente a essa porcentagem
rateada entre os profissionais desta cateqgoria em valores iguais;

d) Técnicos efou Auxiliares de Enfermagem da ESF receberao 9%, sendo a guantia

referente a essa porcentagem rateada entre os profissionais desta categoria em
valores iguais;

¢) Técnicos efou Auxiliar de Consutério Dentarlo da ESB E Equipe Multiprofissional
receberdo 14% sendo @ quantia referente 3 essa porcentagem rateada entre 05
profissionais em valores iguals;

f) Agentes Comunitdrios de Satide receberdo 27% sendo a quantia referente a
essa porcentagem rateada entre 05 profissionais em valores iguals;

q) Porteiros, Vigias e Auxiliares de Servigos Gerais das UBSs receberdo 4% sendo

a quantia referente a essa porcentagem rateada entre os profissionais em valores
iquals;

h) Assistentes Administrativos e Recepcionistas das UBS, receberdo 6% sendo a
quantia referente a essa porcentagem rateada entre 0S profissionais em valores
iquais;

i) Vadnadores, Gestdo e Coordenadores UBS receberdo 12% sendo a quantia
referente a essa porcentagem rateada entre 0S profissionais em valores iguais;



j) Apotadores da Atencdo Basica, receberdo 4% sendo a quantia referente a essa
porcentagem rateada entre os profissionais em valores iguais;

Paragrafo Unico - Estas categorias profissionals que poderdo receber o
pagamento do "incentivo financeiro por Desempenho do Programa Previne Brasil”
desde que estejam contribuindo efetivamente para alcancar o cumprimento dos
indicadores de desempenho do programa, definidos na Portaria n® 3.222 de 10 de
dezembro de 2020 do Ministério da Satde e suas atualizacbes.

Art. 59. Caso haja alteragies na legislagdo do programa ficam o Executivo
Municipal regulamentar através de Portaria os percentuais constantes nesse Artigo,
estabelecendo critérios para pagamento do Incentivo, em conformidade com a legislacdo em
vigor,

Art. 69, Os profissionais menclonados no caput do artigo 4° podem ser servidores
concursados, contratados, comissionados, cedidos ou permutados, ainda que com dnus para
3 0 Municipio de Belém/PB.

Art. 7°. O valor do incentivo financeiro pago aos profissionals sera repassado na
folha de pagamento Quadrimestralmente nos meses subsequentes ac do repasse do Programa
Previne Brasil.

Paragrafo Unico — O pagamento serd efetuado somente diante  da confirmacéo
do repasse do incentivo do Programa do Governo Federal.

Art. 89, O servidor perderd o direito 30 incentivo em caso de desisténdia,

exoneraco, rescisio ou afastamento do servico antes da data do pagamento do incentivo aos
profissionals.

§ 19, Perderdo também o direito ao recebimento do incentivo os sequintes casos:
1 - Licengas efou atestados com periodo superior a 15 (Quinze) dias;

1I - Afastamento com ou sem 6nus, para outro 6rgdo ou entidade da administracdo
direta, autarquias e fundacdes a nivel municipal, estadual ou federal;

[11 - Profissional que integre o Programa Mais Médico ou qualquer outro que tratar-
se de servidor vinculado diretamente ao Estado;

IV - Auséncia nas capacitagbes e reunides inerentes 20 Programa Previne Brasil,
salvo quando justificativas aceitas pela Coordenagdo,



MENSAGEM:

Excelentissimo Senhor Presidente,
Tustrissimos Senhores Vereadores,

émmammmuuosmspamsosemmmisaVMaExceléndaqueraummaom
mwammwm,mmmm,mm,amm.quemm
demmaqﬁodepmnmwmwmmﬂomagrandmdommdpbdewéwm,famdo
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JUSTIFICATIVA:

Senhores Vereadores:

Cunosmdabmﬂm&smnthmdatﬁodessacasaLeg&aﬁva,oum
Projeto de Lei que INSTITUI NO AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE “Incentivo por
Desempenho junto ao Progranapcevmearasil".

Ommawsfazmﬁﬂo,mmamnpoﬁwamwammda
Aw@ok\méﬂaestabdecidapdal’ortaﬂaMSIGMI\"ZS?Q,delZdemvembrodezeraPonaﬂa
de Consolidagdo n® SIGM/MS,deZBdesebembmde 2017, a qual dispde sobre os indicadores do
mgatmnmpammm.cunaswaéodammﬂam,oum&bdaswdepamua

smbd&arepasudolnw\mommmrdesempsmmmlm,cmddomdoopammm
aosrewltadosdehdscadmdeswde.

Ommmojeméaadeqmdoaoawmdommmquewbsﬁuo
(PMAQ)pagoaosservidoresvhcuhdosasLhidadesdeSmhedaFamiheNASF,msm\mregras
doPm‘umPrew\earasil.

m,dmmm,Maamdadodowusomomdetd.Namqwo
paaﬁempmdemmbeémwamévddmmmvmres,somqnom
sejaMemmmmmmlmowmmmdacémmummmevm«es.

Atenciosamente,
Belém, 14 de malo de 2021

M2 Bowlew e binu

ALINE BARBOSA DE LIMA
PrefeltaconsuunmddoMuudpiodewémlPB




RECEBIDO

Cimara Munmpal de lkllm

ESTA PARAIBA Mﬁé‘ﬂ 3{ M

GOVERNO MUNICIPAL u’rm?r L:(;;S
GABINETE DA PREFEITA MA

PROJETO DE LEI n° M]zon
L0 E%]

Presidente INSTITUI O FUNDO MUNICIPAL DO
1IDOSO - FMI E DA OUTRAS
APROVADO EM PROVIDENCIAS.
o
Presidente

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BELEM,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lel
Orgénica Municipal, envia projeto de Lei para ser votado e aprovado por esta
Casa Legislativa:

Capitulo I
DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

Art. 19 Fica instituido o Fundo Municipal do Idoso - FMI, como
instrumento de financiamento da Politica de Assisténcia Social para 0s idosos.

Parigrafo Unico - O Fundo Municipal do Idoso serd vinculado,

administrado e gerenciado pela Secretaria de Desenvolvimento Social do
Municipio de Belém.

Capitulo 11
DA FINALIDADE, DOS RECURSOS E DA SUA APLICAGRO /3% .

Art. 2° O Fundo instituido no art. 19 tem por finalidade a captacdo,
gerenciamento e aplicagdo de recursos financeiros, objetivando promover,
manter e garantir a execugdo da Politica Municipal de Assisténcia Social ao idoso,
ouvido o Conselho Municipal do Idoso.



sujeita ao efetivo controle dos 6rgéos préprios de controle interno do Poder
Executivo, sendo que a receita e a aplicagdo dos respectivos recursos serdo,
mensalmente, objeto de Informacdo e prestacdo de contas.

§ 2° Para atendimento do disposto no § 1° deste artigo, cabera a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social encaminhar:

a) a Secretaria de Financas e ao Controle Interno, mensalmente,
demonstrativo de receitas e despesas (balancete), acompanhado de cdplas dos
respectivos comprovantes das receitas e despesas;

b) a0 Tribunal de Contas do Estado da Paraiba, anualmente, relatdrio

de atividades e prestacdo de contas, com balango geral, observadas a legislacdo
e as normas pertinentes.

Art. 10. O exercicio financeiro do Fundo Municipal do Idoso - FMI
coincidira com o ano civil.

Art. 11. O saldo positivo do FMI, apurado em balanca, em cada
exercicio financeiro, serd transferido para o exercicio seguinte, a crédito do
mesmo Fundo, sem prejuizo da previsdo orgamentéria seguinte,

Art. 12. As atividades de apoio administrativo, necessarias acs servigos
do FMI, serdo prestadas pela Secretaria de Desenvolvimento Social, diretamente
efou através de entidade que, integrante da Administracdo Indireta, Ihe seja
vinculada.

Art. 13. O Poder Executivo, mediante Decreto, devera promover a
regulamentagdo da presente Lei.

Art. 14, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Belém, 24 de maio de 2021

Plwe Bowkay ol Lan

ALINE BARBOSA DE LIMA
Prefeita Constitucional do Municipio de Belém/PB



parégrafo Unico - Cabera a Secretaria de Desenvolvimento Social do
Municiplo de Belém dar transparéncia a toda movimentacgo do Fundo Municipal
do Idoso, encaminhar Prestacdo de Contas, bem como informar através de
relatérios todos os recursos ordinarios e transferéncias de recursos de outros

entes e de multas provenientes da Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de
2003.

Art. 3° Constituir-se-30 receitas do Fundo Municipal do Idoso 0s
seguintes recursos financeiros:

1 - Recursos provenientes de 6rgaos da Unido ou dos Estados,
vinculados 3 Politica Nacional do Idoso;

11 - Transferéncias do Municipio;

11f - As resultantes de doages do Setor Privado, pessoas fisicas ou
juridicas;

IV - Rendimentos eventuais, inclusive de aplicagBes financeiras dos
recursos disponiveis;

V - As advindas de acordos e convenios;

VI - As provenientes das multas aplicadas com base na Lei n®
10.741/03;

VII - Qualquer outro que venha a sex instituido.

paréagrafo Unico - Sera aberta conta bancaria especifica em instituico
financeira oficial, sob a denominagéo FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO - FMI, para
manutencio dos recursos financeiros citados, cuja movimentacdo serd felta peio
Secretério de Desenvolvimento Social, ou pelos respectivos substitutos legais,
através de Sistema Bancario.

Art. 4© Os recursos orcamentérios do Fundo Municipal do Idoso - FMI
serdo aplicados:

1 - No financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos
para os idosos, desenvolvidos pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, responsavel pela execucdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social ao Idoso ou por drgdos conveniados;

11 - No pagamento pela prestacdo de servicos a entidades conveniadas
de direito plblico e privado para execucdo de programas € projetos
especificos do setor do idoso;

111 - Na aquisicdo de material permanente € de consumo e de outros
insumos necessarios ao desenvolvimento dos programas e projetos;



MENSAGEM:

Excelentissimo Senhor Presidente,
Tlustrissimos Senhores Vereadores,

£ com cumprimentos respeitosos e muito cordiais a Vossa Exceléncia gue
retornamos ao recinto deste incansavel Poder Legisiativo, cumprimentando, outrossim,
a distinta edilidade, que tem dado demonstracao de permanente contribuicdo para a

grandeza do Municlpio de Belém/PB, fazendo acompanhar o Projeto de Lei anexo, da
sequinte

JUSTIFICATIVA:

£ com sinceras escusas que estamos encaminhando no ocaso do presente
exercicio 0 presente Projeto de Lei para anélise de Vossas Senhorias em muito Regime
de Urgéncia, posto que é matéria de relevante interesse da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Soctal, assim como, toda populagao do Municipio de Belém.

O presente projeto vem ao encontro da Politica Nacional, que preconiza
assequrar os direitos sociais do idoso, e terd como finalidade promover o
desenvolvimento das atividades destinadas a terceira idade, promogio da qualidade de
vida e lazer, criando assim, condigdes para promover sua autonomia, Integracdo e
participacdo efetiva na sociedade.

Asmetasprevlstasnalegstagéoquetratadaatmgsoedomldadoasem
dispensados 3 populacdo idosa demandam elevados niveis de recursos financeiros
pliblicos, ndo supriveis apenas pelas dotagbes consignadas no orgamento municipal;

A sociedade civil poderd tomar a iniciativa de alavancar as doagdes por meio de
entidades ndo governamentais em contato com 0s doadores, para Isso necessitando
legalmente de um fundo municipal receptor dos valores assim doados.

Pebexpo@o,espuamosqueosmbrslntzgmntesdeseCo&endoPoder
Legislativo, pela relevancia desta demanda, aprovem o presente Projeto de Lel.

Belém, 24 de maio de 2021

Sl Beridos o lew:

Prefeita Constitucional do Municipio de Beiem/PB
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—CRIA O FUNDO MUNICIPAL DA

Presidente
CRIANCA E DO ADOLESCENTE NO

AMBITO DO MUNICIPIO DE BELEM —
PARAIBA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE BELEM,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei
Orgénica Municipal, envia projeto de Lei para ser votado e aprovado por esta
Casa Legislativa:

Art. 19 - Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - FUMCAD, de natureza contabil, que tem por finalidade proporcionar
0s meios financeiros complementares as acdes necessarias ao desenvolvimento
das politicas plblicas destinadas a crianga e ao adolescente, bem como ao
exercicio das competéncias do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente e dos Conselhos Tutelares.

Art. 20 — O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente definird o percentual de utilizagdo dos recursos captados pelo

FUMCAD, alocando-0s nas respectivas areas, de acordo com as prioridades
definidas no planejamento anual.

Art. 3° - Constituem as receitas do FUMCAD:

1 — Dotacdo consignada no Orgamente Municipal, necessaria ao
funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA, nos termos do disposto no artigo 4° desta lei;

II - Recursos provenientes dos Fundos Estadual e Nacional dos
Direitos da Crianca e do Adolescente;



§ 20 - O financiamento de projetos inovadores efou complementares
as politicas plblicas para a crianca e do adolescente dependera de captagdo
externa ou de transferéncias fundo a fundo.

§ 3° — No caso de doagdo condicionada a utilizacdo em projeto
especifico, proposto por érgdo governamental ou pela sociedade civil e aprovado
pelo CMDCA, permanecerdo, no FUMCAD, 10% (dez por cento) do valor doado
para subsidiar outras propostas.

Art. 59 — Fica instituida a Comissdo Intersecretarial Permanente de
Andlise de Projetos dos Editais Plblicos do CMDCA passiveis de financiamento
pelo FUMCAD, incumbindo-the a emisséo de pareceres técnicos para subsidiar as
decisbes do Conselho.

Paragrafo Unico: Cabera ao CMDCA coordenar os trabalhos da
Comissao ora instituida.

Art. 6° — A Comissdo Intersecretarial Permanente de Andlise de
Projetos sera composta por, no minimo, 2 (dois) representantes, um titular e
outro suplente, indicados pelas Secretarias abaixo reladonadas:

1 ~ Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;
I1 - Secretaria Municipal de Finangas;
III - Secretaria Municipal de Educacdo;

Art. 79 — Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
na condigdo de 6rgao gestor administrativo dos recursos do FUMCAD:

I -~ Fazer publicar mensalmente, no d6rgdo de imprensa municipal
oficial, o volume de recursos recebidos pelo FUMCAD, provindos de transferéncias
e doagdes;

II - Informar ao CMDCA, no minimo mensalmente, os valores
repassados pela Unido e pelo Estado, em conformidade com a Lei Federal n®
8.069, de 13 de julho de 1990;

III- Executar os atos de controle e liquidagdo dos seus recursos;

IV— Celebrar, supervisionar e autorizar o pagamento dos convénios

realizados com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social que onerem
recursos do Fundo;

V - Transferir, com a anuéncia do CMDCA, os recursos do Fundo
destinados & execucdo de convénios celebrados com outros 6érgdos da
Administracdo Municipal, utilizando- se de recursos do Fundo;

VI~ Apresentar mensalmente ao CMDCA relatdrio das despesas do
Fundo.



Art. 8° — Compete a0 CMDCA definir o percentual anual de utilizacao
dos recursos captados pelo FUMCAD.

Paragrafo Unico: Todas as despesas que onerarem recursos do
FUMCAD deverdo ser previamente autorizadas pelo CMDCA.

Art. 9° — Previamente & aprovagdo de projetos e emissdo de carta de
anuéncia, incumbira ao CMDCA solicitar parecer técnico a Comissdo
Intersecretarial Permanente de Andlise de Projetos, © qual devera ser
apresentado no prazo de 15 (quinze) dias Gtels, contados da data do recebimento
da solicitagdo, abordando os seguintes aspectos:

1- A experiéncia da entidade proponente na 4rea do projeto;
1T — A viabilidade do projeto quanto ao objeto e cronograma;
111 - O interesse plblico.

paragrafo Unico: Desde que o faga de forma devidamente
fundamentada, poderd o CMDCA afastar o parecer técnico da Comissdo
Intersecretarial Permanente de Andlise de Projetos ou solicitar a sua revis3o.

Art. 10 — Os critérios de avaliagdo dos projetos serdo estabelecidos
pelo CMDCA, quer para sua aprovagdo, quer para avaliaciio de seus resultados.

§ 19 - Os critérios referidos no caput deste artigo serdo estabelecidos

em norma propria aprovada por, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos membros do
CMDCA.

§ 29 — A avaliacdo dos resultados do projeto pelo CMDCA poderd
indicar alteracoes e inovagdes a serem feitas nas politicas plblicas ou mesmo a
adocdo da proposta inicial como politica publica a ser incluida no orgamento.

Art. 11 — Nenhum projeto sujeito a financiamento ser4 considerado
aprovado, mesmo com carta de anuéncia, sem o parecer da Comissao
Intersecretarial Permanente de Andlise de Projetos.

Art. 12 — O financiamento de projetos de assoclacoes civis sem fins
econdmicos pelo FUMCAD serd realizado sob a forma de convénio, pelo prazo

méximo de 2 (dois) anos, a ser celebrado com a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Secial.

§ 19 — Para os fins desta lej, entende-se por projeto o conjunto de
acBes que abranjam programas de prevencdo, de protecdo e de defesa de
direitos, bem como programas para cumprimento de medidas socioeducativas, a
serem desenvolvidas em determinado periodo de tempo, exclusivamente com
recursos captados pelo FUMCAD, tendo como beneficidrios segmentos de
criangas e adolescentes, segundo as linhas de agdo previstas na Lei n° 8.069, de
1990, em carater inovador e/ou complementar as politicas pablicas, que poderao,
ao final de sua execugdo, serem incorporadas 3 rede publica de servigos



regulares, conforme avaliagdo de seus resultados, nos termos do disposto no §
20 do artigo 10 desta lei.

§ 2° - Em razdo do prazo determinado e da necessidade de
concorréncia em igualdade de condicdes com as demais propostas de projetos
inscritos no CMDCA, 0s convénios ndo serao renovados ou prorrogados.

§ 39 — No caso de superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel,
estranho 3 vontade da convenente, desde que tal fato altere fundamentalmente
as condigdes de execugdo do projeto, ser4 permitido o aditamento do convénio
para prever a sua prorrogacdo pelo prazo estritamente necessdrio a sua
finalizagdo.

§ 4° — A avaliagdo dos projetos em desenvolvimento devera ocorrer
até 60 (sessenta) dias anteriores ao dia do término de sua vigéncia, de modo a
garantir as condigdes de seu encerramento.

Art. 13 - Os tramites da celebracdo de parcerias deverdo seguir as
regras previstas em portaria da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
deverd notificar 0 CMDCA a respeito de situagbes que indiquem suspensao,
interrupcio ou rescisdo dos convénios de projetos em execugao.

Art. 14 — Cabera a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
estabelecer, mediante portaria, as normas complementares necessarias a
execucdo desta lei.

Art. 15 — Os recursos para aplicacao desta Lei correrdo a conta das
dotacBes or¢amentarias consignadas no orgamento vigente.

Art. 16 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario, em especial os Artigos 14° ao 18° da Lei
263/2015.

Belém, 24 de maio de 2021

N A Al

Prefeita Constitucional do Municipio de Belém/PB



111 Doacdes, auxilios, contribuicdes e legados que Ihe venham a ser
destinados;

IV - Valores repassados pela Unido e pelo Estado ao Municipio,
provenientes de multas decorrentes de condenacdes em acbes divis
ou de imposicdes de penalidades administrativas aplicadas no
Municipio de Belém, conforme previsto na Lei Federal n° 8.069, de 13
de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

V - Contribui¢des dos governos e organismos nacionais, estrangeiros
e internacionais;

VI- Rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsitos e
aplicaces de capitais;

VII - Outros recursos que |he forem destinados;

VIII - Doagdes de pessoas fisicas e juridicas nos termos do artigo 260
da Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990.

§ 1° - A gestdo administrativa do FUMCAD sera feita pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social;

§ 20 — Os recursos do FUMCAD, eventualmente disponiveis, serdo
aplicados conforme a politica de aplicacgdo de disponibilidades
financeiras estabelecida pela Secretaria Municipal de Finangas,
revertendo seus rendimentos ao préprio Fundo.

Art. 4° — O FUMCAD contara com verba procedente do Orcamento
Municipal para:

1 - Manutencdo do funcionamento do CMDCA;

1I - Capacitagdo dos Conselheiros dos Direitos e dos Conselheiros
Tutelares;

IIT - organizacdo da Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente e de outros eventos de interesse publico relacionados
aos direitos das criancas e dos adolescentes;

IV - Participacdo de delegacdo aprovada pelo CMDCA em encontros
estaduais, nacionais e internacionais.

§ 1° — A remuneracdo dos Conselheiros Tutelares e a manutencdo da
infraestrutura do funcionamento dos Conselhos Tutelares (instalagoes, telefonia,
informética e transporte) onerarao dotagdo prépria consignada no Orgamento
Municipal, sem repasse de recursos ao FUMCAD para essa finalidade.



MENSAGEM:

Excelentissimo Senhor Presidente,
Tustrissimos Senhores Vereadores,

£ com cumprimentos respeitosos e muito cordials a Vossa Exceléncia que
retornamos ao recinto deste incansavel Poder Legislativo, cumprimentando, outrossim,
a distinta edilidade, que tem dado demonstracdo de permanente contribuicdo para a
grandeza do Municipio de Belém/PB, fazendo acompanhar o Projeto de Lei anexo, da
seguinte

JUSTIFICATIVA:

£ com sinceras escusas que estamos encaminhando no ocaso do presente
exercicio o presente Projeto de Lei para andlise de Vossas Senhorias em muito Regime
de Urgéncia, posto que é matéria de relevante interesse da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Sodal, assim como, toda populagdo do Municipio de Belém,

O Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente ¢ um Fundo Especial (no
orcamento e na contabilidade plblica), que deve ser instituido como uma das diretrizes
da politica de atendimento dos direitos da crianga e do adolescente (indiso 1V, art. 88,
Lei 8.069/90 — ECA). Esse fator especifica sua conceituacio, de forma que o Fundo DCA
é todo o produto de receita que tem como objetivo a viabilizagdo das politicas, programas
e agdes de promogdo, protecdo e defesa dos direitos da crianca e do adolescente,
distribuidos e alocados mediante deliberacao dos Conselhos dos Direitos nos diferentes
niveis de governo (Unido, Estados e Municipios).

Pelo exposto, esperamos que os nobres integrantes desse Colendo Poder
Legislativo, pela relevancia desta demanda, aprovem o presente Projeto de Lei.

Belém, 24 de maio de 2021

Slewe Boulpy & e

ALINE BARBOSA DE LIMA
Prefeita Constitucional do Municipio de Belém/PB
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PROJETO DE LEI n® _()2 ¥ /2021 Cimara Menicipal de Bererg
LIDO EM 2}
'B"'Q-J‘ﬂ' AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
e . MUNICIPAL A CELEBRAR CONVENIO
Presidente COM A ENTIDADE DE CUNHO SOCIAL
FAZENDA DA ESPERANGA, EM
APROVADO EM GUARABIRA, E DA OUTRAS
i PROVIDENCIAS.
Presidente

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BELEM, ESTADO
DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais conferides pela Lei Organica Municipal,
envia projeto de Lei para ser votado e aprovado por esta Casa Legislativa:

Art, 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado celebrar convenio com
a entidade de cunho social denominada Fazenda da Esperanga, situada na zona rural
do Municipio de Guarabira-PB, mantida pela Diocese de Guarabira, com o objetivo de
reabifitar e inserir pessoas em estado de dependéncia quimica na sociedade.

Art, 2° - O valor do repasse mensal do convénio serd de R$ 1.500,00 (um
mil e quinhentos reais) por interno, no limite maximo de 04 (quatro) internagbes.

BRLET, §1°- Analisando a situagdo socioecondmica do beneficidrio, ficaré o Poder

b Executivo autorizado a fracionar o valor de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais) por
¢ internagd@o, em no maximo 50% (cinquenta por cento), atingindo até o limite de 8
internacdes.

§2° — O valor sera destinado a despesa para o custeio da permanéncia da
pessoa nas instalagdes na Fazenda da Esperanga por no méximo 12 (doze) meses,
devidamente acompanhada pelo Centro de Referéncia da Assisténcia Social do
Municipio de Belém ~ CRAS.



ESTADO DA PARAIBA
. GAMARA MUNICIPAL DE BELEM
CASA JOSI ADAUTO PE

SS0A 2
COMISSAD DE CONSTITUIGAD, JUSTIGA £ REDAGAQ

Andlise para os fins estabetecidos no Art.
103, §2° cfc Art. 32, |, do Regimento Interne,
em cumpsrimente 4 Constituigao Federal & &
Lei Organica do Municipio

| - RELATORIO

Encontra-se na pauta desta Comissdo o Projeto de lLei n° 03712021, de
iniciativa do Poder Executivo, € que “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
A CELEBRAR CONVENIO COM A ENTIDADE DE CUNHO SOCIAL ‘FAZENDA DA
ESPERANCA’, EM GUARABIRA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS™,

Em continuidade ao processo legislativo, foi a proposigéo encaminhada a esta
Comissfo, para o exame de sud admissibilidade, sob o©s aspectos da
constitucionalidade, legalidade, regimentalidade e da técnica legislativa, nos termos do
disposte pelo artigo 32, I, do Regimento Interno desta Casa, lendo o presidente
avocado para si a relatonia.

Il - VOTO DO RELATOR

Trata-se de Projeto de Lei de autoria da Chefe do Poder Executivo que
pretende celebrar convénio junto a entidade de cunho social ‘fazenda da esperanca’,
em Guarabira/PB, com o objetivo de reabilitar e inserir pessoas em estado de
dependéncia quimica na sociedade.

A principio, vale registrar que a matéria veiculada neste Projeto de Lei se
adequada perfeitamente aos principios de competéncia legisiativa assequrados ac
Municiplo, previstos no art. 30. inciso |, da Constituigdo Federal, de mode que nao
conflita com a Competéncia Privativa da Unido (art. 22, CRFB), nem tampouco com a
competéncia concorrente entre Unide, Estados e Distrito Federal (art. 24, CRFB).

Ademais, a LOM, em seu art. 18, V, & 244, prevé, expressamente, a possibilidade da
concessao de auxilio de subvengoes.

Nestes termos, temos que a proposta nio lraz qualquer vicio de
inconstitucionalidade e/ou legalidade, o que implica a sua admissibilidade.

Temos, na espécie, uma autorizagac legal para fransferéncia de recursos 2
entidgade privada, sem fins lucrativos, de cariter assistencial. Nos termos da Lei
4.320/64, as subvengdes sociais se prestam exclusivamente para realizar despesas de
custeio da entidade sem fins lucratives (art. 19), ou seja, com sua manutengao,
portanto, vedada a utilizagdo para despesas de capital (investimentes), 0 que s€
coaduna com a proposicao em tela.

Quanto aos aspectos procedimentais, se encontra regular a
tramitacdo deste Projeto de Lei, que, para sua aprovagao, carece dos
votos positivos da maioria qualificada do Plenario da Casa (art. 124, §2°,
1X, do RICMB), em votacio pelo processo nominal (art. 133, |, do RICMB).

Destarte, em analise, foi suficiente para decidir pelo VOTO FAVORAVEL ao
projeto de lei em pauta, sendo conveniente a aprovacéo total da matéria sem 2
nacrssidade de the dar substitutivo ou oferecer-ihe emendas.



ESTADO DA PARAIBA
- CAMARA MUNCIPAL DE BELEW
i CASA JOSE ADAUTO PESSOA »
COMISSAO DE CONSTITUICAD, JUSTICA E REDAGAO

| - CLUSAO; PARECER DA COMI AO

A Comisséo de Constituigao, Justica e Redagao desta Casa Legisiativa, sob a
assessoria do assessor juridico da casa, o Dr Giordano Bruno C. de Andrade, em
reunido realizada em 27 de julho de 2021, opinou unanimemente pela
constitucionalidade, juridicidade e técnica legisiativa do Projeto de Lei n® 037/2021.

Estiveram presentes os Vereadores Dr. Aerton, Everion Gama e Jo&o Marce!'o.

Relator

Presidente



—

MENSAGEM:
Excelentissimo Senhor Presidente,
llustrissimos Senhores Vereadores,

£ com cumprimentos respaitosos e imuito cordiais a Vossa Exceléncia que retornamas
a0 recinto deste incansavel Poder Legislativo, cumprimentando, outrossim, a distinta edifidade,
que tem dado demonstragio de permanente contribuigdo para a grandeza do Municipio de
Belém/PB, fazendo acompanhar o Projeto de Lei anexo, da seguinte

JUSTIFICATIVA:

AowmpﬁmtaerEmelémhedemabumbmdemMPod«apmﬁoa
oportunidade para encaminhar o Projeto de Lei que AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A CELEBRAR CONVENIO COM A ENTIDADE DE CUNHO SOCIAL FAZENDA DA
ESPERANGA, EM GUARABIRA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

|nvestknoeombaleaoconsunodedtwaspornouoaiovensémdosmioms
camommdoumaadmlnistraqlowblca. Neste sentido.opmen\eijebdeLeivisadar
wponeaumamuﬂdadoumpeumaquemnarewpemaodepessouquebmma
mupetagbodoseuvicioundrogasllicitnsou uoool.mdiwtecomeniooomammldade
fFazenda da Espefam;a.ememmbirm.ommicipio repassararecuuospmamanmenqlo
basica dos belenenses que i& se enconiram.

A Fazenda da Esperanga € uma comunidade terapéutica que alua desde 1983 no
processo de recuperacio de pessoas que buscam a libertagao de seus vicios, principaimente do
alcool e da droga. Seu método de acolhimento contempla trés aspectos determinantes. ©

Trabalho como processo pedagégico; 8 Convivéncia em familia; ¢ a Espirituakdade para
encontrar o sentido da vida.

A Fazenda da Esperanca acolhe pessoas com idade entre 18 e 59 anos que desejam
liviemente se recuperar de drogas, dicool e tantos outros tipos de vicios. £ necesséario entrar em
unpmcewopedagbgioodﬂz meses de duragio.

Por tudo isso, pela seriedade e credibilidade, pdorecomecimenloepdae:mlenchdo
trabalho que vem sendo desenvolvido por parte de todos 08 envolvidos, bem como pelos
bendlciosquelrazaoomunidadedeBe!ém.justiﬂca—uoenviodopreml’roietodeuio
pede-se sua aprovagio.

Atenciosamente, pelo exposto, esperamos que 08 nobres integrantes desse Colendo
Poder Legislativo, pela relevancia desta demanda, aprovem o presente Projeto de Lei.

Belém, 23 de jutho de 2021

S 5 ;
Mlve Boubuy ol by
ALINE BARBOSA DE LIMA
Prefeita Consfitucional do Municipio de Belem/PB




Art. 3° - As despesas decorrentes deste instrumento correréo por conta das
dotagdes orgamentarias consignadas no orgamento vigente.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor a partir da data de sua publicagdo.
Art. 5° — Revogam-se as disposigdes em contrario.

Belém, 23 de julho de 2021

Véz (13 é[uéw dr .szo

ALINE BARBOSA DE LIMA
Prefeita Constitucional do Municipio de Belém/PB
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SECRETARIO LEGISLATIVO

w°5‘4p O GOVERNO MUNICIPAL MAT, 116
GABINETE DA PREFEITA
Pregidente

PROJETO DE LE! n°,Qﬁleoz1

DISPOE SOBRE A REESTRUTURAGCAO DO

APROVADO E CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVI-
: " MENTO RURAL SUSTENTAVEL — CMDRS DE
—a—‘%ﬁ— BELEM/PB, A CRIAGAO DE FUNDO COM DO-
e TACOES PARA ESTE FIM E REVOGA 08 DIS-

POSITIVOS LEGAIS CONTRADITORIOS ANTE-
RIORES EM ESPECIAL A LEI N° 05/2002 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BELEM, ES-
TADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lel Orgé-

nica Municipal, envia projeto de Lei para ser votado e aprovado por esta Camara
Municipal:

CAPITULO1

DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL

Art. 1° Fica o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentéve! - CMDRS
reestruturado nos termos desta Lei, como érgéo dotado de autonomia administra-
tiva, consultivo, deliberativo, controlador e fiscalizador das agdes governamentais

{Politicas Publicas, Planos, Programas e Projetos) direcionadas ao desenvolvi-
mento rural sustentavel do Municipio.

Art. 2° Ao CMDRS compete:

| - Participar da construgo do processo de desenvolvimento rural sustentavel, as-
segurando a efetiva legitima participacio das comunidades rurais na discuss&o
e elaboragdo do Plano Municipal, de forma que este, em relagéo as necessidades
dos agricultores familiares, seja economicamente viavel, politicamente correto, so-
cialmente justo € ambientalmente adequado;

|| - Definir s interesses e demandas municipais e regionais, fazendo com que es-
tes estejam contemplados no planejamento Municipal, Estadual e Federal. Para
tanto é importante construir o Plano Safra Municipal;

1Il - Buscar ampliar a captagéo ¢e recursos para Fundo Municipal de Desenvolvi-
mento Rural Sustentével (FMDRS), o monitoramento da execugéo para seu bom
uso e a fiel prestagd@o de contas fisica & financeira,



X\1 — Contribuir para a redugdo das desigualdades de género, geragao, etnia, es-
timulando a participag&o de mulheres, jovens, pescadores, quilombolas e de outros
na construgdo do desenvolvimento rural local|

XVII - Promover articulagdes e compatibilizagbes entre as politicas municipais, es-
taduais e federais, voitadas para o desenvolvimento rural;

XVIIi — Registrar as entidades organizadas e regulamentadas para fins de partici-
pacéo no CMDRS;

XIX — Elaborar o Regimento Interno, para regular o seu funcionamento,

XX — Exercer todas as outras competéncias e atribuigbes que Ihes forem estabele-
cidas em normas complementares;

XXI| — Elaborar e aprovar o Plano Anual de Trabatho do Conselho;

XXIl - Promover e divulgar os programas projetos, informando sobre diretrizes,
critérios e procedimentos;

XXINI - Identificar € cadastrar as comunidades a serem beneficiadas com 08 pro-
gramas e projetos, de acordo com critérios pré-estabelecidos;

XXIV — Receber, analisar, priorizar e aprovar as propostas de agbes, programas e
projetos a serem desenvolvidos no meio rural, respeitando os demais tramites e
instancias, inerentes acs Orgéos Apoiadores, para aprovagao definitiva;

XXV ~ Submeter aos érgéos e entidades financiadoras os projetos aprovados pelo
Conselho, para contratag&o;

XXVI — Assessorar e supervisionar a implantagéo e implementagéo dos projetos
aprovados no CMDRS e a aplicagio dos recursos junto a Comisséo de Acompa-
nhamento de Projetos e Controle F inanceiro, das associagdes comunitarias, bene-
ficiarias das Politicas Publicas, Programas e Projetos;

XXVII - Informar e esclarecer sobre as diretrizes, critérios, regras e procedimentos
operacionais do Conselno;

XXV1Il = Acompanhar o processo de liberagéo de recurso pelos orgéos e entidades
financiadoras, junto ao Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel,

XXIX ~ Acompanhar a execugao dos projetos aprovados, verificando o desempe-
nho das Associagdes, o resultado dos subprojetos, bem como orienta-las em rela-
céo as prestagdes de contas dos projetos;

XXX — Identificar as necessidades de crédito rural e apoiar a promogao da assis-
téncia técnica as comunidades rurais;

XXX1 = Pa_!tidpar dos treinamentos e cursos de capacitagéo promovidos pelos 6r-

fm e —tmdmenn Are nraaramas A Droietos:



XXXI! - Digponibilizar aos 6rgaos e entidades financiadoras as informages quando
solicitadas;

YXX!Il — Propor reformulagéo da Lei do CMDRS, quando for o caso e de acordo
com as normas legais;

XXXIV - Estimular a participagéo de entidades associativas existentes no munici-
pio, que n@o compdem o Conselho, com direito & voz.

Art. 3° Integram 0 CMDRS, os representantes de entidades da sociedade civil or-
ganizada que representem, assessorem, estudem elou promovam acdes voltadas
para 0 apoio @ desenvolvimento sustentavel e solidario, cidadania e promogao de
direitos; representantes de organizagdes e movimentos da agricultura familiar; re-
presentantes de 6rgéos do poder publico municipal e representantes de organiza-
¢bes n&o governamentais, respeitados 08 dispositivos constante na Resolugdo do
Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel (CEDRS) de n’
105/2019 em seu art. 4°, resultando na composigéo descrita no artigo seguinte.

Art. 4° Compdem o CMDRS do Municipio de Belém:

| - Um representante do Poder Executivo Municipal / Secretaria de Agricultura;

Il - Um representante do Poder Legislativo Municipal;

11l - Um representante da EMPAER/PB;

|V — Representante (s) de Entidades Pablicas que atuem no Setor, ndo devendo
exceder 1/3 da composigio do Conselho;

V - Representante (s) de Entidades da Sociedade Civil e de Movimentos Sociais
que atuem no Setor;

VI = Um representante de Instituices Religiosas;

Vil — Representante (s) do (s) Sindicato (s) de Classe (s) ligados a0 setor agricola,
quantos hajam em atuagio no Municipio;

Vil - Representante (s) das Associagdes e Cooperativas Rurais de Agricultores e
Agricultoras Familiares, de Produtores Rurais e demais congéneres, devendo esse
serem maioria qualificada na composicéio do Conselho;

§ 1° A composi¢o do CMDRS seré regulamentada por Decreto posteriormente.

§ 2° A cada titular corresponde um supiente, que substituird o membro efetivo, em
suas auséncias efou impedimentos.

§ 3°. Os conselheiros titulares e suplentes devem ser indicados formalmente, pelas
organizagdes efou entidades, em até 30 dias apos a publicago desta Lei, sendo:

a. Para Conselheiros Titulares e Suplentes indicado por 6rgdos e/ou instituigdes, a

indicagfo devera ser feita em papel timbrado & assinado pelo responsave! do érgao

efou instituicio;

b. Para Conselheiros Titulares e Suplentes indicados por Comunidades ou bairros

rurais onde haja associagao constituida, a escolha devera ser feita em reunido es-
e e~ indinandn nriafitaria de mulheres e jovens rurais,



devendo ser lavrada em Ata assinada pelo Presidente da Associacdo e tambem
por todos os presentes;

¢. As indicacdes dos conselheiros titulares e suplentes serdo encaminhadas ao Pre-
feito Municipal, para nomeacao, através de Decreto ou Portaria Municipal.

Art. 5° Os Conselheiros do CMDRS elegerdo entre seus componentes, das associ-
agbes elou cooperativas, em Assembleia Geral, uma Diretoria com a seguinte com-
posigdo: Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretdrio e 2° Secretario.

Paréagrafo Gnico: Que preferencialmente, © cargo de Presidente do CMDRS, seja

ocupado por representante das Associagdes e Cooperativas de Agricultura Fami-
liar.

Art. 8° Caso um representante do conselho seja desvinculado da entidade efou or-
gdo que antes participasse, este perderd automaticamente a sua representagao,
devendo para tal a entidade e/ou orgéo indicar outro para substitui-lo. Salvo o cargo
de Presidente que o Vice-Presidente eleito, assumira automaticamente o cargo. Na
auséncia ou impedimento deste, devera ser realizada uma eleigdo para preencher
a vaga até o término do mandato.

Art. 7° O mandato dos membros do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel - CMDRS, seré de 02(dois) anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo e seu exercicio sera sem dnus para os cofres publicos. Apbds 0 2° mandato,
devera haver renovagao de pelo menos 50% dos membros da diretoria, ndo po-
dendo, todavia, ocupar 0 mesmo cargo

Art. 8° O Executivo Municipal, através dos seus 6rgdos e entidades da administra-

¢do direta e indireta, formecera as condigdes e as informagdes necessérias para 0
CMDRS cumprir suas atribuigdes.

Art. 9° O CMDRS elaboraré o seu Regimento Interno, para regular o seu funciona-
mento, dentre o prazo de até 30 dias, ap6s a nomeacéo dos Conselheiros.

CAPITULO Ii
DO FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL

Art. 10. Fica criado o Fundo Municipal de Desenvolvimente Rural Sustentavel
(FMDRS), instrumento de captagéo, repasse e aplicagéo de recursos destinados a
propiciar suporte financeiro para a implantagéo, manuteng@o e desenvolvimento de
planos, programas, projetos e agdes voltadas ao desenvolvimento rural sustentavel
vinculado a Secretaria de Agricultura.

Art. 11 - Os recursos do Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel
serdo aplicados:



| — Na formulagéo e execugéo de Plano Safra Municipal, construido anualmente,
langado em julho e avaliado em junho do ano subsequente, voltado ao fortaleci-
mento da produgéo agropecuaria, em bases de transigio agroecolégica, em pers-
pectiva inclusiva, com atencéio especial a mulher & jovens rurais e as familias em
situacdo de pobreza extrema;

Il - Fomento as atividades produtivas de Unidades de Beneficiamento Agroindustri-
ais Familiares efou Associativas, visando a geragédo de empregos, o aumento de
renda para familias agricultoras produtores rurais;

Il - Apoio ao fortalecimento de bens e servigos publicos relacionados ao Desen-
volvimento Rural;

IV - Incentivo a dinamizagéo e diversificaciio das atividades do Conselho e de for-
magao de seus Conselheiros;

V - No fomento da Politica Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel;
V1 - Custeio de despesas administrativas.

Art. 12 - Cabera ao CMDRS indicar sobre o uso e utilizag&o dos Recursos do Fundo
Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel.

§1° Dependera de deliberagdo expressa do CMDRS, a autorizacéo para aplicagéo
de recursos do Fundo.

§2° E vedada a utilizagdo dos recursos financeiros do FMDRS em despesas com
pagamento de pessoal, a qualquer titulo.

§3° Os recursos do Fundo serdo consignados no orgamento do municipio.

Art. 13 - Constituem Fontes de recursos do Fundo Municipal do Desenvolvimento
Rural Sustentavel:

| - Dotagio Orcamentaria proprias e as verbas adicionais estabelecidas no decorrer
de cada exercicio;

I1 - Recursos financeiros oriundos do Governo Federal, Estadual e Orgéos Publicos
ou privados recebidos diretamente ou por meio de convenios,

1Il - Recursos financeiros oriundos de organismos internacionais de cooperacao,
recebidos diretamente ou por meio de COnvenios;

IV - Aporte de capital decorrente de realizago de operagdes de credito em institui-
¢des financeiras oficiais, quando previamente autorizada em Lei especifica;

V - Rendas provenientes de aplicagéo de seus recursos no mercado de capitais
. com prévia autorizagdo do Conselho com retorno exclusivo para o programa em
atividade,



Ml

VI - Recursos financeiros digponibilizados por finhas de créditos em bancos que
venham afirmar convénio com O Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural Sus-
tentével;

Vi1 - Recursos obtidos com Municipalizagéo do Imposto Territorial Rural (ITR);

Viii - Doagbes de pessoas fisicas e juridicas, contribuigdes, transferéncias de enti-
dades nacionais, internacionais, governamentais e néo governamentais;

IX - Recursos oriundos das prestacbes de servigos no ambito da Agricultura, Pecu-
aria, Meio Ambiente e Recursos Hidricos pelo Municipio;

X - Recursos obtidos através de recursos repatriados de programas fiscais e da
aplicag3o de multas diversas em favor do Municipio, em sua totalidade ou parcial;

X! - Recursos obtidos atraves da realizagéo de servigos em propriedades particule-
res com uso das maquinas do Municipio:

XIl - Outros recursos de qualquer origem, concedidos ou transferidos, conforme ©
estabelecido em Lei.

§1° - Os saldos financeiros do FMDRS, verificados no final de cada exercicio, seréo
automaticamente transferidos para o exarcicio seguinte.

§2° - As receitas descritas neste artigo seréo recolhidas obrigatoriamente em conta
especifica a ser aberta e mantida em agéncia bancaria do Municipio de preferéncia.

Art. 14 - Sdo atribuiges do CMDRS, em relag@o ao Fundo Municipal de Desenvol-
vimento Rural Sustentavel:

| — Construir e implementar ¢ Plano Safra Municipal;

Il - Receber, analisar e deliberar sobre projetos apresentados a0 CMDRS;

Il - Propor e deliberar projetos a serem executados com recursos do Fundo;

IV - Estabelecer parametros diretrizes para a aplicagdo dos recursos do Fundo!

V - Acompanhar e avaliar a execugdo, o desempenho € 08 resultados da aplicag@o
dos recursos financeiros do Fundo;

VI - Avaliar a prestago de contas dos recursos do Fundo,

VIl - Solicitar, a qualquer tempo & a seu critério, as informagdes necessarias ao
acompanhamento, controle e avaliagdo das atividades a cargo do Fundo;

VIl - Fiscalizar as atividades dos programas desenvolvidos com recursos do Fundo,
requisitando, para tanto & sempre que necessaria auditoria do Poder Executivo;



IV - Ter carater norteador, referenciador e definidor do processo de Desenvolvi-
mento Rural Sustentavel, sendo, para iss0, necessario reconhecimento pelos ato-
res governamentais € da sociedade civil organizada, cOmo espagos legitimos de
decisdes ou formulagdes efetivamente consideradas em torno das politicas, pro-
gramas e projetos relevantes e estratégicos nos diferentes niveis: Federal, Estadual
Territorial @ Municipal,

V - Contar com processos democraticos de coordenagéo e decisdo, de modo a

consolida-ios como foruns efetivos de gestao soclal do Desenvolvimento Rural Sus-
tentavel,

VI - Acompanhar e avaliar, de forma efetiva e permanente, a execugdo das agdes
previstas no Plano Safra Municipal efou outros Servigos prestados a populagdo rural

pelos orgdos € entidades publicas integrantes do desenvolvimento rural sustentavel
no municipio;

Vil — Propor aos poderes Executivo e Legislativo Municipal, bem como aos orgdos
e entidades pliblicas e privadas que atuam no Municipio, politicas publicas que
contribuam para o aumento da produgéo agropecudria e para geragdo de ocupa-
gdes produtivas renda no meio rural,

VIl - Formular e sugerir politicas publicas e diretrizes junto acs poderes Executivo
e Legislativo Municipal para fundamentar agdes de apoio a produgéo; ao fomento
agropecuario; & regularidade da produco, distribuicdo e consumo de alimentos no
Municipio; @ presarvacéolrecuperacéo do meio ambiente e a organizagdo dos agri-
cultores familiares, buscando a sua promegao social;

IX - Articular com outros conselhos, 6rgdos e instituicdes que realizam acdes, que
tenham como objetivo a consolidagdo da cidadania no meio rural;

X — Articular com os CMDRS dos municipios vizinhos visando a construggo de pla-
nos regionais de Desenvolvimento Rural Sustentavel;

X| - Articular com o Executive & Legislativo Municipal para a inclusdo dos objetivos
e agdes do Plano Safra Municipal no Plano Plurianual (PAA), na Lei de Diretrizes
Orgamentérias (LDO), e na Lei Orgamentaria Anual (LOA);

Il — Articular com o CEDRS para que este apoie a execug#io dos projetos que

. compde o Plano Safra Municipal;

XIil - Identificar e quantificar as necessidades de qualificagio profigsional no muni-
cipio articulando-se com o Plano Estadual de Qualificagio Profissional ou com ou-
tros 4rgfos com a referida competéncia;

XIV — Promover agdes que revitalizem os costumes e 2 cultura local;

XV — Propor politicas pablicas municipais na perspectiva do Desenvolvimento Sus-
tentavel e da conquista plena da cidadania no espago rural;



[X - Aprovar conveénios, ajustes, acordos, parcerias efou contratos a serem firmados
com recursos do Fundo;

X - Publicar no Org#o Oficial do Municipio as resolugdes do CMDRS referentes 20
Fundo.

CAPITULO Il
DISPOSITIVOS GERAIS

Art. 15 - As despesas decorrentes da aplicacfo desta Lei no exercicio em curso,
correrdo por conta de dotagdo consignada no Orgamento-Programa do Municipio,
ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado, se necessario, a proceder a suple-
mentag#o de recursos e a abertura de Créditos Especiais.

Arl. 16 - Fica eleito o foro da Comarca de Belém para 0 Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel.

Art. 17 - Revogam-se as Leis que tratam da instituicdo de outros conselhos corre-
latos.

Art. 18 - Esta Lei entraré em vigor na data de sua publicacéo, ficando revogadas as
disposigdes em contrario.

Belém, 03 de agosto de 2021

Slut badod fore
ALINE BARBOSA DE LIMA
Prefeita Constitucional do Municipio de Belém/PB
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Autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial

Mat. 133
RECEBIDO
Cima M—Q}—{d;‘lL
2 Munici B
dasunis ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
GABINETE DA PREFEITA
PROJETO DE LEI N°.©Y 212021
upo M2y 0812221
e
Presidents providéncias.
A PREFEITA CONSTIT

para ser votado e aprovado por esta Camara Municipal:

Art. 1° - Fica Aberto um Crédito Adicional Especial, no valor de R$ 740.200,00

(setecentos e quarenta mil e duzentos reais), destinado a gtender as despesas comas seguintes

dotagbes orgamentarias :

0204
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SECRETARIA ]

Manutengén des Ativ. do Ensing Fundamental

Transferéncia do FUNDES 30% - Carrplementagdo da Unizo VAT
Material de Consemo

Dutros Servigas ée Tarceirns - Pessea Fisica

Uutros Servigas de Terceires - Pessoa Joridioa

Transferencia do FUNDER 30% - Complementagie da Usizo VAT
Yencimentos & Yamagens fixas - Pessaal Cail

Material de Loasuma

Dutros Servigos ce leresirns - Pessoa Fisica

Outres Servigos de Terceires - Pessoa Juridics
Amﬁqhdlmﬁuhnmmumn&u;hhﬁu
Trangtertngia do FUKDER 30% - Complementagéo ¢a Unian VARY
Equipamestas & Material Permansste

Reforma, Ampliagdc, Recuperagt do Unidsdes Eszoleres
Transfersoria & TUNDES 20% - Complementagao da Uit VAT
Dbras e nstalogtes
Mﬂnle“ﬁﬁl&ﬁpnln&'d\ulhnlqﬁ
Trassfersncia d FUNDER 30% - Complementagae da Unid VAAT
Fquipamentes e Waterial Permanente

Canstr. Amplisgio & Reforma de Creches Municipals
Transfertncia do FUNDER 30% - Complementagaa éa Uniza VAAL
Dbeas ¢ Instagies

=sa

Iz=as=

RS

ao Orgamento do Municipio de Belém exercicio de
2021, para o fim que especifica, e da outras

UCIONAL DO MUNICIPIO DE BELEM, ESTADO DA PARAIBA,

no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Orgénica Municipal, envia projeto de Lel
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4490520
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00400

3190000
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Equipamentes & Matesial Permenente

Menutengdo des Mtividades do Enina Infantil

Recetas de impostos e Trensferéncias de Impostas - Educagén
Material de Congomo

Dutros Serviges de Terreiros - Pessoa fisica

Dutres Servigos de Terceiras ~ Pesso Jurfdica

Transfertncia do FUNDER T0% - Complementag@o da Uniza VAAT
Contratege cor tempn Beterminado

Vencimertos e Yaetagens Fiss - Pessoa] Tivil

{lbrigages Patrenais

lbrigagtes Patronais

Transferéncia do FUNDER 30% - Complementagan da Uniaa VAL
Contratagdo por tempa Determinado

Vencimentos o Yantagens Fixas - Pessaal Uil

Matznial de Canpumn

{lutros Serviges de Terceiras - Pessoa Flsica

Dutras Servigos de Tercaires - Pezsoa Jeridica
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2500000

1.000.00
50000
10.000.00

2.000.00
25000.00
220000
3000060

10.900.00
50.000.00
1000000

5000.00
10.060.00

740.200.00

Art. 2° - Os recursos necessarios para ocorer as despesas com o Crédito

Especial aberto pelo arligo anterio
parcial de dotagdes constantes no

incisos da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3°

am vigéncia no exercicio.

Art. 4° - Esta Lel entrar4 em vigor na data de sua publicagao.

-

Gabinete da Prefeita do Municipio de Belém, em 19 de agosto de 2021.

Lt Bploag b
ALINE BARBOSA DE LIMA

Prefeita

r, serfo constituidos e provenientes da anulagio fotal efou
Orgamento do Municipio de acordo com o artigo 43, § 1° e

- Fica 0 Poder Executivo Municipal autorizado, ainda, a proceder a

inclusdio do projeto previsto nesta Lei, no Plano Plurianual @ na Lei de Direlrizes Orgamentarias



ESTADO DA PARATBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
GABINETE DA PREFEITA

MENSAGEM

Senhor Presidente,
Srs. Vereadores,

O presente Projeto de Lei que ora encaminhamos a esta Colenda Casa de Leis,
tem por objetivo obter autorizacéo para abertura de crédito adicional especial, no valor
de R$ 740.200,00 (setecentos e quarenta mil e duzentos reais), de acordo com a Lei
Federal n°. 4.320, de 17 de margo de 1964.

O Projeto de Lei, em epigrafe, visa criar dotagbes orcamentarias, no orcamento
vigente para ocorrer com despesas atinentes a fontes de recursos de Complementacéo
do FUNDEB - VAAF e VAAT, que por se tratar de novidade criado pela Lei no novo
FUNDESB, Lei n® 14.113 de 25 de dezembro de 2020, regulamentada pelo Decreto n°
10.856/2021, motivo pelo qual n3o foram fixadas na Lei Orgamentaria vigente, e
tomando por base orientagdes do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba — TCE-PB,
mediante alerta aos municipios para fazer a correta destinagao dos recursos do Fundeb
de acordo com as fontes baixadas pela Secretaria do Tesouro Nacional -STN, mais
precisamente no tocante as complementagdes do FUNDERB referente ao VAAF e VAAT
conforme abaixo transcrevemos, motivo pelo qual requer a devida necessidade da
autorizagao legislativa para a devida abertura do Crédito Especial.

NOTA TECNICA N° 02/2021 - TCE/PB1

| 8. RECOMENDACOES BT i 3

Tendo em vista a necessidade de se operacionalizar o controle do emprego
dos recursos do FUNDEB e o acompanhamento das aplicagdes constitucionais e



legais em MDE diante das exigéncias trazidas pela Emenda Constitucional n® 108/20,
epelalein®14.113/120 pelo Decreto n° 10.656/21, recomenda-se:

c)Aembsaodea!sna.msPAGdasmtemnsMunLclpdsadoPAGdchwemo
do Estado sobre a necessidade de abertura de Crédito Especial para incluir
Despesas vinculadas &s novas modalidades de Complementacao da Unigo ao
FUNDERB, a ser repassada a partir de julho do ano em Curso, especificando FONTE
DE RECURSO especifica e distinta da utilizada para a Complementagao da Unido a
favor do FUNDEB ordinariamente usada.

Desta feita, sobrepujo a apreciagao do Legislativo Municipal este Projeto de Lei,
solicitando desde logo, que seja analisado e votado o mais breve possivel, a fim de que
possamos comprovar o 6rgé@o de controle externo “Tribunal de Contas do Estado da
Paraiba - TCE® a adequac@o da legislag@o municipal acs dispositivos legais vigente.

Gabinete da Prefeita Municipal de Belém-PB, 19 de agosto de 2021,

U

ALINE BARBOSA DE LIMA
Prefeita
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44305201 Equipamentos e Material Permanante

[ Z5.000.00
1236510022082 Manutengllo das Atividades do Ensina Infartil
I Receitas de impostes e Transferéatizs de 'mposios - tducagde

31803000 Materisl de Consumo 5] 10.000.00
31903600  Dutros Servigas de Terceires - Pessos Fisica [ 500000
31903800 Outros Servigos de Tercairas - Pessaa Jerfdica ) 00000

I8 Transterencia do FUNDES 70% - Complementagan da Unizs VAAT
3900600  Contrutago por tempe Determinzdo [ .00000
3180J100 Vencimentos e Yantagens Fivas - Pessoal Cuil [ 25000000
31604300 Obrigaghes Patrensis 2200.00
31911300 Dbrigagtes Patronais 30000.00

119 Trensfartncia do FUKDER 30% - Complementagan da Unida VAAT
3000400 Contratagdo par tempo Determinado ) 100006
3180100 Vencimentos & Vantagens Ficas - Pessoal Tivil (4] S0.00000
3590.2000 Matenal de Consumo [ 10.000.00
31903600 Outres Servigos de Tercairos - Pessos Fisica L 5000.00
31903900 Dutros Servigas de Terceicos - Pessoa Juridica i3 006000
Total Gersl RS 74020000

Art. 2° - Os recursos necessarios para ocomer as despesas com o Crédito
Especial aberto pelo artigo anterior, serdo constiluidos e provenientes da anulagao total e/ou

parcial de dotagdes constantes no Orgamento do Municipio de acordo com o artigo 43, § 1°e
incisos da Lei Federal n°® 4,320, de 17 de margo de 1964,

Art, 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, ainda, a proceder a
inclusdo do projeto previsto nesta Lei, no Plano Plurianual @ na Lei de Diretrizes Orgamentarias
em vigéncia no exercicio,

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na dala de sua publicagao.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Belém, em 19 de agosto de 2021,

ALINE BARao‘s; L WA '
Prefeita
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44305201  Equipsmentos e Material Permensnte [ Za000.00
1236510022082 Manutenghlo das Atividades do Ensina Infartil
I Recaitas de impostos e Transferéncies de 'mpustos - tdutagle

31803000 Msteral de Consumo 5] 1000000
31903600 Dutros Servigas ds Terceires - Pessoa Fisica [ 500000
31903800 Dutres Servigos de Terceiras - Pessna Jurfdica ) f1.00000

I8 Transferencia do FUNDES 0% - Complementagzn da Unizs VAAT
3900600  Contratags por tempe Determinzdo [ .00000
3150100 Vencimentes e Yantagens Fivas - Pessoal il i 250.000.00
31901300  Obrigaghes Patronsis 220000
31811300 Dbrigagtes Patronais 30000.00

118 Trensfartneia do FUNDEB 30% - Complementagaa da Uniso VAAT
300400  Contratagdo par tempo Determinado [ 100006
3130100 Vencimentos & Vantagens Ficas - Pessoal Tivil (4] S0.00000
3190.3000 Matenial de Comsumo [ 11.000.00
31903680 Outres Servigos de Tercaires - Pessos Fisica LH 5000.00
31803900 Dutros Servigas de Terceiros - Pessoa Juridica fS 1006000
Total Geral RS 74020000

Art. 2° - Os recursos necessarios para ocomer as despesas com o Crédito
Especial aberto pelo artigo anterior, serfo constituidos e provenientes da anulagao total e/ou
parcial de dotagdes constantes no Orgamento do Municipio de acordo com o artigo 43, § 1°e
incisos da Lei Federal n° 4,320, de 17 de margo de 1964,

Art, 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, ainda, a proceder a
inclusdio do projeto previsto nesta Lei, no Plano Plurianual @ na Lei de Diretrizes Orgamentarias
em vigéncia no exercicio,

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Belém, em 19 de agosto de 2021,

ALINE BARBOSABE LIMA y

Prefeita
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Cémars Municipal de Belém

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
GABINETE DA PREFEITA

PROJETO DE LEI N°.OY 272021

D0 EM24 10812021
St——

J02

Presidente

Autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial

iiorle providéncias.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BELEM, ESTADO DA PARAIBA,

no uso de suas atribuigoes legais conferidas pela Lei Organica Municipal, envia projeto de Lel

para ser votado e aprovado por esta Camara PMunicipal:

Art, 1° - Fica Aberlo um
(setecentos e quarenta mil e duzentos reais), destinade &

dotagbes orgamentarias :

0204
1236110012024
15

31803000
31903600
21803900

18

31801100
31503000
31803600
2150.39.00
1236010021087
]

44805201

1238510024020
"

44805200
1238510021025
g

4490510

SECRETARIA DE EDUCACAD

Manutencio das Ativ. do Ensing Fundamental

Transferoncia do FUNDES 30% - Complementaglo da llrido VAAF
Material de Consumo

flutros Servigas da Terceires - Pessoa fisica

Tutros Servigos de Terceiras - Pesses Juridica

Transieréncia do FUNDE 30% - Complementag2o da Uniga VAl
Vencimartos o Vantayens fixas - Pesses! Chvl

Material de Cansumo

Outres Sarvigos de Terveiros - Passea fisica

Ttros Serviges de Terceirs - Peses Jurfdica

Aquisigio de miveis @ equipamentas para @ educago bésica
Transfaréneis do FUNDER 30% - Complementagso da Unizo VAT
Fquipsmentas & Wterial Permanente

Refarme , Amgliagla, Recuporagtia de Unidades Escolares
Transfergncia do FUNDER 30% - Cumplementagdo da Wrigo VART
{kras e Instatagles
Awlq-hhﬂﬁﬁehip.m-huhllw
Transfertncia do FINDER 30% - Caplementagan da Unido VAT
fquigsmentos & Meterial Permanente

Cenatr. Amgliagio e Reforma de Creches Municipois
Transferéncia do FUNDER 30% - Complementagao da Unizn VAAT
Obras ¢ Instalagfes

EH
5
R

RE
'H

RS

ao Orgamento do punicipio de Belém exercicio de
2021, para o fim que especifica, e da outras

Crédito Adiciona) Especial, no valor de R$ 740.200.00
atender as despesas com as seguintes

2000000
000,00
3500000
30.000.00
00060

10.000.00
1500000

3000000

Z9000.00

200008

G5p.000.00
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ESTADO DA PARAIBA mo
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM "::1 2 umw
GABINETE DA PREFEITA

PROJETO DE LEIn® (DH Y /2021

— a@%@_ AUTORIZA A CHEFE DO PODER
Presidamev

EXECUTIVO  MUNICIPAL  ABRIR
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
EM MAIS 25% (VINTE E CINCO POR
CENTO) DO TOTAL DA DESPESA
fipnod FIXADA NA LEI ORCAMENTARIA
ANUAL EM VIGENCIA, E DA OUTRAS

Presidante PROVIDENCIAS.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE BELEM,
ESTADO DA PARABA, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Orgénica
Municipal, envia Projeto de Lei para ser votado e aprovado por esta Camara Municipal:

Art, 1° - Para execugiio da Lei Orgamentdria Anual — LOA do Municipio de
Belém de n°. 513, de 22 de dezembro de 2020, fica o PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL, autorizado a abrir CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR em
mais 25% (vinte & cinco por cento) do total da despesa fixada, com a seguinte finalidade:

I - Atender insuficiéncia nas dotagdes vinculada as categorias econdmicas
especifica mediante a transposigdo, remancjamento ou transferéneias de recursos do
orcamento, de uma categoria de programagiio para outra, de um Orgdo para outro,
mediante decreto do chefe do Poder executivo para atender as necessidades dos Poderes
Executivo ¢ Legislativo, até o limite autorizado em lei., utilizando como recursos 0s
definidos nos Arts. 7° ¢ 43° da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964,

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua aprovagdo ¢ publicaglio,
retroagindo seus efeitos a 1° de setembro do corrente exercicio financeiro.

Belém, 10 de setembro de 2021
~ 27
Bhine Boubwos ti b
ALINE BARBOSA DE LIMA

Prefeita Constitucional
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Cimara Meticipai de Boom

o va
ESTADO DA PARAIBA SECRETARIO x.gdsurwo

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM MAT. 116
GABINETE DA PREFEITA

PROJETO DE LEI N*0)D G 12021

C f" E Estabelece regras para o Regime Prépric de
Previdéncia Municipal, altera a estrutura e

competéncias do IPSMB - Instituto de Previdéncia
residente dos Servidores do Municipio de Belém, Estado da

LIDO wé&gﬂ.lﬂﬁf Paraiba, para adequar & reforma da Previdéncia

Instituida pela Emenda Constitucional ne 103, de
- 12 e novembro de 2019 e d4 outras rovidéncias.
Presidente "

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE BELEM — IPSMB

A PREFEITA MUNICIPAL DE BELEM, ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes
que lhes s3o conferidas pela Lei Orgénica Municipal, envia projeto de Lei para ser votado
€ aprovado por esta Cimara Municipal:

TITULO |

DAS FINALIDADES, DEFINICOES E PRINCIPIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DOS OBJETIVOS

Art. 1°, Fica alterada, nos termos desta Lei, a Lei Municipal n* 063, de 28 de janeiro de
2008, do municipio de Belém, Estado da Paraiba, conforme as disposi¢bes contidas na

Lei 9.717/98, na Emenda Constitucional N° 103, de 12 de novembro de 2019, e d4 outras
providéndias,

Art. 2°. O RPPS visa dar cobertura a0s riscos a que estdo sujeitos os beneficidrios do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE BELEM -~ IPSMB e
compreende um conjunto de beneficios que atendam as seguintes finalidades:

I = Garantir meios de subsisténcias nos eventos de aposentadoria e pensdo por morte;

TITULO It
Do Instituto Municipal de Previdéndia

Art. 3°. Fica mantida, nos termos desta Lei a Autarquia Municipal, IPSMB - Instituto de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Belém, nos termos da Lei Municipal ne

063/2008 que visa atender as finalidades do Regime Préprio de Previdéncia Social —
RPPS.



§ 39 Na hipétese de acumulagiio remunerada, o servidor mencionado neste artigo sera
segurado obrigatério em relacsio a cada um dos cargos ocupados.

§ 42 O segurado que vier a exercer mandato eletivo Federal, Estadual, Distrital ou
Municipal permanece vinculado ao IPSMB.

Art. 8°. A perda da condicdo de segurado ativo do IPSMB, ocorrera nas hipdteses: morte,
exoneracdo ou demissdo.

Secdo Il
Dos Dependentes

Art. 9°. S30 Beneficiarios do IPSMB, na condicZo de dependente do segurado:

I -0 cnjuge, a companheira, o companheiro, na constincia do casamento ou da uniao
estavel homoafetiva, e o filho n3o emancipado de qualquer condi¢o, menor de vinte e
um anos ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave,
€ comprovadamente viva sob dependéncia econdmica do servidor, no caso deste

Gltimo, cuja enfermidade seja anterior ao Gbito do segurado e comprovada por pericia
médica designada pelo municipio;

Il = Os pais se economicamente dependentes do segurado, comprovada tal condigio
através da agdo judicial;

§ 1° A dependéncia econémica das pessoas indicadas no inciso | é presumida e das
demais deve ser comprovada em acdo declaratoria judicial, exceto o filho maior que
tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficincia grave,

§ 22 A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo exclui do
direito ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes,

§ 32 Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantenha unido estavel com o segurado ou segurada,

§ 42 Considera-se unido estivel aquela verificada como entidade familiar, na forma
definida pelo § 32, do art. 226 da Constituic3o Federal quando declarada judicialmente.

§ 52 Equiparam-se com os fithos, nas condigies do inciso | do art. 9°, mediante
dedlaragdo escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica, o
enteado e o menor que esteja sob sua tutela € ndo possua bens sufidentes para o
préprio sustento e educaco.

§ 62 O menor sobre tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado
mediante apresentagio de termo de tutela.



§ 72 Na hipétese de o servidor falecido estar obrigado a pagar alimentos temporarios a
ex-conjuge, ex-companheiro ou ex-companheira, a pensao por morte sera devida pelo
Prazo remanescente na data do 6bito, na mesma proporgdo prevista para os alimentos,
€aso ndo incida outra causa de extingdo do beneficio.

§ 82 Ocorrendo habilitacdo de varios titulares 3 pens3o, o seu valor serd distribuido em
partes iguais entre os beneficiarios habilitados, ressalvado o caso de ex- cbnjuge, ex-
companheiro ou ex-companheira, cujo valor do beneficio sera limitado ao valor da
pensio alimenticia recebida do servidor na data de seu dbito.

Art, 10. A perda da qualidade de dependente, para o IPSMB, ocorre:

|- para o conjuge:

a) pela separagdo judicial ou divércio, enquanto n3o the for assegurado a prestacio
de alimento; ou

b) pela anulag3o do casamento
¢} pelo ébito.

I - para o companheiro ou companheira, pela cessacio da unifo estivel com o
segurado, enquanto nio lhe for assegurado a prestacio de alimento;

Il - para o filho, de qualquer condigdo, salvo se invalido:

a) ao complementarem vinte e um anos de idade;
b) pela emancipagio;

¢) por decorréncia de colagso de grau em curso de ensino superior,
IV - para os dependentes em geral, ocorre a perda da qualidade:

a) pela cessagfo da invalidez;

b) pelo matriménio

¢} pelaindignidade, conforme o artigo 43,§59.
d} pelo falecimento.

Secdo Il
Das Inscrigdes

Art. 11. A Inscrigio do assegurado é automdtica e ocorre quando da investidura no
cargo.

Art. 12. Incumbe ao segurado a inscrigdo de seus dependentes, que poderdo promové-
la se ele falecer sem té-la efetivado.



§ 12 AlInscrigdo de dependente invélido requer sempre a comprovacdo desta condicio
por pericia médica a ser designada pelo municipio.

§ 22 As informagBes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente.

§ 32 A perda da condigdio de segurado implica o automatico cancelamento da inscrig3o
de seus dependentes.

CAPITULO Il
Do Custeio

Art. 13. O plano de custeio do IPSMB seré revisto anualmente, observadas as normas
gerais de atudria, objetivando a manutencio de seu equilibrio financeiro e atuarial.

Pardgrafo Unico — Sempre que houver majoragdo na remuneracio dos servidores
efetivos ativos, com reflexos financeiros no RPPS, serd necessaria a avaliagdo do impacto
atuarial e financeira, para fins de equilibrio do sistema previdendiario.

Art. 14. S3o fontes do plano de custeio do IPSMB as seguintes receitas:

| - contribuigdo previdendiaria do Municipio, administracdo direta e indireta, e da
Camara Municipal;

Il - contribuicio previdencidria dos segurados ativos;

Il - contribuicao previdencidria dos segurados inativos e pensionistas;

IV - doacBes, dagdo em pagamento, subvencdes, legados e outras receitas eventuais;

V - contribuigbes mensais dos dependentes, desde que em gozo de beneficio;

VI - receitas decorrentes de aplicagBes financeiras e receitas patrimoniais;

Vil - valores recebidos a titulo de compensagdo financeira;

Vil - bens, direitos e ativos;

IX - demais dotacbes previstas no orgamento municipal;

X - aportes financeiros, previdencidrios, aliquotas suplementar ou adicional para
equacdionar o déficit financeiro ou atuarial,

§ 12 Constituem também fonte de plano de custeio do IPSMB as contribuigbes
previdencidrias previstas nos incisos |, Il, Il e V incldentes sobre 0 abono anual e os
valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio em razdo de
decisdo judicial ou administrativa.

§ 22 As receitas financeiras do IPSMB de que trata este artigo somente poderdo ser
utilizadas apenas para o pagamento de beneficios previdencidrios, ressalvada a

utilizacdo dos recursos para o pagamento das despesas de manutengiio, que seréd
caracterizada como taxa de administracdo.

§ 32 O valor anual da taxa de administragdo para manutencio do Instituto de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Belém — IPSMB correspondera a 3,6% (trés
virgula seis por cento) aplicados sobre o somatério da remuneracdo de contribuigdo de
todos os servidores ativos vinculados ao IPSMB, apurado no exercido financeiro
anterior, a partir do exercicio financeiro de 2022.



§ 4° Eventuais sobras do valor referido no §3° constituirdo reservas, Cujos recursos
somente serdo utilizados para os fins a que se destina a taxa de administracdo, sendo

que 0 montante das reservas ndo poders uitrapassar a totalidade das efetivas despesas
administrativas do exercicio anterior.

§ 52 O saldo da sobra referente a Taxa de Administracdo ao que se refere o §32 deste

artigo, menos o0s rendimentos anuais, serdo remanejados para o exercicio financeiro
seguinte.

§ 62 A apuraclo da taxa de administracdo devera observar o art. 15 da Portaria MPS ne,
402, de 10 de dezembro de 2008, e 0 art. 51 da Portaria MF n2 464, de 19 de novembro
de 2018.

§ 72 O pagamento ser4 feito mensalmente, pelo Municipio mediante transferéndia &
conta especifica do Instituto, até o dia 20 do méas subsequente ao pagamento da folha
de pessoal ativo.

§ 82 No prazo maximo de 10 (dez) dias apds o recolhimento da guia de Iinformacdes da
folha pessoal emitida pelo municipio, devera o érg3o competente enviar 3 instituicdo a
guia de informagdes financeiras;

§ 92 Inclui-se no valor total da Remuneragdo as parcelas recebidas a titulo de abono de
natal.

§ 10 Os recursos do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Belém —
IPSMB seriio depositados em conta distinta, da conta do Tesouro Municipal.

§ 11 As aplicagbes financeiras dos recursos mencionados neste artigo atenderfio as
resolugBes do Conselho Monetario Nacional e as normas definidas pelo Ministério da
Economia.

Art. 15. As contribuigBes previdencirias que tratam os incisos |, I, Ill e V do art. 14, s3o
obrigatérias e estdo previstas na Lei Municipal, as quais poderdo sofrer variagdo de
acordo com a avaliagdo atuarial anual.

§ 1° Fica inteiramente preservado o plano de custeio vigente, indusive o plano de

equacionamento do déficit atuarial, na data de publicacdo desta lei, o qual fica ratificado
por esta lei.

§ 22 - A contribuigio previdencidria prevista no inciso | do art. 14, de responsabilidade
do ente relativa ao custo normal dos beneficios previdencidrios e ao custeio das
despesas correntes e de capital necessarias 3 organizacdo e fundonamento da unidade
gestora do RPPS sera de 19,09% (dezenove, virgula zero nove por cento), sendo o
percentual de 2% destinado ao custeio administrativo e 17,09% sera destinado ao
Custeio previdencidrio, incidente sobre 2 totalidade da remuneracdo de contribuigio



MENSAGENM:

Excelentissimo Senhor Presidente,
llustrissimos Senhores Vereadores,

£ com cumprimentos respeitosos € muito cordiais a Vossa Exceléncia que retornamos
ao recinto deste incansével Poder Legislativo, cumprimentando, outrossim, a distinta
edilidade, que tem dado demonstracao de permanente contribuicdo para a grandeza do
Municipio de Belém/PB, fazendo acompanhar a mensagem retificativa com a seguinte

JUSTIFICATIVA:

Em reunioes com diversos funcionarios de diversas areas do servigo publico
municipal, especialmente da satde & educagdo, @ com representantes do
Instituto de Previdéncia Municipal, chegou-se as adequagdes acima
discriminadas, pelo que todo o contedido restante foi achado adequado e menos
danoso pela classe dos servidores publicos municipas. Portanto, estando em

conformidade com a classe atingida pelas mudangas aqui propostas, reiteramos
nosso pedido de apoio as mudancgas.

Belém-PB, 12 de novembro de 2021,

SA DE LI
Prefeita Constitucional

ALINE BARBO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM MAT. 116

GABINETE DA PREFEITA

PROJETO DE LEIN®OS 3, 2021

Zé' 2024 Institui o Regime de previdéncia Complementar no ambito no
L e municipio de Belém, Estado da Paraiba, autorizando a adesdo a plano
de beneficios de previdéncia complementar e outras adequagdes, nos

Presicente termos da Emenda Constitucional 103/2019.

A PREFETA DO MUNICIPIO DE BELEM, ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes
que Ihe sfio conferidas por tel, encaminha a esta Camara Municipal o seguinte projeto de lel:

DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
CAPITULO T

Art. 12, Fica instituido, no ambito do municipio de Belém, PB, o Regime de Previdéncia
Complementar — RPC, a que s referem os § 14, 15 e 16 do artigo 40 da Constituigdo Federal.

parégrafo Gnico - O valor dos beneficios de aposentadoria e pensdo devido pelo
Regime Proprio de Previdéncdia Social — RPPS a0s servidores publicos titulares de cargos
efetivos e membros de quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundagBes, que
ingressarem no servico publico do municipio de Belém, a partir da data de inicio da vigéncia

do RPC de que trata esta Lel, ndo poderd superar o limite méximo dos beneficios pagos pelo
Regime Geral de Previdéncia Soclal — RGPS.

Art. 22. O municipio de Belém é 0 patrocinador do plano de beneficios do Regime de
Previdéndia Complementar de que trata esta Lei, sendo representado pela Prefeita do
municipio que poderd delegar esta competéncia.

paragrafo Gnico - A representacdo de que trata 0 coput deste artigo compreende
poderes para a celebragio de convénio de adesdo ou de contratos e suas alteragbes e para

manifestacio acerca da aprovagdo ou da alteracio de plano de benefidos de que trata esta
Lel e demais atos correlatos.

Art. 32, O Regime de Previdénda Complementar de que trata esta Lel terd vigéncia e
sera aplicado aos servidores publicos titulares de cargos efetivos e membros de quaisquer dos
poderes, induidas suas autarquias e fundagbes, que ingressarem no servigo publico a partir
da data de:

| - publicagdo da autorizagdo, pelo érgdo fiscalizador de que trata a Lei Complementar
ne 109, de 29 de maio de 2001, do convénio de adesdo do patrocinador ao plano de beneficios
previdencidrio administrado pela entidade fechada de previdéndia complementar; ou

Il — inicio de vigéncla convencionada no contrato firmado com a entidade aberta de
previdéncia complementar.



Art. 42. A partir do inicio de vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar de que
trata esta Lei, independentemente da inscrigio do servidor como participante no plano de
beneficios oferecido, aplicar-se-a o limite maximo dos beneficios pagos pelo RGPS, de que
trata o art. 40 da Constituicdo Federal, as aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo
RPPS (do Ente) aos segurados definidos no parégrafo Gnico do art. 12.

Art. 52. Os servidores e membros definidos no paragrafo Unico do art. 12 desta Lei que
tenham ingressado no servigo pblico até a data anterior ao inicio da vigéncia do Regime de
Previdéncia Complementar poderdo, mediante prévia e expressa opgdo, aderir ao RPC, na
forma a ser regulada por lei especifica, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, contado
da vigéncia do Regime de Previdéndia Complementar.

Paragrafo unico - O exercido da opgdo a que se refere o caput deste artigo é
irrevogavel e irretratdvel, devendo observar o disposto no art. 42 desta Lei.

Art. 62, O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o art. 12 serd oferecido
por meio de adesdo a plano de beneficios ja existente.

CAPITULO I
DO PLANO DE BENEFICIOS

Secdo |
Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

Art. 72. O plano de beneficios previdenciario estard descrito em regulamento,
observadas as disposiches das pertinentes Leis Complementares, e dos normativos
decorrentes desses diplomas legais, e deverd ser oferecido, obrigatoriamente, a todos os
servidores efetivos do municipio de Belém de que trata o art. 3% desta Lei.

Art. 82, O municipio de Belém somente poderd ser patrocinador de plano de beneficios
estruturado na modalidade de contribuicio definida, cujos beneficios programados tenham
seu valor permanentemente ajustado a reserva constituida em favor do participante, inclusive
na fase de percepgo de beneficios, considerando o resultado liquido de sua aplicagdo, os
valores aportados, resgatados e/ou portados e os beneficios pagos.

§ 12 - O plano de que trata o coput deste artigo deverd prever beneficios ndo
programados que:

1 - assegurem pelo menos, os beneficios decorrentes dos eventos invalidez e morte do
participante; e

Il - sejam estruturados unicamente com base em reserva acumulada em favor do
partidpante.

§ 22 - Na gestdo dos beneficios de que trata o § 12 deste artigo, o plano de beneficios
previdencisrios poderé prever a contratacfio de cobertura de risco adicional junto asociedade
seguradora, desde que tenha custelo especifico.

§39 - O plano de que trata o coput deste artigo podera prever cobertura de
sobrevivéncia do assistido, desde que contratada junto a sociedade seguradora.



Secdo Il
Do Patrocinador

Art. 92. O municipio de Belém & o responsavel pelo aporte de contribuighes e pelas
transferéncias das contribuicdes descontadas dos seus servidores ao plano de beneficios

previdendario, observado o disposto nesta Lei, no convénio de ades3o ou no contrato € no
regulamento.

§ 12 - As contribuigdes devidas pelo patrocinador deverdo ser pagas, de forma
centralizada, pelos poderes, incluidas suas autarquias e fundacdes, e em hipétese alguma
poderdo ser superiores as contribuicbes normais dos participantes.

§ 22 - O municipio de Belém serd considerado inadimplente em caso de
descumprimento, por quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, de

qualquer obrigagdo prevista no convénio de adesao ou no contrato e no regulamento do plano
de beneficios.

Art. 10. Sem prejuizo de responsabilizacdo e das demais penalidades previstas nesta
Lei e na legislagdo aplicavel, as contribuicdes recolhidas com atraso estardo sujeitas a
atualizacdo e aos acréscimos, nos termos do regulamento do respectivo plano de beneficios.

Art, 11, Deverdo estar previstas, expressamente, no contrato ou no convénio de
adesdo ao plano de beneficios administrado pela entidade de previdéncia complementar,
cldusulas que estabelecam no minimo:

| - a ndo existéncia de solidariedade do Ente Federativo, enquanto patrocinador, em
relagdo a outros patrocinadores; instituidores, averbadores; planos de beneficios e entidade
de previdéncia complementar;

Il — os prazos de cumprimento das obrigacbes pelo patrocinador e das sangdes
previstas para os casos de atraso no envio de informagles cadastrais de participantes e
assistidos, de pagamento ou do repasse das contribuigbes;

Il - que o valor correspondente 3 atualizagdo monetéria e a0s juros suportados pelo
patrodinador por atraso de pagamento ou de repasse de contribui¢des seré revertido a conta
individual do participante a que se referir a contribuigao em atraso;

IV — eventual valor de aporte financeiro, a titulo de adiantamento de contribui¢des, 2
ser realizado pelo Ente Federativo;

V — as diretrizes com relagdo as condicdes de retirada de patrocinio ou rescisdo
contratual e transferéncia de gerenciamento da administracio do plano de beneficios
previdenciario;

Vl- o0 compromisse da entidade de previdéncia complementar de informar a todos os
patrocinadores vinculados ao plano de beneficios sobre o inadimplemento de patracinador
em prazo superior a noventa dias no pagamento ou repasse de contribuicdes ou quaisquer
obrigagbes, sem prejuizo das demais providéncias cabiveis.

Sec¢do il
Dos Participantes



Art. 12. Podem se inscrever como participantes do Plano de Beneficios todos os
servidores efetivos do municipio de Belém, que ingressarem no servigo publico a partir da
entrada em vigor desta lei.

Art. 13. Poderd permanecer inscrito no respectivo plano de beneficios o participante
que:

| - esteja cedido a outro 6rgdo ou entidade da administragdo pablica direta ou indireta
da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, inclusive suas empresas pdblicas e
sociedades de economia mista;

Il — esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com ou sem
recebimento de remuneracdo, inclusive para o exercicio de mantado eletivo em qualquer dos
entes da federagdo;

Il — optar pelo beneficio proporcional diferido ou auto patrocinio, na forma do
regulamento do plano de beneficios.

§ 12 - O regulamento do plano de beneficios disciplinara as regras para a manutencio
do custeio do plano de beneficios, observada a legislacdo aplicavel.

§ 22 - Havendo cessdo com dnus para o cessionario subsiste a responsabilidade do
patrocinador em recolher junto ao cessiondrio e repassar a contribuicdo 20 plano de
beneficios, nos mesmos niveis e condigdes que seriam devidos pelo patrocinador, na forma
definida no regulamento do respective plano.

§ 32 - Havendo cessdo com 6nus para o cedente, o patrodnador arcara com a sua
contribuicdo ao plano de beneficios,

§ 42 - O patrocinador arcard com a sua contribuicdo, somente, quando o afastamento
ou a licenca do cargo efetivo se der sem prejuizo do recebimento da remuneracdo.

Art. 14. Os servidores e membros referidos no art. 3¢ desta Lei, com remuneracdo
superior ao limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social, serfio automaticamente inscritos no respectivo plano de beneficios de previdéncia
compiementar desde a data de entrada em exercido.

§ 12- £ facultado aos servidores efetivos referidos no caput deste artigo manifestarem
a auséncia de interesse em aderir ao plano de beneficios patrocinado pelo Ente, sendo seu
siiéncio ou inércia, no prazo de noventa dias apoés sua inscricio automatica na forma do caput
deste artigo, reconhecida como aceitac3o ticita 2 inscrigdo.

§ 22 - Na hipétese de 2 manifestacio de que trata o § 12 deste artigo ocorrer no prazo
de até noventa dias da data da inscrigdo automatica, fica assegurado o direito 3 restituicio
integral das contribuicBes vertidas, a ser paga em até sessenta dias do pedido de anulacio
atualizadas monetariamente nos termos do regulamento.

§ 39 - A anulaco da inscric3o prevista no § 12 deste artigo e a restitui¢io prevista no
§22 deste artigo nio constituem resgate.

§ 42 - No caso de anulagdo da inscricio prevista no § 12 deste artigo, a contribui¢io
aportada pelo patrocinador seré devolvida 3 respectiva fonte pagadora no mesmo prazo da
devolugdo da contribuiciio aportada pelo participante.

§ 52 - Sem prejuizo ao prazo para manifestagdo da auséncia de interesse em aderir a0
plano de beneficios, fica assegurado ao participante o direito de requerer, a qualquer tempo,
o cancelamento de sua inscrigio, nos termos do regulamento do plano de beneficios.



Secdo IV
Das Contribui¢Bes

Art. 15. As contribuigdes do patrocinador e do participante incidirdo sobre a base de
cilculo das contribuigBes ao RPPS no percentual de até 14% (quatorze por cento) que exceder
o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéndia Social, observado o
disposto no inciso XI do art. 37 da Constituig3o Federal.

§12 - A aliquota da contribuicdo do participante sera por ele definida, observado o
disposto no regulamento do plano de beneficios ou no contrato.

§2¢ - Os participantes poderdo realizar contribuigdes facultativas, de carater
voluntario, sem contrapartida do Patrocinador, na forma do regulamento do plano de
beneficios ou contrato.

Art. 16. O patrocinador somente se responsabllizara por realizar contribuigbes em

contrapartida s contribuigBes normais dos participantes que atendam, concomitantemente,
as seguintes condigOes:

| - sejam segurados do RPPS, na forma prevista no art. 12 ou art. 5% desta Lel; e
Il - recebam subsidios ou remunerag8o que exceda o limite méximo a que se refere o
art, 42 desta Lei, observado o disposto no inciso Xi do art. 37 da Constituigdo Federal.

§ 12 - A contribuicio do patrocinador sera paritaria a do participante, observadas as
condicBes previstas no § 12 deste artigo e no disposto no regulamento do plano de beneficios
ou no contrato, e ndo podera exceder ao percentual de até 14% (quatorze por cento), sobre
a parcela que exceder o limite maximo a que se refere o paragrafo Gnico do art. 12 desta Lei.

§ 29 - Os participantes que ndo se enguadrem nas condigBes previstas no coput deste
artigo nao ter3o direito & contrapartida do Patrocinador.

§ 3¢ - Sem prejuizo ao disposto no coput deste artigo, 0 Patrocinador deveré realizar o
repasse das contribuicdes descontadas diretamente da remuneracio ou subsidio dos
participantes a ele vinculados, inclusive daqueles que, embora ndo enquadrados no indso Il
deste artigo, estejam Inscritos no plano de beneficios.

§42 - Sem prejuizo as demais penalidades e responsabilidades previstas nesta Lei ena
legislagdo aplicavel, as contribui¢Bes recolhidas com atraso estardo sujeitas a atualizagdo
monetaria e consectarios de mora estabelecidos no Convénio ou Contrato, regulamento e
plano de custeio do respectivo plano de beneficios, ficando o Patrocinador desde ja autorizado

a adotar as providéncias necessarias para o regular adimplemento de suas obrigagdes junto
ao plano de beneficios.

Art. 17. A entidade de previdéncia complementar administradora do plano de
beneficios mantera controle individual das reservas constituidas em nome do participante e
registro das contribui¢bes deste e das dos patrocinadores.

CAPITULO 1N
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS DA PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 18. As nomeagbes de novos servidores de cargo efetivo do municipio de Belém
que possuam o subsidio ou a remuneragio do cargo acima dos valores do limite maximo
estabelecido para os beneficios de aposentadorias e pensdes do Regime Geral de Previdéncia



Social, ficam condicionadas ao inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar
previsto na forma do art. 32 desta Lei.

Art. 19. Fica o Poder Executivo autorizado a promover aporte inicial para atender as
despesas decorrentes da adesdo, de que trata esta Lei.

Art. 20. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagbes
orgamentdrias proprias previstas em Lei Orgamentaria do Municipio de Belem.

Art. 21. Revogam-se as disposigBes em contrario.

Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete da Prefeita Municipal, em 27 de Setembro de 2021.

S ot e

Prefeita Municipal
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Presidente

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BELEM,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei

Orgénica Municipal, envia projeto de Lei para ser votado e aprovado por esta
Camara Municipal:

Art. 1°. Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, os 6rgdos da Administragdo Municipal direta e indireta, bem como as
autarquias e as fundagdes publicas poderéo efetuar contratagéio de pessoal por
tempo determinado, nas condigdes e prazos previstos nesta Lei.

Art. 2°. Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse
publico:
| - Assisténcia a situagdes de calamidade publica;
Il - Combate a surtos endémicos;
Il - Combate a surtos epidémicos;
IV - Admiss@o de professor substituto;
V - Admissao de profissionais da area de salde,

Vi- Ao suprimento de atividades que néo tenham sido suficientemente

providas pela nomeacio de candidatos aprovados em concurso publico,
enguanto ndo for realizado novo concurso,



Vii- A administragdo de pessoal indispenséavel para funcionamento
dos Programas ou Projetos criados pelo Governo Federal, Estadual elou
Municipal e custeados por meio de financiamento para os Programas ou Projetos
transitérios criados pelo Municipio de Belém:

Vill - Atendimento a imperativa de convénios ou termos de ajuste e
programas do Governo Federal ou Estadual de carater temporario, na area da
salde;

IX - Execugdo de convénios firmado com entidades publicas ou
privadas para a realizagéo de programa, projeto ou atividades de interesse
reciproco;

X- Projetos de corregéo do fluxo escolar, desenvolvidos no ambito da

Secretaria Municipal de Educagéo, destinados aos alunos da rede municipal de
ensino com defasagem de idade-série;

Xi- Unidades de satde e pronto atendimento.
Xll- Unidade Basica de Satde da Familia = UBSF.

Xlll- Admissdo de profissionais de outras areas, vinculados aos
Programas especificos, oriundos de Convénios entre o Governo Federal ou
Estadual com a Prefeitura de Belém;

XIV - Atividades:

a) técnicas especializadas necessarias a implantagéo de 6rgéos ou
entidades ou de novas atribuigbes definidas para organizagdes existentes ou as
decorrentes de aumento transitrio no volume de trabalho que nao possam ser
atendidas pelo quadro de servidores do Municipio de Belém,

b) técnicas especializadas de tecnologia da informagdo, nao
alcangadas pela alinea "a" e que ndo se caracterizem como atividades
permanentes do 6rgdo ou entidade;

c) didético-pedagbgicas em escolas municipais,

§ 1° A contratacéo de professor substituto a que se refere o inciso IV
far-se-a exclusivamente para suprir a falta de docente de carreira, decorrente de
exoneracdo ou demissdo, falecimento, aposentadoria, afastamento para
capacitacdo, afastamento ou licenca de concess3o obrigatdria, ou para suprir
necessidades emergenciais no funcionamento das unidades educacionais na
falta de quadro efetivo suficiente.

Art. 3°. As contratagdes serdo feitas por tempo determinado, observados
08 seguintes prazos maximos:

§1° - 6 (seis) meses, nos Casos dos incisos |, Il e Ill do Artigo 2° dessa
Lei;

§2°- 1 (um) ano, nos casos do inciso 1V ao XIV do caput do Artigo 2°
dessa Lei;



§3°. E admitida a prorrogagao dos contratos:

1 - Nos casos dos incisos !, Il Il do caput do Artigo 2° desta Lei, pelo
prazo necessério a superagio da situagio de calamidade piblica e surtos
endémicos e epidémicos, desde que ndo exceda 2 (dois) anos;

Il - Nos casos dos incisos IV ao XIV do caput do Artigo 2" desta Lei,
desde que o prazo total néo exceda a 2 (dois) anos.

§4°- Os contratos firmados n&o podero exceder o término do
mandato eletivo outorgado ao Chefe do Poder Executivo Municipal que o
subscreveu, com excegdo os contratos de Processos Seletivos Simplificados.

Art. 4°. A remuneragdo do pessoal contratado nos termos desta Lei sera
fixada:

| - No caso do inciso V do Artigo 2°, em importéncia ndo superior ao
valor da remuneragao fixada para os servidores no inicio de carreira das mesmas
categorias, nos quadros de cargos e salarios do orgo ou entidade contratante,
e ndo inferior ao salario minimo vigente nacionalmente;

1 - Nos casos dos incisos |, 11, 1il, Vi a XIV do Artigo 2°, em importancia
nao superior ao valor da remuneraco inicial constante dos planos de cargos e
saldrios do servigo publico, para servidores que desempenhem fungao
semelhante, e ndo inferior ao salério minimo vigente nacionalmente.

11l - No caso do inciso [V do Artigo 2°, em importancia néo superior a
R$ 1.500,00 {mil e quinhentos reais).

Art. 5°. O contrato firmado em decorréncia da aplicagBio desta Lei
extinguir-se-& sem direito a indenizagdio, nos seguintes casos:

| - Por conveniéncia da Administragio Municipal levando em conta o
interesse pablico;

Il - Por término do prazo contratual;
11l - Por pedido de resciséo de iniciativa do contratado;

IV - Por insuficiéncia de desempenho do contratado, podendo, neste
caso, a rescisdo ocorrer a qualquer momento;

V - Por falta disciplinar cometida pelo contratado.

Art. 6°. Qualguer contratacéio com a inobservéncia dos critérios aqui
previstos importara na obrigatéria rescisdo do pacto, por declarada ineficécia,
independentemente da apuragdo da responsabilidade de sua autoria,
acarretando aplicag@o das cominagdes legais cabiveis.

Art. 7°. os contratos firmados com base na Lei 002/2003, poderao ser
prorrogados nos termos e nos limites da presente Lei.

Art. 8°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se
as disposigbes em contrario em especial a Lei 002/2003.



Belém, 05 de novembro de 2021

Pleve é_@o_&gé 4 é@m
ALINE BARBOSA DE LIMA

Prefeita Constitucional do Municipio de Belém/PB



MENSAGEM:
Excelentissime Senhor Presidente,

llustrissimos Senhores Vereadores.

£ com cumprimentos respeitosos e muito cordiais a Vossa Exceléncia que
retornamos ao recinto deste incansével Poder Legislativo, cumprimentando,
outrossim, a distinta edilidade, que tem dado demonstragdo de permanente
contribuigdo para a grandeza do Municipio de Belém/PB, fazendo acompanhar
o Projeto de Lei anexo, da seguinte

JUSTIFICATIVA:

Senhor Presidente,

Através do presente estamos apresentando a Vossas Exceléncias ©
Projeto de Lei, que tem como objetivo de autorizar a contratagdo por excepcional
interesse publico para atender a necessidade temporéria do Municipio de Belem,
nos termos do inciso 1X do art. 37 da constituiciio federal e da outras
providéncias.

A contratagiio por excepcional interesse pablico esta inciaimente
normatizada em nossa Constituigdo da Republica de 1988, mais
especificamente em seu art. 37, 1X, onde dispde a sua redacéo da seguinte
maneira:

Art. 37,

1 - Alei estabelecerd os casos de contratagdo por tempoe determinado para atender

a2 necessidade tempordaria de excepciona! interesse publico;

Desta forma, a nossa Carta Magna destinou a Lei Especifica o encargo
de normatizar as contratagdes por excepcional interesse publico, de forma que
fosse utilizada para atender urgéncias que se estabelecam em territorio nacional,
estadual ou mesmo municipal.



-

Sendo assim, temos 2 contratagéo por excepcional interesse publico
cOMO UMa exXCegao ao CoNCurso publico, sendo tratada de forma a ser utilizada
apenas em casos em que hé relevante impacto de urgéncia em alguma esfera
destes entes politicos.

Desta maneira, o projeto de lei em comento vem trazer & lume a situacéo
do Municipio de Belém, que precisa urgentemente da realizagao de contratagdes
de forma excepcional para que a maquina pulblica possa realizar seus servigos
publicos com a maior qualidade possivel aos seus administrados.

Assim, diante do exposto, salicito a apreciag&o do incluso projeto de Lei.
Na certeza que o presente Projeto de Lei recebera acolhida favoravel dos
Senhores Vereadores, solicito que 0 mesmo seja votado e aprovado conforme
determina o Regimento Interno da Camara Municipal de Vereadores.

Belém, 05 de novembro de 2021

b Boudoy 2 Ao

ALINE BARBOSA DE LIMA
Prefeita Constitucional do Municipio de Belem/PB
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Presijente

PROJETO DE LE| N’C 26 é » DE 23 DE NOVEMBRO DE 2021,

APROVADO £ DISCIPLINA A DESTINACAO DE PARTE DE
39 / :291’ VERBAS DE DIFERENCAS DE FUNDEF EM FAVOR
DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO ORIUNDO

Presidecre DO PRECATOI;.IO DO FUNDEF, E ADOTA OUTRAS

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE BELEM- ESTADO DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicées legais, com amparo na legislagdo municipal vigente, faz saber que ele
encaminha para apreciagdo da Camara Municipal de Vereadores, o seguinte Projeto de

Art. 1°, Fica o Chefe do Poder Executivo do Municipio de Belém autorizado a
aplicar os recursos advindos de Precatério Judicial, pagos pela Unido, a titulo de
complementagso do FUNDEF, em ao menos 60% (sessenta por cento) destes recursos,
No pagamento dos profissionais do magistério em efetivo exercicio na época e aos

“Parégrafo dnico. Os repasses de que trata 0 Caput deste artigo deverdo
obedecer & destinacéo originéria, inclusive para fins de garantir pelo menos
60% (sessenta por cento) do seu montante para os profissionais do

magistério ativos, inativos e pensionistas do ente publico credor, na forma de
abono, sem que haja incorporacéo & remuneracao dos referidos servidores, *

remuneratério futuro, devendo ser pago em cota Unica e exclusivamente quanto
aos recursos oriundos do precatério do FUNDEF, ja em conta bancéaria da



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

§2°. Os encargos legais advindos eventualmente deste pagamento obedecerdo &
legislacéo federal previdenciéria e tributaria.

Art. 3°. Em caso do Termo de Acordo, ou Ajuste, celebrado entre as partes
elencadas no artigo anterior, poderdo ser submetidos & apreciag&o judicial para exame da
legalidade e transmudagéo em titulo executivo judicial.

§1°. As eventuais Homologagdes Judiciais dos Termos acima referidos, ndo
importarao em condenagdo em qualquer espécie de sucumbéncia.

§2°. Os honorérios devidos aos patronos das entidades classistas representantes
legais dos Professores serdo de Unica responsabilidade destes, podendo,
entretanto, as entidades de classe, autores de acéo judicial, representante dos
professores beneficiarios, solicitar a0 Poder Executivo Municipal o desconto destes
valores em seus préprios contracheques, bem como no momento do pagamento do
valor a receber, mediante apresentagdo da Ata de Assembleia deliberativa pelas
entidades representante da classe.

Art. 4°. O Poder Executivo Municipal sé podera firmar Acordo com entidade
coletiva devidamente registrada no MTE, com anuéncia dos professores beneficiarios que
devem firmar procurag@o aos patronos das causas, pela propria natureza coletiva da
aclo, sendo vedada qualquer celebragdo de ajuste de cunho individual fora do acordo
que contemple todos os profissionais citados, ainda que em processo judicial.

Art. 5° Para fins de cumprimento do acordo avengado nesta lei, fica autorizado o
Chefe do Poder Executivo Municipal a criar ou remanejar, mediante decreto, dotagdo
orgamentaria especifica em total cumprimento ds normas previstas na Constituicdo
Federal e Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/00).

Art. 6°. Eventuais omissdes a regulamentagdo da presente lei deverdo ser sanadas
mediante edi¢Bio de decreto, desde que nos limites nela estabelecidos, ndo podendo
haver qualquer alterag&o do valor previsto no artigo 1°.

Art. 7°. Para fins de efefividade da medida, as partes deverio renunciar
expressamente aos prazes recursais em caso de decis@o em processo judicial existente
para tratar desta medida.

Art. 8°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 9°. Esta lei, torna sem efeitos a Lei Municipal n° 319/2016.



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

Belém/PB, 23 de novembro de 2021.

ALINE BARBOSA DE LIMA
Prefeita Constitucional




ESTADO DA PARAIBA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LE! w&é{mzm de 23 de novembro de 2021.

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES,
NOBRES EDIS:

Estamos encaminhando & essa colenda casa legislativa, o projeto de lei que
tem por objetivo autorizar, disciplinar, e dar legalidade, para que © executivo municipal
possa proceder ao pagamento de parte dos valores recebidos oriundos do precatorio
recebido pelo ente municipal, no que diz respeito ao FUNDEF, recursos estes que ja se
encontram a disposigao do municipio.

Tal medida se faz necessaria, para também regulamentar a questéo
orgamentéria bem como as demais despesas que serdo pagas com 0s valores recebidos.

Importante ressaltar que 0 projeto visa assegurar a classe dos professores para
que 0s mesmos possam receber seus valores, compreendendo 2 importancia desta
classe, bem como valorizando 0s professores que s&o a base € 0 sustentaculo para uma
melhor educagdo da nossa sociedade.

Compreendendo que esse seja O entendimento de Vossas Exceléncias,
esperamos a andlise € aprovagao unanime por esta respeitavel casa legislativa.

Belém/PB, 23 de novembro de 2021.

ALINE BOSA DE LIMA
Prefeita Constitucional



EMENDA A0 PROJETO DE LE! N© 064/2021
o3y 33720723
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E APRO_‘S'?O EM

Presidente

Presidente \NSERE O PARAGRAEQ UNICO DO ART.
52 DO PROJETO DE LEI N9 064/2021.

Qs vereadores que subscrevem vem apresentara seguinte proposta de emenda de Projeto de
Lei:
Art, 18- O art, 52 do Projeto de Lein? 064/2021 passa a vigorar com o seguinte redagao:

paragrafo Gnico. O Poder Executivo Municipa! deverd publicar 0s nomes €
ara Municipal.

bidos, pelos meios fegais, 20 sindicato e Cdm

respectivos valores perce

MANOEL XAVIER 0 NETO
VEREADOR
RECEBIDO

Amars Municipal de Belém

‘ Aot &3&0&‘«

SECRETARIO LEGISLATIVO
MAT, 116



RECEBI .

0734 72024
Clusae Municipal d:;T-
&&;((lsc
SECRETARIO LECISLATIVO
ESTADO DA PARAIBA PROT0
GOVERNO MUNICIPAL
GABINETE DA PREFEITA
PROJETO DE LEI n°O) 6 512021 Lo EN3OJA Y 1 Zozs
_-&—

Presidente

APROVADO ey
32,34 ;205  FIXAOVALOR DAREMUNERAGAO DOS

CONSELHEIROS TUTELARES.
Presidente

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BELEM,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicbes legais conferidas pela Lei

Orgéanica Municipal, envia projeto de Lei para ser votado e aprovado por esta
Camara Municipal:

Art. 1°, Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a fixar a remuneragdo
dos conselheiros tutelares no valor de R$ 1.560,00 (um mil e quinhentos e
sessenta reais), mensais.

Paragrafo Gnico — O aumento a que se refere o caput do Artigo, seré
concedido a partir de janeiro de 2022.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3°. Revogando-se as disposi¢des em contrario.

Belém, 30 de novembro de 2021

ﬁ&iﬁne ﬁ%ﬁ_@'

Prefeita Constitucional do Municipio de Belém/PB



MENSAGEM:
Excelentissimo Senhor Presidente,

llustrissimos Senhores Vereadores,

E com cumprimentos respeitosos e muito cordiais a Vossa Exceléncia que
retornamos a0 recinto deste incansavel Poder Legislativo, cumprimentando,
outrossim, a distinta edilidade, que tem dado demonstragdo de permanente
contribuicdo para a grandeza do Municipio de Belém/PB, fazendo acompanhar
o Projeto de Lei anexo, da seguinte

JUSTIFICATIVA:
Senhor Presidente,

Tendo em vista a grande responsabilidade e dedicagao exclusiva que se
faz necessaria, agravada pelo baixo salério que hoje é proporcionado aos
Conselheiros Tutelares de Belém. O Poder Executivo Municipal de Belém
encaminha o Projeto de Lei epigrafado pleiteando autorizagdo legislativa para a
alteragdo do salério dos Conselheiros Tutelares, considerando o Estatuto da
Crianga e do Adolescente, as atribuigoes e peculiaridades do Conselho Tutelar.

Em rezdio da descentralizagdo politica, denota-se que seus membros
prestam relevante servigo plblico, caracterizando assim, uma instituicio de
direito puiblico, de &mbito municipal, com estabilidade proviséria e independéncia
funcional, porém, desprovido de personalidade juridica, subordinando-se as Leis
do Pais.

Nesta feita, nada mais justo e oportuno que pagar salarios dignos e
condizentes a fungo de tdo grande relevancia para a sociedade, tendo em vista
que estes devem desempenhar suas fungdes com idoneidade e respeito,
garantindo e resguardando 0s direitos das criangas e adolescentes os quais sdo

amplamente protegidos pela Carta Magna e Estatuto da Crianca e do
Adolescente.



Assim, diante do exposto, solicito a apreciagéo do incluso projeto de Lei.
Na certeza que o presente Projeto de Lei receberd acolhida favoravel dos
Senhores Vereadores, solicito que o mesmo seja votado e aprovado conforme
determina o Regimento Interno da Camara Municipal de Vereadores.

Belém, 30 de novembro de 2021

Ly, Bodyy e boeero

ALINE BARBOSA DE LIMA
Prefeita Constitucional do Municipio de Belém/PB




Presidente
ESTADO DA PARAIBA upo G142 17024
PreFETURA MUNICIPAL DE BELEM id—’l
GABINETE DA PREFEITA S=
Presidenta

PROJETO DE LEIN"Q & 22021

Autoriza 2 aberiura de Crédito Adicional Especial a0,
Orgamento do Municipic de N&q‘.:nw"de,zwl,

para o fim que especifica, e di outras previdéncias,

A PREFEITA CONSTITUCTIONAL DO MUNICIPIO DE BELEM, ESTADO DA

PARAIBA, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber que o PODER LEISLATIVO aprova, ¢ cu,
sanciono a seguinte LET:

Art. 19 - Abre a0 Orgamento do Municipio do Belém, o Crédito Adicional Especial, no valor de
RS 10.396.024,00 (dez mithdes, rezentos & noventa ¢ seis mil e vinte e guatro reais), para fazer face s
dotagdes conforme discriminagdo abarxo!

02.04 SECRETARIA DE EDUCACAO
12361.10012215 Indenizagiio de recursos do Precatério FUNDEF
199 Recursos Oriundos de Precatorio do fundef
3.1.9093.00 Indenizaghes & Restituigdes RS 623761400
12361.1002.1017  Aquisigio de mbveis ¢ equipamentos para educagio
bisica
199 Recursos Oriundos de Precatério do fundef
44905201 Equipamentos ¢ Material Permanente RS 310.000,00
12361.1002.1029 Reforma, Ampliagio, Recuperacio de Unidades
Escolares
199 Recursos Oriundos de Precatorio do fundef’
4.4.90.51.01 Obms e Instalagies RS 1.806.000,00
12361.1002.1230 Construgio do prédio da Secretaria de Educagio
199 Recursos Oriundos de Precatorio do fundef
449051 01 Obras ¢ instalagdes RY 1.000,000,00
12.365.1002.1025 Constr. Ampliagiio e Reforma de Creches Municipais
199 Recursos Oriundos de Precatério do fundef

4459051,01 Obras ¢ Instalagbes RS 900.000,00
44905201 Egquipamentos ¢ Matenal Permanente RS 148.410,00
Total Geral RS 10.396.024,00

Art. 2° - Os recursos necessinios para ocorer s despesas com 0 Creédito Especial aberto
pelo attigo anterior, serdio constituidos © provenientes da anulaglio total e/ou parcial de dotagdes



constantes no Orgamento do Municipio de acordo com o artigo 43,§ 1°¢ incisos da Lei Fedetal n° 4.320,
de 17 de margo de 1564

Art.S'-Emconfomidademoqueptecduao&'doan. 167 da CF, o saldo
mmwﬂemmmummso.wiomwﬂdoswmmodowwmmm
subsequente

Art. 4° - Fica o Poder Exeeutivo Municipa! autorizado, ainda, a proceder & inclusio do
projeto previsto nesta Lei, no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias em vigéncia no
exercicio.

Art.s‘-EmLeiumatianvtsornadmdempublMo.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Belém, em 03 de dezembro de 2021.

Rl  Beubey e o

Prefeita
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Campca Municipal de Belém
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'TARIO LEGIELATIVO

MAT. K6
ESTADO DA PARAIBA
GOVERNO MUNICIPAL
GABINETE DA PREFEITA
poemQY/3 2 /2023
e
PROJETO DE LEI n°0 € L12021 Presidente
APRO}APO EM
3y , 372 ;2023 DISPOE SOBRE A CRIAGAO DA OUVIDORIA
e Y. GERAL DO MUNICIPIO.

Presidente

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BELEM, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribuigbes legais conferidas pela Lei Organica

Municipal, envia projeto de Lei para ser votado e aprovado por esta Camara
Municipal:

CAPITULOI
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Fica criada a Quvidora Geral do Municipio, vinculada ao Gabinete do
Prefeito Municipal, como 6rgé@o responsavel, prioritariamente, pelo tratamento das
manifestagdes relativas as politicas e aos servigos publicos prestados sob qualquer
forma ou regime, pela Administragéo Publica Direta e Indireta, com vistas &
avaliagio da efetividade e ao aprimoramento da gestéio publica.

Art. 2° Para os efeitos desta Lel, considera-se:

| — usuério; pessoa fisica ou juridica que se beneficia ou utiliza, efetiva ou
potencialmente, de servico publico;

1l - servigo publico: atividade administrativa ou de prestagéo direta ou indireta de
bens ou servicos a populacéo, exercida pos orgéo ou entidade da administragéo
publica;

Il - agente piblico: quem exerce cargo, emprego ou fungio publica, de natureza
civil ou militar, ainda que transitoriamente ou sem remuneragao;

IV — manifestacBes: reclamagdes, deniincias, sugestdes, elogios e solicitagdes que
tenham como objeto politicas ou servicos publicos prestados e a conduta de
agentes publicos na prestagéo e fiscalizag#o de tais servigos;

V - reclamag&o: demonstragio de insatisfacio relativa a servigo publico,



VIl - sugestao: proposicéo de ideia ou formulagdo de proposta de aprimoramento
de politicas e servigos prestados pelo Municipio;

VIl - elogio: demonstragéo, reconhecimento ou satisfag8o sobre servigo oferecido
ou atendimento recebido;

IX - solicitagio: requerimento de adog8o de providéncia por parte da Administraco.

CAPITULO Il

DAS ATRIBUIGOES

Art. 3° Sdo atribuictes da Ouvidoria Geral do Municipio:
| — Atuar diretamente na defesa dos direitos dos usuérios de servigos publicos;

il - Promover a participagao do usuario na administrag&o publica, em cooperagéo
com outras entidades de defesa do usuario;

Il - Acompanhar a prestagio dos servicos publicos, visando a garantir a sua
efetividade e propor medidas para o seu aperfeigpamento;

IV - Receber, analisar e responder as manifestagdes a ela encaminhadas;

\V - Encaminhar as autoridades competentes as manifestagdes, solicitar

informagdes a respeito das mesmas, acompanhando o tratamento € a sua efetiva
concluséo;

VI - Atender o usuario de forma adequada, observados 0S principios da
regularidade, continuidade, efetividade, seguranga, atualidade, generalidade,
transparéncia e cortesia;

VIl - Promover a adogdo de mediagéo e conciliago entre o usuario e o orgéoou a
entidade publica, sem prejuizo de outros 6rgdos competentes.

Art. 4° Com vistas a realizagdo dos seus objetivos, a Ouvidoria Geral deve:

| - receber, analisar e responder, por meio de mecanismos proativos e reativos, as
manifestagbes encaminhadas por usuarios de servigos publicos;

|1 - elaborar, anualmente, relatério de gestéo, que devera consolidar as informagbes
mencionadas no inciso |, e, com base nelas, apontar falhas e sugerir melhorias na
prestagio de servigos publicos.



CAPITULO It
DAS MANIFESTAGOES
Art. 5° A Ouvidoria devera receber, analisar e responder as manifestacoes em
linguagem clara e objetiva.

Art. 6° Em nenhuma hipttese seré recusado 0 recebimento de manifestagdes
formuladas nos termos desta Lei sob pena de responsabilidade do agente publico.

§1°As manifestagbes seréo identificadas, entretanto ndo cabe a Ouvidoria fazer
exigéncias quanto a identificagéo que inviabilizem sua apresentacao.

§ 2° Séo vedadas quaisquer exigéncias relativas aos mofivos determinantes da
apresentag@o da manifestacéo.

§3°A identificacéo do requerente & informagao pessoal protegida com restrigao de
acesso.

§ 4° No caso de manifestacdo feita por meio eletrdnico, respeitada a legislacdo
especifica de sigilo e protego de dados, podera ser requerido meio de certificacio
da identidade do requerente.

§ 5° As manifestagdes apresentadas em outros érgéos da Administragio deveréo
ser protocolizadas e encaminhadas imediatamente a Quvidoria Geral do Municipio,
sob pena de responsabilidade do agente faltoso.

Art. 7° As manifestagdes poderao ser apresentadas por meio dos seguintes canais
de comunicagao:

| - por meio de formulario eletronico, disponivel no site do municipio;
il — por correspondéncia convencional,

11l - no posto de atendimento presencial exclusivo;

|V — telefone tarifado especifico.

Paragrafo Gnico - A manifestacdo feita verbaimente ser, imediatamente, reduzida
a termo.

Art. 8° Recebida a manifestagéo a Ouvidoria devera classifica-la como reclamag2o,

deniincia, sugestdo, elogio e solicitagBo, de acordo com as definigdes constantes
nesta Lel.

§ 1°A classificago atribuide pelo usudrio quando do encaminhamento ¢a
manifestagio podera ser alterada pela Ouvidoria se verificado que ndc estd



§2°As manifestagdes seréo encaminhadas &s autoridades responsaveis para as
devidas providéncias, se for o caso.

Art. 8° O procedimento de analise das manifestagdes observara os principios da
eficiéncia e da celeridade, visando a sua efetiva resolugao.

Paragrafo unico - A efetiva resolugio das manifestagbes dos usuarios
compreende as seguintes etapas:

| - recepgaoc da manifestagio no canal de atendimento adequado;

Il - emissd0 de comprovante de recebimento da manifestacéoc com O respectivo
namero de protocolo;

\ll - analise e obtengéo de informagdes, quando necessario;
IV - decis@o administrativa final;
\/ - ciéncia a0 usuario.

Art. 10. A Ouvidoria devera elaborar e apresentar resposta conclusiva as
manifestagbes recebidas no prazo de até trinta dias contades do recebimento,
prorrogavel de forma justificada, uma Gnica vez, por igual periodo.

§ 1° Recebida @ manifestacéo, a Ouvidonia devera realizar andlise prévia e, €aso
necessério, No prazo maximo de cinco dias, encaminha-ia as 4reas responsaveis
para providéncias.

§ 2° Sempre que as informagdes apresentadas pelo usuario forem insuficientes
para a andlise da manifestacéio, em até dez dias a contar do seu recebimento a
Ouvidoria devera solicitar a complementag@o de informagBes que devera ser
atendida em até vinte dias, sob pena de arquivamento da manifestagao.

§ 3° O pedido de complementagéo de informagdes interrompe uma (nica vez o
prazo previsto no caput deste artigo, que passara a contar novamente a partir da
resposta do usuério, sem prejuizo de complementagdes supervenientes.

§ 4° A Ouvidoria poderé solicitar informagdes e esclarecimentos diretamente 208
agentes publicos do orgdo ou entidade a que se vincula, e as solicitagdes devem
ser respondidas no prazo de vinte dias, prorrogével de forma justificada uma unica
vez, por igual periodo.

Art. 11. Quando 8 manifestagéo for dendncia, desde que contenha elementos
minimos de autoria e materialidade, devera ser encaminhada para o 0rgao de
controle interno ou externo para as devidas providéncias.

§ 1° - Esgotado o prazo de que trata essa Lei sem a conclus&o do procedimento de
: L s w- a. anmmieala intarnn  congidera-se  cCOMO



conclusiva a comunicagdo com O encaminhamento aos 6rgaocs de controle
competentes.

§ 2° - O orgao de controle intemo encaminharé & Ouvidoria Geral o resultado final
do procedimento de apuragéo da dentincia que devera dar conhecimento ao
usudrio acerca dos desdobramentos da sua manifestacdo.
CAPITULO IV

DO RELATORIO DE GESTAQ
Art. 12. A Ouvidoria Geral devera elaborar, anualmente, no més de dezembro,
relatério de gestéo, que ira consolidar as informagdes referentes ao recebime_nto.
analise e resposta as manifestagoes recebidas e, com base nelas, apontara as
falhas e sugerira melhorias na prestagso dos servigos publicos.
Art. 13. O relatério de gestdo devera indicar, 2o menos:
| — 0 nimero de manifestacdes recebidas no ano anterior;
1l — os motivos das manifestagdes;

|Il — a andlise dos pontos recorrentes;

IV — as providéncias adotadas pela administragdo publica nas solugdes
apresentadas.

Art. 14. O relatorio de gestéo sera:
| — encaminhado ao Prefeito Municipal,

I — disponibilizado integralmente na pagina oficial do Municipio na internet.

CAPITULOV
DA ORGANIZAGAO
Art. 15. A estrutura administrativa da Ouvidoria Geral do Municipio sera composta
por 01 Ouvidor Geral, exclusivamente recrutados no quadro de pessoai da
Administragéo Publica Municipal e designados pelo Prefeito.

Art. 16. O Ouvidor-Geral do Municipio sera escolhido entre 08 servidores referidos
no art. 15 pelo Prefeito,



Paragrafo unico. O servidor escolhido e designado para atuar como Ouvidor Geral
do Municipio receberd uma gratificacéo de 30% & 75% do saléario para exercer a
fungéo. .

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 17. A Ouvidoria Geral divulgara no prazo de 80 dias a contar da entrada em
vigor desta Lei a sua Carta de Servigos 80 Usuario que tem como objetivo informar
sobre os servigos prestados pela Ouvidoria, 8s formas de acesso a esses servigos
@ seus COmPromissos e padrdes de qualidade de atendimento ao puablico.

§ 1° A Carta de Servigos a0 Usuario conteré informagdes claras e precisas em
relag@o aos servicos da Quvidoria.

§ 2° A Carta de Servigos ao Usuario sera objeto de atualizagio periddica e de

permanente divulgagéio mediante publicagdo no sitio eletronico do Municipio na
internet.

Art. 18. As autoridades ou servidores da Administraggo Municipal prestaréo
colaborag8io e informagdes & Ouvidoria Geral do Municipio nos assuntos que lhe
forem pertinentes, submetidos & apreciag8o de referido Orgéo.

Art. 19. A instituigdo de unidades setoriais de OQuvidorias podera ser feito ato
regulamentador especifico.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor em 01 de janeiro de 2022, revogando as
disposigdes em contréario, em especial a Lei 296/2015.

Belém, 08 de dezembro de 2021

( é&iﬁg ;;(%_M_Ad Cé Jéfﬂl )
ALINE BARBOSA DE LIMA
Belém/PB

Prefeita Constitucional do Municipio de



ESTADO DA PARAIBA LDoEMO 3 22023

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM i «
GABINETE DA PREFEITA Orakdonts
PROJETD DE LEI N9 /2021,

Mstorszs o chefe do Poder Exscutivo Mumicipd abric CREDMD
S ADIEIINAL SUPENENTAR em mais 10% (de2 por centa) do total da
- j Yy 14 'm despesa fixada na Lei Ocgamentaria Anual em vigbntia, & dé cutres

_b—\ providencias.

Presidente

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIQ OF BELEW, ESTADD DA PARAIBA, fugn saber que 2 [amars Municipal

#prevou e eu secions 8 seguinte LEL

Art. 12 - Para mxecuclc da Le Drgamentsnia Anual - LDA do Municipio de Belém de n®. 515, de 22 de dezembro de
2070 fics o PODER EECUTVD MUMCIPAL auterizada 8 sbrir CREDITO ADICYINAL SUPLEMENTAR em mais 10% (dez por cento)

do tota da despesa fixada, com 2 sequints finalidade:

| - Atender insuficiancia res dotsgdes vieculada 3s categarias econtmiicas espacfica mediente @ transpasiclo,

remanejamento ou transfergarsas de recurses do orgamento, de uma categoria de programeg3c pars oulra, de um firgso para

autro, mediarte decreto do chefe do Poder exerutivo pars etender as necessidades dos Poderes Exacutive e (gislative, até o
limite utorizado em jei. Wilizando comm reparses os definides nos arts. T2 8 43¢ da Lui Federsl o 4370, d I7 de marga de

1584,

fet. 22 - Esta Lel entrard am vigor s dala de sua apeovagie 2 publicagin. retroaginds seus efeitos 2 I° de dezemérn

de 2.

GABINETE 04 PREFEITA MUNICIPAL DE BELEM, £M DI DE DEZEMERD 0E 2072

Prefeita



ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
GABINETE DA PREFEITA

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Srs. Verzadores,

Tendo em vista, 3 necessidade de fazermos remangjsmentos nas dotagles orgamentarias
constantes nas diversas fungies de governs do prgamento em vigéncia através de decrto adicional suplementar,
wtilizanda como fante de recursas os definides nos arts. 72 & 43 da Lei Federat n?4.3201 de 17 de margo de 1964 e
como & autorizagaa constate da Lei Municipal n® 513 de 22 de Dezembrn de 2070), de 39% {trinta @ cineo por
centa), mais uma autorizagdo de mais 10% (dez por cento) anteriormente concedida par este Poder Legislativa,
perfazendo 45% (quarent @ cinco por cento) porém, desse percentual jd faram usados até navembro 421% e 0
salda remanescents ndo serd suficiente pare stender as transposigties de dezembro, mds em que as despesas s3o
bem mais significatives heja vista que além dos sal4rios tem o 139 seldria e os sakdes edstentes nas dotaglies
prgamentarias s30 inferiores as previstes para tendar as despesas necessérias para encerremento de exercicia.
motivo pelo quel estemos eaceminhando para apresiaghn pur parte dos ilustres membros dests Augusta Uasa
Lagislativa. um novo pedide de autorizagio em mais 10% (dez por cento), pare atender as necessidades
imprestindiveis s agles da Governo Municipal

Ne certera do contar com @ compreens3o de Yv. Bicias. aprovelte o ensejo pars renovar-fhes
mey elevada aprego e consideragiio.

Cardizimente,

bl Bt o fom

Prefeits



