ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

LEI N° 324/2016
Institui Programa de Estéagio para
Estudantes de Ensino Superior no ambito
da Prefeitura Municipal de Belém/PB, e da
providéncias correlatas.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BELEM, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribuigbes gque lhe sao conferidas pela
Lei Organica do Municipio, faz saber que a Cédmara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Ledis

Art. 1° Fica instituido no ambito da Prefeitura Municipal de
Belém/PB o Programa de Estagio para Estudantes do Ensino
Superior.

Art. 2° Fica a Prefeitura Municipal autorizada a contratar por
tempo determinado, por meio de parceria com instituigdes de
ensino superior, estagidrios regularmente matriculados, para
atuarem na Prefeitura Municipal de Belém/PB.

Art. 3° Para habilitar-se ao estédgio, o estudante deverda estar
freglientando regularmente © semestre letivo, comprovando com
certificacdo da Instituigdo de Ensino Superior, e preencher os
seguintes requisitos:

I - matricula e fregiéncia regular do estudante em curso de
ensino superior;

II - possuir idade minima de 18 (dezoito) anos;

III - ser residente ho Municipio de Belém/PB;

IV - celebracdo de Termo de Compromisso entre o estudante, a
Prefeitura Municipal de Belém/PB, na gualidade de parte
concedente do estagio, e a instituigdo de ensino superior; e

V - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estigio
e aquelas previstas no Termo de Compromisso.

Art. 4° Caberd ao Poder Executive, apbés recrutamento da
instituicdo de ensino, promover a selegdo prévia dos estudantes
para atuarem como estagidrios, observadas as exigéncias contidas
na presente Lei.

Paradgrafo Unico. A Prefeitura poderd submeter os estagiarios
previamente recrutados pela 1nstituig¢do de ensino a testes,
audiéncias ou entrevistas, para homologar posteriormente a

selecdo.
—
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Art. 5° O numero de estagidrios na Prefeitura Municipal de
Belém/PB ndo poderd ser superior ao limite estabelecido no art.
17 da Lei Federal n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008,
observada a dotacgao orcamentaria, reservando-se, desse
quantitativo, quando possivel matematicamente, dez por cento das
vagas para estudantes portadores de deficiéncia, compativel com o
estidgio a ser realizado.

Art. 6° O prazo de duragdoc do estagio sera de 6 (seis) meses, nao
sendo permitida prorrogagao.

Art. 7° A Prefeitura Municipal ao oferecer vagas para estagio
deve observar as seguintes obrigagles:

I - celebrar Termo de Compromisso com a instituigdo de ensinoc e o
educando, zelando por seu cumprimento;

11 - ofertar instalacdes que tenham condigdes de prcocporcionar aoc
educando atividades de aprendizagem social, profissional e
cultural;

III - indicar servider do quadro de pessoal para orientar e

supervisionar o estagio;

IV - contratar em favor do estagidrio seguro contra acidentes
pessoais, cuja apdlice seja compativel com valores de mercado,
conforme figue estabelecido no termo de compromissoy

V - por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de
realizacdo do estagio com indicagdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

VI - manter a disposigdo da fiscalizagdo documentos que comprovem
a relacac de estagio; e

VII - enviar & instituicdo de ensino superior, ao final do
estadgio, relatdério de atividades, com vista obrigatdéria ao
estagiario.

Paragrafo unico. A contratacdo de seguro contra acidentes

pessoais para © caso de morte ou invalidez permanente, em nome do
estagidrio, é condigdo essencial para a celebragdo de contrato ou
convénio, devendo constar do Termo de Compromisso o respectivo
nimero de apdlice e o nome da Seguradora.

Art. 8° O supervisor do estdgio serd o servidor designado pelo
Chefe do Poder Executivo, desde que possua nivel de escolaridade
superior & do estagidrio e controlarad sua freqiéncia mensal e a

encaminhard a Diretoria Administrativa. S
\
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Art. 9° Aplica-se ao estagiario a legislacgdo relacionada a saude
e seguranga no trabalho, sendo sua implementacéo de
responsabilidade da Prefeitura Municipal.

Art.10 A jornada de atividade serd de 6 (seis) horas diarias e 30
(trinta) horas semanais, e serda sempre observado o horario de
funcionamentoe da Prefeitura Municipal, desde gque compativel com o
horario wuniversitario, devendo ser cumprida apenas no local
indicado pela parte concedente.

§ 1° E vedada a realizacdc de carga horaria diaria superior a
prevista no caput deste artigo, sendo prcibida a compensacgdoc de
horédrio, salvo gquando Jjustificada e devidamente autorizada por
escrito pela chefia imediata, hipdtese em gque o estagiario devera
compensar © horario ndo trabalhado até o més subseglente ao da
ocorréncia.

§ 2° E assegurado ao estagidrio, nos periodos de avaliacidoc de
aprendizagem pelas instituigdes de ensino, carga horaria reduzida
pelo menos a metade, segundo estipulado no termo de compromisso e
mediante comprovagao.

Art. 11 Os estagiédrios perceberdo a tituloc de bolsa de estégio a
importancia mensal de 50% do salario minimo.

s i A contraprestacgdoc devida ao estagiario cinge-se
exclusivamente a bolsa-auxilio, sende vedada a i1nclusdo ou

pagamento de qualquer outro valor.

Art. 12 Ocorrerd o desligamento do estudante do estagio:

I - automaticamente, ao término do estagio;

II - a gualquer tempo no interesse e conveniéncia da
Administracédo;

IIT - depois de decorrida a terga parte do tempo previsto para a

duragdc do estagio, se comprovada a insuficiéncia na avaliacdo de
desempenho no érgdo ou entidade ou na instituicdo de ensino;

IV - a pedido do estagiario;

V. - em decorréncia do descumprimento de gqualquer compromisso
assumido na oportunidade da assinatura do Termo de Compromisso;

VI - .pelo ndao comparecimento, sem motivo justificado, por mais de
cinco dias, consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou por
trinta dias durante todo o periodo do estéagio:;




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

VII - pela interrupc¢do do curso na instituigdo de ensino a que
pertenca o estagiario; e

VIII - por conduta incompativel com a exigida pela Administracéo.
Art. 13 A realizagdo do estagio curricular ndo acarretard vinculo
empregaticico de qualquer natureza e dar-se-4 mediante Termo de
Compromisso celebrado entre o estudante e a Prefeitura Municipal
de Belém/PB, com a interveniéncia obrigatéria da instituicdo de
ensino superior, no gqual deverd constar, pelo menos:

I - identificagdo do estagiario, do curso e o seu nivel;

IT - qualificacd&o e assinatura dos subscreventes;

IIT - as condigdes do estéagio;

IV - indicagdo expressa de que o Termo de Compromisso decorre de
centrate;

V - mengdo de gque o estdgio ndo acarretard qualquer vinculo
empregaticic;

VI - valor da bolsa mensal;

VII - carga horaria semanal compativel com o hordrio de aulas;
VIII - a duragao do estagio;

IX - obrigagdo de apfesentar relatério final ao dirigente da
unidade onde se realizar o estidgio, sobre o desenvolvimento das

tarefas gque lhe forem cometidas;

X - assinaturas do estagiario, do Chefe do Poder Executivo
municipal e do responsavel pela instituicdo de ensino, e;

XI - condigdes de desligamento do estagidrio.

Art. 14 Para a execugdo do disposto nesta Lei, cabera a
Prefeitura Municipal de Belém/PB:

I - articular com as instituigdes de ensino com a finalidade de
oferecer as oportunidades de estagio;

IT - solicitar as instituic¢des de ensino a indicacdo de
estudantes que preencham os requisitos exigidos pelas

oportunidades de estégio;
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IIT - receber e selecionar os candidatos ao estagio

IV - lavrar o Termo de Compromisso a ser assinado pelo estagiéario
e pela instituicdo de ensino;

V. - conceder a bolsa de estdgio e efetuar o pagamento, por
intermédio dos meios competentes

VI - receber os relatérios, avaliagcdes e freqgiiéncias do
estagidrio;

VII - receber e analisar as comunicac¢des de desligamento de
estagidrios;

VIII - expedir o certificado de estéagio;

IX - apresentar as instituicdées de ensino os estagiarios
desligados; e

X - dar amplo conhecimento das disposicdes contidas nesta Lei aos
servidores do Executivo, aos supervisores de estagio e aos
proprios estagiarios.

Art. 15 As despesas decorrentes da concessi3o da bolsa de estéagio
e do auxilio-transporte sé poderioc ser autorizadas se houver
prévia e suficiente dotacdo orcamentdria constante do orcamento
do Municipio.

Art. 16 Na contratacdo de estudantes estagidrios observar-se-4 o
disposto na Sumula Vinculante n°. 13 do Supremo Tribunal Federal,
aprovada em 21/08/2008, publicada no Diario da Justiea n*.
162/2008, em 29/08/2008.

Art. 17 As questdes omissas serio resolvidas pelo Chefe do
Executivo Municipal de Belém/PB.

Art. 18 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Belém, 24 de novembro de 2016.




